KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESi DANISMA KURULLARI YONERGESI

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1- () Bu Yénergenin amaci; Kilis 7 Aralik Universitesi ve birimlerinin, is diinyasi ve sanayi
kuruluglari ile iletisim ve is birliginin gliglendirilmesi, bilimsel arastirmalarin desteklenmesi, egitim,
sosyal, Kiiltirel ve sanatsal faaliyetlere yénelik katkilarinin arttirilmasi ve ilgili alanlarin gelisimine
yénelik 6nerilerde bulunulmasi ve Universite biinyesinde olusturulacak danisma kurullarinin
isleyisine iligkin usul ve esaslarini dlizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2- (I) Bu Yénerge, Kilis 7 Aralik Universitesi ve birimlerinin dis paydaslari ile scirdiircilebilir
isbirligini saglamak ve tecriibe paylasiminda bulunmak lizere kurulacak danisma kurullarinin
olusumu ile ¢alisma usul ve esaslarini kapsar. Kendi mevzuatina tabi olarak faaliyette bulunan
diger danisma kurullari bu Yénerge kapsami digindadir.
Dayanak
MADDE 3- (I) Bu Ybénerge, 4/11/198l tarihli ve 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanununun 44 (nci
maddesinin (f) fikrasi ve Yiksekdgretim Kurulu Baskanligi tarafindan hazirlanan, 8.10.2016 tarihli
ve 29851 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ylirirliige giren “Yiksekbgretim Kurumlarinda
Danisma Kurulu Olusturulmasina lliskin Yénetmelik’e dayanilarak hazirlanmigtir.
Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Ybnergede gegen;
a) Universite: Kilis 7 Aralik Universitesini,
b) Rektér: Kilis 7 Aralik Universitesi Rektériind,
¢) Senato: Kilis 7 Aralik Universitesi Senatosunu,
¢) Yonetim Kurulu: Kilis 7 Aralik Universitesi Yénetim Kurulunu,
d) Birim: Kilis 7 Aralik Universitesi bagl Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokullari,
Uygulama ve Arastirma merkezleri ile Rektérliige Bagli Birimleri,

e) Birim Danigsma Kurulu: Akademik Birimlerin Danisma Kurulunu,



7)) Universite Danisma Kurulu: Kilis 7 Aralik Universitesi Danisma Kurulunu,
g) Bagkan: Universite ve Birim Danisma Kurullarinin Bagkanlarini,

h) Ogrenci Temsilcisi: Universite ve Birim égrenci temsilcisini,

1) Yénerge: Kilis 7 Aralik Universitesi Danigsma Kurullar1 Yénergesini,

i ifade eder.

iKiNnCci BOLUM

Danigsma Kurullarinin Olusturulmasi, Gérev ve Sorumluluklari ile Caligmalarina lliskin

Usul ve Esaslar

Danigsma Kurullarinin Olugturulmasi

MADDE 5- (I) Universite biinyesinde olusturulabilecek danisma kurullari sunlardir:

a) Universite Danisma Kurulu.

b) Fakiilte, Enstitli, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokullari, Uygulama ve Arastirma merkezleri ile

Rektérliige bagl birimlerin Danisma Kurullari,

c) Fakilte, Enstiti, Yiiksekokul, Meslek Yliksekokullari, Uygulama ve Arastirma merkezleri ile

Rektérltige bagh birimlerin Béliim/Program Danigma Kurullari,

(2) Her danisma kurulu, ilgili akademik birimin adi ile anilir.

(3) Universite Danisma Kurulu, Rektériin teklifi ve Senatonun karari ile kurulur ve

gerektiginde ayni usulle kaldirilir.

4) Birim Danigsma Kurulu, birim yéneticisinin teklifi, Fakiilte/Enstiti/Y(iksekokul/Meslek
Yiiksekokullari yénetim kurulu karari ve Senatonun onayi ile kurulur ve gerektiginde ayni usulle

kaldirilir,

Universite Danisma Kurulu



MADDE 6- () Universite Danisma Kurulu segimlik ve daimi tiyelerden olugur. Rektér ve Rektor
Yardimcilari tarafindan teklif edilen adaylar arasindan Universiteyi temsilen Senato tarafindan
secilen en az bes liye ve Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi Miid(irii daimi dyedir.
Secimlik tiyeler; asagida belirtilen kamu kurumlari ile i, egitim, tarim, endlistri, ticaret, sanayi gibi

Ozel sektor temsilcileri arasindan Rektér tarafindan Senatoya dnerilecek en az yirmi liyeden olusur.

« Kilis Valiligi

« Kilis Belediyesi

« Milll Egitim Bakanh@i-Kilis MillT Egitim Mudurlugu

« Universite Mezunlarindan Temsilci

« Ipekyolu Kalkinma Ajansi

« Kredive Yurtlar Kurumu Kilis II MGdurlGg

« Goc idaresi Genel Mdurligi Kilis il MidirlGgu

« Kilis Ticaret ve Sanayi Odasi (KITSO)

« KOSGEB (Kiiciik ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi
Baskanlhgi

e Kilis Organize Sanayi Mudurlugu

« ISKUR Kilis il Mudurliigi

« Yurticive Yurt disi is Birligi Yapilan Universiteler (Erasmus, Farabi, Mevlana)

e Sivil Toplum Kuruluglar (STK) Temsilcileri

« Ortak Proje Yurttilen Universiteler

e Fon Saglanan Kuruluglar

e Yerel Basin Kuruluslari

(2) Universite Danisma Kuruluna Rektér baskanlik eder. Rektériin olmadigi durumlarda ise rektér
vekili bagkanlik eder.

3) Universite Danisma Kurulu g¢alismalarinin sekretaryasi Kilis 7 Aralik Universitesi Genel
Sekreterligi tarafindan ydirtitdillir.

(4) Kurul tye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin gogunlugu ile karar
alir; gekimser oy kullanilamaz. Kurul liyesi olmayan Kigiler, gériislerine basvurmak amaciyla kurul
baskaninin karari lizerine toplantiya ¢agirilabilir, goriigleri dinlenebilir. Ancak, bu kisiler oylamaya
katilamazlar. Oylarin esitligi durumunda Baskanin kullandigi oyun tarafi cogunluk kabul edilir.
Universite Danigma Kurulunun Gérev ve Sorumluluklari

MADDE 7- (1) Universite Danigsma Kurulunun gérevieri sunlardir:



a) Egitim-6gretim programlarinin glincellenmesinde dikkate alinmasi gereken bélgesel, ulusal ve
uluslararasi ihtiyaclari, sanayi kuruluslarinin beklentileri ile mezunlarin sahip olmasi gereken

yetkinlikleri hakkinda bilgi sunmak ve énerilerde bulunmak.

b) Egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, topluma hizmet vb. sireglerinin etkili bigimde
yiritilmesini saglamak amaciyla, Universite ile diger kurum/kuruluglar arasindaki iligkileri
glclendirmek ve ig birliklerini gelistirmek i¢cin 6nerilerde ve girisimlerde bulunmak.

c) Universitenin stratejik planinin ve kalite giivence sisteminin uygulama sonuglari dogrultusunda
gerektiginde iyilestirici 6nerilerde bulunmak.

¢) Egitim-6gretim programlarinin bir pargasi olan igyeri egitimi, isyerinde miihendislik egitimi,
isyerinde mesleki egitim vb. uygulamalarda égrencilerin sanayi kuruluslarinda gegirdikleri sdirelerin
etkili bicimde yapilmasi igin énerilerde ve kurumlar diizeyinde girisimlerde bulunmak.

d) Universitedeki egitimleri siiresince 6grencilerin kisisel gelisimlerine katkida bulunan programlar
ve uzmanlik/ig hayati deneyimlerinin aktarildigi toplantilarin diizenlenmesi igin kurumlar dlizeyinde
girisimlerde bulunmak.

e) Universitenin égrencilerini, akademik ve idari personelini kapsayan topluma hizmet projelerinin
hazirlanmasi ve yliriitiilmesinde kurumlar diizeyinde girisimlerde bulunmak.

f) Kamu-Universite-Sanayi is birliginin arttiriimasi, Ar-ge faaliyetlerinin gelistirilmesi

igin énerilerde bulunmak.

g) Universitenin taninirligini ve etkinligini arttirmak igin gériis ve énerilerde bulunmak.

Birim Danigma Kurulu

MADDE 8- (1) Birim danisma kurulu, birim yéneticisinin teklifi, birim yénetim kurulunun karari ve
senatonun onayi ile kurulur ve gerektiginde ayni usulle kaldirilir. Birim ydneticisi (Dekan/MUid(ir)
baskanliginda birim yénetici yardimcilari, Fakiilte / Yiiksekokul / Enstitli /Meslek Yiiksekokulu
Kurulu/ Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu lyeleri, varsa birim 6grenci temsilcisi ile
bu tyelerin énerdikleri arasindan Senato tarafindan onaylanan Universiteden en az 3, kamu
ve/veya 6zel sektér velveya sivil toplum kuruluglarinin temsilcilerinden olmak tizere Universite
disindan en az 2 toplam (5) (iyeden olusur. ihtiyag duyulmasi halinde ayni usullerle béliim/program

danisma kurullari olusturulabilir.



a) Birim Danigsma Kuruluna dekan/miidiir baskanlik eder, dekan/miidiir olmadigi

durumlarda ise dekan/mdidiir vekili baskanlik eder.

b) Birim Danigsma Kurulu ¢alismalari sekretaryasi birim sekreteri tarafindan ydirditdlir.

Birim Danigsma Kurullarinin Gérev ve Sorumluluklari

MADDE 9- (1) Birim Danisma Kurullarinin gérevleri sunlardir:

a) Universite Danisma Kuruluna géreviendirilecek ilgili sektér iiyelerini 5nermek.

b) Universite disi kurum ve kuruluslar ile is birligi yaparak ilgili alanda uygulama ¢alismalarina
destek saglamak ve ig piyasalarinin taleplerinin ortaya konulmasi ve karsilanmasi konularinda
danismanlik yapmak.

¢) Birimlerde yliriitilmekte olan derslerin egitim-égretim plani ile ilgili gbriis bildirmek, ilgili meslek
ve uzmanlik alanlari ile kamu ve 6zel sektériin ihtiyag duydugu bilgi birikimi hakkinda oGnerileri
belirlemek.

¢) Boliim/programlarla baglantili proje énerileri olusturmak.

d) llgili meslek alanlarinda kamu ve ézel sektériin ihtiyac duydugu konularda lisans bitirme projesi,
tez caligmalari, seminer, panel, sempozyum, calistay vb. bilimsel etkinliklerin yapilmasina iliskin
koordinasyonu saglamak.

e) Kamu ve 6zel sektériin bilgi birikimi ve deneyimlerinin ders igi/digi uygulamalarila

ogrencilere aktarilabilmesi igin gerekli planlamalari ve ¢alismalari yapmak.

f) Ulusal ve uluslararasi gelismeler dogrultusunda birimlerin ihtiya¢ duyacagi konularda

cesitli tavsiye kararlari almak ve Universite Danisma Kuruluna énermek.

g) Universite Danisma Kurulundan gelen gérevieri yapmak.

d) Yeni béliim/anabilim dali/program agilmasi konusunda énerilerde bulunmak.

h) Birim Danisma Kurullarinda alinan kararlari Universite Danisma Kurulu giindeminde

goriismek lizere rapor seklinde Genel Sekreterlige sunmaktir.

Danigma Kurullani Uyeligi ve Gérev Siireleri

MADDE 10- (I) Kurul tiyeligi ve gérev siireleri ile ilgili esaslar sunlardir:

a) Kurul liyeligi fahridir.

b) Siyasi partilerin tegkilat yoneticileri yonetim, yliriitme ve denetim kurulu (yeleri higbir danisma

kurulunda yer alamaz.



c) Uyelerin gérev siiresi ii¢ yildir, bu siire dolmadan herhangi bir sebeple ayrilan (yenin yerine
kalan siireyi tamamlamak (izere; Universite Danisma Kurulu (yesi icin Rektériin énerisi ve Senato
onayi ile Birim Danigsma Kurulu Gyesi igin birim yoneticisi 6nerisi lizerine birimin yénetim kurulu
karari ve Senato onayi yeni lye belirlenir.

¢) Ug yil igerisinde, kurul baskanlarinin gerekli gérmesi durumunda kurul baskaninin énerisi ve
Universite/birim ybnetim kurulu karari ile ilgili danisma kuruluna Yénergede belirtilen usul ile yeni
tye alinabilir.

d) Ug yilin tamamlanmasi ile gérev siiresi sona eren ya da herhangi bir nedenle gérevlerinin sona
ermesi durumunda ilk gbérevlendirmedeki usul izlenerek yeni gbéreviendirmeler yapilir, énceki
dénem gérev yapan lyeler de tekrar secilebilir.

e) Kurumlari temsilen gbérevlendirilen (yelerin, kurumlardaki gérevlerinin sona ermesi héalinde
kurul tyelikleri de sona erer.

f) Secilmig liyelerin mazeret belirtmeksizin (st (ste en az iki kez toplantiya gelmemesi hélinde
kurul Gyeligi diger, lye segciminde izlenen yol takip edilerek yeni liye secilir.

0) Kurul gerekli gériilen durumlarda kurulun ¢alismalarina yardimci olmak lizere

toplantiya (ye olmayan yeni isimler ¢agirabilir.

Danisma Kurullarinin Galismalarina lliskin Usul ve Esaslar

MADDE 11- (I) Danigsma kurullarinin ¢alismalarina iliskin usul ve esaslar sunlardir:

a) Danisma Kurullari yilda en az 2 (iki) kez olmak lizere Rektériin ve birim ydneticisinin talebi
lizerine toplanir.

b) Kurulun giindemi kurul baskani tarafindan hazirlanir. Gindemin hazirlanmasinda kurul
tiyelerinin énerileri dikkate alinir ve glindem, toplanti tarihinden en az bir hafta énce (yelere bildirilir.
c) Gegici glindem, bir énceki toplanti ve toplanti sonrasi gelismelere iliskin bir rapor, kurul
baskaninca toplantilardan énce (liyelere ulasacak sekilde gonderilir ve toplanti esnasinda tutulan
tutanaklar toplanti sonrasi kurul lyelerine yazili ve elektronik ortamda iletilir.

¢) llk kez katilan iiyelere veya kapsamda degisiklik olmasi halinde tim tiyelere

Rektérllige ait (st yazi ekinde asagidaki belgeler génderilir:

1) Universitenin vizyon-misyonu.

2) Birimin hedefleri.



3) Birimin boéliimler/programlari hakkinda genel bilgileri.

4) Danigma Kurullari Yénergesi.

d) Gerekli durumlarda bagkanin ¢agrisi Uzerine kurullar olagandstii toplanabilir. Kurul (yeleri,
kurul baskaninca belirlenen ve kendilerine bnceden gbnderilen glindemi inceler, géris ve
Onerilerini kurul bagkanina yazili olarak iletebilir.

e) Kurul, Gye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin gogunlugu ile
karar alir. Kurul baskanin karari veya kurul (yelerinin gogunlugunun talebi (zerine, gbriiglerine
basvurmak amaciyla kurul liyesi olmayan kisiler toplantiya ¢agrilabilir, gorigleri dinlenebilir. Ancak
bu kigiler oylamaya katilamazlar. Oylarin esitligi durumunda Bagskanin oyuna uygun karar alinir.

f)  Kurul, kendi lyeleri arasindan en az bir raportér seger, baskanin katilamadigi toplantilara

baskan vekili bagkanlik eder.

g) Kurul kararlar tavsiye niteliginde olup, ilgisine gére Senatoya, Universite Yénetim Kuruluna,
birim kuruluna, béliim/program kuruluna sunulur.

g) Birimlerin danisma Kurullarinin faaliyetleri/kararlari her yil rapor haline getirilerek, ekim ayi
sonuna kadar Rektérliige sunulur. Rektérliik, bitin birimlerden gelen raporlari dikkate alarak,
genel bir faaliyet raporu hazirlar ve aralik ayinin sonuna kadar Yliksekdgretim Kurulu Baskanligina
iletir.

h)  Kurulun aldigi kararlar konuyla ilgili baska kamu kurumlari ve 6zel kurumlara

yazismalar ile bildirilir.

UcUNCU BOLUM

Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 12- () Bu Yénergede hiikiim bulunmayan héallerde Senato kararlari uygulanir.

Yiirdirliik

MADDE 13- () Bu Yénerge, Kilis 7 Aralik Universitesi Senatosu tarafindan onaylandigi tarihte
yurdrliige girer.

MADDE 14- (I) Bu Yénerge hiikiimlerini Kilis 7 Aralik Universitesi Rektérii yiirtitir.






