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Bir millet eĵitim ordusuna sahip olmadēk­a, savaĸ 

meydanlarēnda ne kadar parlak zaferler elde ederlerse etsin, 

o zaferin kalēcē sonu­lar vermesi ancak eĵitim ordusu ile 

m¿mk¿nd¿r. 
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S U N U ķ 

             Bilim, insanoĵlunun d¿nyaya katkē saĵlama amacē i­erisinde olan en samimi ­abasēdēr. Bu 

samimi ­abanēn hedefine ulaĸmasē, belirli ilkeler ve planlamalar doĵrultusunda d¿zenlenmesine 

baĵlēdēr. Dijitalleĸme, teknoloji ve d¿ĸ¿nsel imkanlarēn d¿nyamēzē ĸekillendirdiĵi g¿n¿m¿z yºnetim 

anlayēĸēnda, herhangi bir ­alēĸmanēn baĸarēya ulaĸabilmesi i­in ciddi ºn ­alēĸmalarēn, araĸtērma ve 

geliĸtirme s¿re­lerinin ºnemsenmesi gerektiĵini; hatta baĸarē i­in ĸart olduĵunu ifade etmeliyim. 

Nitekim, hedefi belirlenmemiĸ, planlanmamēĸ ve geleceĵe yºnelik olmayan ­alēĸmalarēn baĸarēsēz 

olmasē ka­ēnēlmazdēr. Bu sebeple baĸarēyē hedefleyen kurumun geliĸim stratejisini belirlemek gibi 

mecburiyeti ortaya ­ēkmaktadēr.  

Bilimin ve k¿lt¿r¿n aktarēmēnda ve geliĸiminde ­ok ºnemli bir alanē kapsayan ñ¿niversiteôô 

kavramēnēn ger­ek anlamda v¿cuda getirilebilmesi i­in, fiziksel ve k¿lt¿rel manada kēsa veya uzun 

vadeli stratejilerin geliĸtirilmesi gerekmektedir. Bu baĵlamda stratejiler, hedeflerin ve ama­larēn 

niteliklerine gºre deĵiĸebilmektedir. Biz Kilis 7 Aralēk ¦niversitesi olarak geliĸtirdiĵimiz 

stratejilerin ger­ek­i bilimsel, samimi ve ¿niversite ruhuna uygun olmasē gerektiĵi kanaatiyle b¿t¿n 

akademik ve idari personelimizle ­aba gºstermekteyiz. 

             Kilis 7 Aralēk ¦niversitesi, kurulduĵu g¿nden bu yana yaklaĸēk 14 yēllēk  zaman zarfēnda 

akademik, sosyal ve fiziksel manada ­ok hēzlē bir geliĸme katetmiĸtir. Merkez kamp¿s alan miktarē: 

258.689,30 mĮ, Karataĸ kamp¿s¿ alan miktarē: 26.022,95 mĮ ve ¦­¿nc¿ kamp¿s¿m¿z olan 

Mercidabēk kamp¿s¿ alan miktarē ise 132.760 mĮ dir. Bu kamp¿slerimiz ĸehir merkezinde 

bulunmaktadēr. ¦niversitemiz; 8 fak¿lte, 4 meslek y¿ksekokulu, 2 y¿ksekokul ve lisans¿st¿ 

eĵitimin y¿r¿t¿ld¿ĵ¿ 1 enstit¿de eĵitim ºĵretim faaliyetlerini s¿rd¿rmektedir. 
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G¿­l¿ bir ¿niversite olmanēn ºn koĸullarēndan biri de mensubumuz olan akademisyenlerin 

bilimsel geliĸimine katkēda bulunmaktadēr. Bºylesi bir desteĵin verilmesi hem ¿niversitemizde hem 

de ¿lkemizde bulunan bilim ve teknoloji ¿retimini dinamik tutacaktēr. Akademik personel, 

alanlarēnda yaptēklarē bilimsel ­alēĸma ve projelerle ¿niversitemizi ulusal ve uluslararasē platformda 

temsil etmekle birlikte bºlgenin, ¿lkenin ve d¿nyanēn bilimsel, sosyok¿lt¿rel ve ekonomik 

geliĸmesine de katkē saĵlamaktadēr.  

¦niversitemizde akademik personelin bilimsel araĸtērmalarēnda alt yapēyē geliĸtirmek ¿zere 

Merkezi Laboratuvar Projesi, Kalkēnma Bakanlēĵē tarafēndan desteklenmiĸ ve kurulma ­alēĸmalarē 

tamamlanmēĸtēr. Bu proje kapsamēnda bºlgenin ihtiya­ duyduĵu ºl­¿m ve analizlerin de 

ger­ekleĸtirilmesi hedeflenmektedir. Akademik personelin bilimsel ­alēĸma ve projeleri 

¦niversitemiz tarafēndan ­eĸitli teĸviklerle desteklenmektedir. 

  Modern anlamda ¿niversitenin sadece fiziksel alanlardan ve altyapē imk©nlarēndan ibaret 

olmadēĵē aĸik©rdēr. Bu baĵlamda ¿niversitemiz mensuplarēnēn ve ºĵrencilerinin k¿lt¿rel ve sosyal 

geliĸimlerine katkēda bulunmak maksadēyla panel, seminer, konferans v.b etkinlikler 

d¿zenlenmiĸtir. ¦niversitemizin bilimsel, k¿lt¿rel ve fiziksel ĸartlarēndaki geliĸmelerle kat ettiĵi 

yolun her ge­en sene artarak devam edeceĵini bug¿nden gºrebilmek, ºĵrenci ve personeliyle t¿m 

Kilis  7 Aralēk ¦niversitesi ailesi ¿yelerinin gurur vesilesidir. Tam da bu noktada ¦niversitemizin 

bulunduĵu coĵrafyanēn jeopolitik ve demografik konumu, bizleri Ortadoĵu ve gº­ konularēna ºzel 

olarak odaklanmaya yºnlendirmektedir. Bu nedenle, Ortadoĵu ve Gº­ Araĸtērmalarē Merkezimiz, 

daha aktif hale getirilerek ilgili  alanda lisans¿st¿ eĵitime baĸlanmēĸtēr. Bu ­alēĸmamēzla birlikte 

coĵrafyamēzēn  zengin yerel kaynaklarē, tarihi ve k¿lt¿rel mirasē da ºne ­ēkarēlarak yerel hafēza ve 

kaynaklarē kayēt altēna alēnmasē maksadēyla Kilis Tarihi ve K¿lt¿r¿ Uygulama ve Araĸtērma 

Merkezi kurulmuĸtur. ¦niversitemiz her ge­en g¿n  artan geliĸimi ve b¿y¿mesi ile  T¿rk eĵitimine 

ve d¿nya akademik literat¿r¿ne katkēsēnē s¿rd¿recek ve ama­lanan hedeflere saygē ve anlayēĸ 

temelinde ulaĸēlacaĵi d¿ĸ¿n¿lmektedir. 

 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi uyarēnca hazērlanan ve 

idaremizin 2020 yēlē faaliyetlerini ifade eden bu raporu kamuoyuna saygēyla sunar ve faaliyetlerde 

emeĵi ge­en t¿m personel ve ºĵrencilerimize teĸekk¿r ederim.  

 

 

Prof. Dr. Mustafa Doĵan KARACOķKUN 

        Rektºr 
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I ï GENEL BĶLGĶLER  

A- Misyon, Vizyon ve Temel Deĵerler 

 

 

 

Ķnsan odaklē eĵitim-ºĵretim, araĸtērma-geliĸtirme 

faaliyetleriyle; sorgulayēcē, yaĸam boyu ºĵrenmeyi ilke edinmiĸ, 

bilimsel d¿ĸ¿nmeyi ºĵrenmiĸ nitelikli bireyler yetiĸtirerek, kentin, 

bºlgenin ve ¿lkenin kalkēnmasēna katkē saĵlamak. 

 

 

 

 

Altyapēsēnē geliĸtirerek ve personel niteliĵini g¿­lendirerek, 

bulunduĵu bºlgenin ihtiya­larēna gºre ihtisaslaĸmēĸ, ­eĸitli 

araĸtērma-geliĸtirme ve projeleri ile kente ve ¿lkeye katkē sunan 

bir eĵitim ve bilim merkezi olmak. 

 

 

 

 

¥nce Ķnsan    ķeffaflēk 

Adalet    Katēlēmcēlēk 

Bilimsel Etik ve D¿r¿stl¿k  ¢ºz¿m Odaklēlēk 

Paydaĸ Odaklēlēk   Bilimsel ¥zg¿rl¿k 

Kamu Kaynaklarēnēn Etkili ve Verimli Kullanēlmasē 
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B. Yetki, Gºrev ve Sorumluluklar 

 

Anayasamēzēn 130ôuncu maddesi ve 2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun 5/f maddesi 

uyarēnca ñ¦niversiteler ile ileri teknoloji enstit¿leri ve bunlar i­indeki fak¿lte, enstit¿ ve 

y¿ksekokullar, kalkēnma plan ve programlarēnēn ilke ve hedefleri doĵrultusunda ve y¿ksekºĵretim 

planlamasē ­er­evesinde Y¿ksekºĵretim Kurulunun gºr¿ĸ¿ veya ºnerisi ¿zerine kanunla kurulur.ò 
 

¦niversitelerde Akademik Teĸkilat Yºnetmeliĵinin 3.maddesinde de  ñ é ¦niversite, devlet 

kalkēnma planlarē ilke ve hedefleri doĵrultusunda ve y¿ksekºĵretim planlamasē ­er­evesinde, 

Y¿ksekºĵretim Kurulunun olumlu gºr¿ĸ¿ veya ºnerisi ¿zerine kanunla kurulur.ò H¿k¿mleri 

mevcuttur. 
 

2007 yēlēnda 29.05.2007 tarih ve 26536 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēnlanan 5662 sayēlē Kanun 

ile Y¿ksekºĵretim Teĸkilat Kanunuôna eklenen Ek 78. Madde ile ilimizde Kilis 7 Aralēk 

¦niversitesi adē ile ¿niversitemiz kurulmuĸtur. Bu kanunla Gaziantep ¦niversitesiône baĵlē olarak 

kurulan Kilis Meslek Y¿ksekokulu, Yusuf ķerefoĵlu Saĵlēk Y¿ksekokulu, Muallim Rēfat Eĵitim 

Fak¿ltesi ve Fen-Edebiyat Fak¿ltesi, Kilis 7 Aralēk ¦niversitesiône devredilmiĸtir. 

 

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun 12. Maddesinde, y¿ksekºĵretim kurumlarēnēn 

gºrevleri, ĸu ĸekilde belirtilmektedir 

 
a. ¢aĵdaĸ uygarlēk ve eĵitim ï ºĵretim esaslarēna dayanan bir d¿zen i­inde, toplumun 

ihtiya­larē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedeflerine uygun ve ortaºĵretime dayalē ­eĸitli d¿zeylerde 

eĵitim ï ºĵretim, bilimsel araĸtērma, yayēm ve danēĸmanlēk yapmak, 

 

b. Kendi ihtisas   g¿c¿  ve maddi  kaynaklarēnē rasyonel,  verimli ve ekonomik  ĸekilde  

kullanarak, milli eĵitim politikasē ve kalkēnma planlarē ilke hedefleri ile Y¿ksekºĵretim  Kurulu 

tarafēndan  yapēlan plan ve programlar doĵrultusunda, ¿lkenin ihtiyacē olan dallarda ve sayēda insan 

g¿c¿ yetiĸtirmek, 

 

c. T¿rk toplumunun yaĸam d¿zeyini y¿kseltici ve kamu oyunu aydēnlatēcē bilim verilerini sºz, 

yazē ve  diĵer ara­larla yaymak, 

 

d. ¥rg¿n, yaygēn, s¿rekli ve a­ēk eĵitim yoluyla toplumun ºzellikle sanayileĸme ve tarēmda 

modernleĸme alanlarēnda eĵitilmesini saĵlamak, 

 

e. ¦lkenin bilimsel, k¿lt¿rel, sosyal ve ekonomik yºnlerden ilerlemesini ve geliĸmesini 

ilgilendiren sorunlarēnē,  diĵer kuruluĸlarla iĸbirliĵi yaparak,  kamu  kuruluĸlarēna ºnerilerde  

bulunmak  suretiyle ºĵretim  ve araĸtērma  konusu yapmak, sonu­larēnē toplumun yararēna sunmak 

ve kamu kuruluĸlarēnca istenecek inceleme ve araĸtērmalarē sonu­landērarak d¿ĸ¿ncelerini ve 

ºnerilerini bildirmek, 

 

f. Eĵitim ï ºĵretim ve seferberliĵi i­inde, ºrg¿n, yaygēn, s¿rekli ve a­ēk eĵitim hizmetini 

¿stlenen kurumlara katkēda bulunacak ºnlemleri almak, 

 

g.Yºrelerindeki tarēm ve sanayinin geliĸmesine ve ihtiya­larēna uygun meslek elemanlarēnēn 
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yetiĸmesine ve bilgilerinin geliĸmesine  katkēda bulunmak,  sanayi, tarēm ve saĵlēk hizmetleri ile  

diĵer hizmetlerde  modernleĸmeyi, ¿retimde artēĸē saĵlayacak ­alēĸma ve programlar yapmak, 

uygulamak ve yapēlanlara katēlmak, bununla ilgili kurumlarla iĸbirliĵi yapmak  ve ­evre sorunlarēna 

­ºz¿m  getirici ºnerilerde bulunmak, 

 

h. Eĵitim teknolojisini ¿retmek, geliĸtirmek, kullanmak, yaygēnlaĸtērmak, 

 

ē. Y¿ksekºĵretimin uygulamalē yapēlmasēna ait eĵitim ï ºĵretim esaslarēnē geliĸtirmek, dºner 

sermaye isletmelerini kurmak, verimli ­alēĸtērmak ve bu faaliyetlerin geliĸtirilmesine iliĸkin gerekli 

d¿zenlemeleri yapmaktēr. 

 

 

  3. ¦niversite Organlarēnēn Yetki, Gºrev ve Sorumluluklarē 

 

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuôna gºre ¿niversitelerin organlarē;  

 

Rektºr 

a) 2547 sayēlē Kanunun 13 ¿nc¿ maddesi uyarēnca Devlet ¿niversitelerinde rektºr Y¿ksekºĵretim 

Kurulu tarafēndan ºnerilecek, profesºr olarak en az ¿­ yēl gºrev yapmēĸ ¿­ aday arasēndan 

Cumhurbaĸkanēnca atanēr. Bir aylēk s¿rede ºnerilenlerden birisinin atanmamasē ve Y¿ksekºĵretim 

Kurulu tarafēndan, iki hafta i­inde yeni adaylar gºsterilmemesi halinde Cumhurbaĸkanēnca 

doĵrudan atama yapēlēr. Rektºr¿n gºrev s¿resi 4 yēldēr, s¿resi sona erenler aynē yºntemle yeniden 

atanabilirler. Ancak aynē Devlet ¿niversitesinde iki dºnemden fazla rektºrl¿k yapēlamaz. Rektºr, 

¿niversite veya ileri teknoloji enstit¿s¿ t¿zel kiĸiliĵini temsil eder.  

 

b) Gºrev, yetki ve sorumluluklarē 
1) ¦niversite kurullarēna baĸkanlēk etmek; y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarēnēn kararlarēnē uygulamak, 

¿niversite kurullarēnēn ºnerilerini inceleyecek karara baĵlamak ve ¿niversiteye baĵlē kuruluĸlar 

arasēnda d¿zenli ­alēĸmayē saĵlamak, 

2) Her eĵitim-ºĵretim yēlē sonunda ve gerektiĵinde ¿niversitenin eĵitim-ºĵretim bilimsel araĸtērma 

ve yayēn faaliyetleri hakkēnda ¦niversitelerarasē Kurula bilgi vermek, 

3) ¦niversitenin yatērēm programlarēnē, b¿t­esini ve kadro ihtiya­larēnē, baĵlē birimlerinin ve 

senatosunun gºr¿ĸ ve ºnerilerini aldēktan sonra hazērlamak ve Y¿ksekºĵretim Kuruluna sunmak, 

4) Gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde ¿niversiteyi oluĸturan kuruluĸ ve birimlerde gºrevli ºĵretim 

elemanlarēnēn ve diĵer personelin gºrev yerlerini deĵiĸtirmek veya bunlara yeni gºrevler vermek, 

5) ¦niversitenin birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinde genel gºzetim ve denetim gºrevini 

s¿rd¿rmek, 

6) Kanun ve yºnetmenliklerle kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.Rektºr, ¿niversitenin ve 

baĵlē birimlerinin ºĵretim kapasitesinin rasyonel bir ĸekilde kullanēlmasēnda ve geliĸtirilmesinde, 

ºĵrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saĵlanmasēnda, gerektiĵi zaman g¿venlik ºnlemlerinin  

alēnmasēnda, eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve  yayēn faaliyetlerinin devlet kalkēnma planē ilk 

eve hedefleri doĵrultusunda planlanēp y¿r¿t¿lmesinde, bilimsel ve idari gºzetim ve denetimin 

yapēlmasēnda ve bu gºrevlerin alt birimlere aktarēlmasēnda, takip ve kontrol edilmesinde ve 

sonu­larēn alēnmasēnda birinci derecede yetkili ve sorumludur. 

 

        Ayrēca, 5018 sayēlē Kanun uyarēnca ¿niversitelerde rektºrler ¿st yºnetici konumunda olup, 

idarelerin stratejik planlarēnēn ve b¿t­elerinin kalkēnma planēna, yēllēk programlara, kurumun 
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stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazērlanmasē ve 

uygulanmasēndan, sorumluluklarē altēndaki kaynaklarēn etkili, ekonomik ve verimli ĸekilde elde 

edilmesi ve kullanēmēnē saĵlamaktan, kayēp ve kºt¿ye kullanēmēnēn ºnlenmesinden, mali yºnetim 

ve kontrol sisteminin iĸleyiĸinin gºzetilmesi, izlenmesi ve 5018 sayēlē Kanunda belirtilen gºrev ve 

sorumluluklarēn yerine getirilmesinde Bakana karĸē sorumludurlar ve bu sorumluluĵun gerekleri 

harcama yetkilileri, Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē ve i­ denet­iler aracēlēĵēyla yerine getirirler. 

 

Senato 

a) 2547 sayēlē Kanunun 14 ¿nc¿ maddesi uyarēnca senato; rektºr¿n baĸkanlēĵēnda, rektºr 

yardēmcēlarē, dekanlar ve her fak¿lteden, fak¿lte kurullarēnca ¿­ yēl i­in se­ilecek birer ºĵretim 

¿yesi ile rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokul m¿d¿rlerinden oluĸur. 

 

b) Gºrevleri: Senota, ¿niversitenin akademik organē olup aĸaĵēdaki gºrevleri yapar: 

1) ¦niversitenin eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēn faaliyetlerinin esaslarē hakkēnda karar 

almak, 

2) ¦niversitenin b¿t¿n¿n¿ ilgilendiren kanun ve yºnetmelik taslaklarēnē hazērlamak veya gºr¿ĸ 

bildirmek, 

3) Rektºr¿n onayēndan sonra Resmi Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe girecek olan ¿niversite veya 

¿niversitenin birimleri ile ilgili yºnetmelikleri hazērlamak, 

4) ¦niversitenin yēllēk eĵitim-ºĵretim programēnē ve takvimini inceleyerek karara baĵlamak. 

5) Bir sēnava baĵlē olamayan fahri akademik unvanlarē vermek ve fak¿lte kurullarēnēn bu konudaki 

ºnerilerini karar baĵlamak, 

6) Fak¿lte kurullarē ile rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokullarēn kurullarēnēn kararlarēna yapēlacak 

itirazlarē inceleyerek karara baĵlamak, 

7) ¦niversite yºnetim kuruluna ¿ye se­mek, 

8) Kanun ve yºnetmeliklerle kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr. 

 

¦niversite Yºnetim Kurulu 

a) 2547 sayēlē kanunun 15 inci maddesi uyarēnca ¿niversite yºnetim kurulu; rektºr¿n baĸkanlēĵēnda 

dekanlardan, ¿niversiteye baĵlē deĵiĸik ºĵretim birim ve alanlarēnē temsil edecek ĸekilde senatoca 

dºrt yēl i­inde se­ilecek ¿­ profesºrden oluĸur. Rektºr yardēmcēlarē oy hakkē olmaksēzēn yºnetim 

kurulu toplantēlarēna katēlabilirler. 

 

b) Gºrevleri: ¦niversite yºnetim kurulu idari faaliyetlerde rektºre yardēmcē bir organ olup 

aĸaĵēdaki gºrevleri yapar: 

1) Y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarē ile senato kararlarēnēn uygulanmasēnda, belirlenen plan ve 

programlar doĵrultusunda rektºre yardēm etmek,   

2) Faaliyet plan ve programlarēnēn uygulanmasēnē saĵlamak; ¿niversiteye baĵlē birimlerin 

ºnerilerini dikkate alarak yatērēm programēnē, b¿t­e tasarēsē taslaĵēnē incelemek ve kendi ºnerileri 

ile birlikte rektºrl¿ĵe sunmak,   

3) ¦niversite yºnetimi ile ilgili rektºr¿n getireceĵi konularda karar almak,   

4) Fak¿lte, enstit¿ ve y¿ksekokul yºnetim kurullarēnēn kararlarēna yapēlacak itirazlarē inceleyerek 

kesin karara baĵlamak,   

5) Kanun ve yºnetmeliklerle verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.  
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Fak¿lte Organlarēnēn Yetki, Gºrev ve Sorumluluklarē 

Fak¿lte; y¿ksek d¿zeyde eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēn yapan ve kendisine enstit¿, 

y¿ksekokul ve benzeri kuruluĸlar baĵlanabilen bir y¿ksekºĵretim kurumudur ve kanunla kurulur. 

 

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun 16 ēncē maddesi uyarēnca fak¿ltelerin organlarē; Dekan, 

Fak¿lte Kurulu ve Fak¿lte Yºnetim Kuruludur. 

 

Dekan 

a) Atanmasē: Fak¿ltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektºr¿n ¿niversite i­inden veya 

dēĸēndan ºnereceĵi, ¿­ professor arasēndan Y¿ksekºĵretim Kurulunca ¿­ yēl s¿re ile se­ilir ve 

normal usul ile atanēr. S¿resi biten dekan yeniden atanabilir.  

 

b) Gºrevleri: 
1) Fak¿lte kurullarēna baĸkanlēk etmek, fak¿lte kurullarēnēn kararlarēnē uygulamak ve fak¿lte 

birimleri arasēnda d¿zenli ­alēĸmayē saĵlamak,   

2) Her ºĵretim yēlē sonunda ve istendiĵinde fak¿ltenin genel durumu ve iĸleyiĸi hakkēnda rektºre 

rapor vermek,   

3) Fak¿ltenin ºdenek ve kadro ihtiya­larēnē gerek­esi ile birlikte rektºrl¿ĵe bildirmek, fak¿lte 

b¿t­esi ile ilgili ºneriyi fak¿lte yºnetim kurulunun da gºr¿ĸ¿n¿ aldēktan sonra rektºrl¿ĵ¿ne 

sunmak,   

4) Fak¿ltenin birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinden genel gºzetim ve denetim gºrevini 

yapmak,   

5) Kanun ve yºnetmeliklerle kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.   

Dekan; fak¿ltenin ve baĵlē birimlerinin ºĵretim kapasitesinin rasyonel bir ĸekilde kullanēlmasēnda 

ve geliĸtirilmesinde gerektiĵi zaman g¿venlik ºnlemlerinin alēnmasēnda, ºĵrencilere gerekli sosyal 

hizmetlerin saĵlanmasēnda, eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēnē faaliyetlerinin d¿zenli bir 

ĸekilde y¿r¿t¿lmesinde, b¿t¿n faaliyetlerin gºzetim ve denetiminin yapēlmasēnda, takip ve kontrol 

edilmesinde ve sonu­larēnēn alēnmasēnda rektºre karĸē birinci derecede sorumludur.  

Fak¿lte Kurulu 

a) Kuruluĸ: Fak¿lte kurulu, dekanēn baĸkanlēĵēnda fak¿lteye baĵlē bºl¿mlerin baĸkanlarē ile varsa 

fak¿lteye baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokul m¿d¿rlerinden ve ¿­ yēl i­inde fak¿ltedeki profesºrlerin kendi 

aralarēndan se­ecekleri ¿­ do­entlerin kendi aralarēndan se­ecekleri iki, yardēmcē do­entlerin kendi 

aralarēndan se­ecekleri bir ºĵretim ¿yesinde oluĸur.  

 

b) Gºrevleri: Fak¿lte kurulu akademik bir organ olup aĸaĵēdaki gºrevleri yapar:   

1) Fak¿ltenin eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēm faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili 

esaslarē, plan, program ve eĵitim-ºĵretim takvimini kararlaĸtērmak,   

2) Fak¿lte yºnetim kuruluna ¿ye se­mek,   

3) Kanun ve yºnetmeliklerle kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.   

 

Fak¿lte Yºnetim Kurulu  

Kuruluĸ: Fak¿lte yºnetim kurulu, dekanēn baĸkanlēĵēnda fak¿lte kurulunun ¿­ yēl i­in se­eceĵi ¿­ 

profesºr,  iki do­ent  ve bir yardēmcē do­entten oluĸur.  

 

b) Gºrevleri: Fak¿lte yºnetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardēmcē bir organ olup aĸaĵēdaki 

gºrevleri yapar:   
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1) Fak¿lte kurulunun kararlarē ile tespit ettiĵi esaslarēn uygulanmasēnda dekana yardēm etmek,   

2) Fak¿ltenin eĵitim-ºĵretim, plan ve programlarē ile takvimin uygulanmasēnē saĵlamak,   

3) Fak¿ltenin yatērēm, program ve b¿t­e tasarēsēnē hazērlamak,   

4) Dekanēn fak¿lte yºnetimi ile ilgili getireceĵi b¿t¿n iĸlerde karar almak,   

5) ¥ĵrencilerin kabul¿, ders intibaklarē ve ­ēkarēlmalarē ile eĵitim-ºĵretim   sēnavlara ait iĸlemleri 

hakkēnda karar vermek,   

6) Kanun ve  yºnetmeliklerle kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.  

Ayrēca, yºnetim kurulu gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde ge­ici ­alēĸma gruplarē, eĵitim-ºĵretim 

koordinatºrl¿kleri kurabilir ve bunlarēn gºrevlerini d¿zenler.  

 

Enstit¿ M¿d¿r¿ 

a) Atanmasē: Enstit¿ M¿d¿r¿, fak¿lteye baĵlē enstit¿lerde fak¿lte dekanēnēn ºnerisi ¿zerine, 

rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿lerde ise doĵrudan rektºr tarafēndan ¿­ yēl i­in atanēr. Rektºrl¿ĵe baĵlē 

enstit¿lerde bu atama doĵrudan rektºr tarafēndan yapēlēr. S¿resi biten m¿d¿r yeniden atanabilir. 

 

b) Gºrevleri 

Enstit¿ m¿d¿r¿, 2547 sayēlē kanun ile dekanlara verilmiĸ olan gºrevleri enstit¿ bakēmēndan yerine 

getirir. 

1) Enstit¿ kurullarēna baĸkanlēk etmek, enstit¿ kurullarēnēn kararlarēnē uygulamak ve enstit¿ 

birimleri arasēnda d¿zenli ­alēĸmayē saĵlamak, 

2) Her ºĵretim yēlē sonunda ve istediĵinde enstit¿n¿n genel durumu ve iĸleyiĸi hakkēnda rektºre 

rapor vermek, 

3) Enstit¿n¿n ºdenek ve kadro ihtiya­larēnē gerek­esi ile birlikte rektºrl¿ĵe bildirmek, enstit¿ 

b¿t­esi ile ilgili ºneriyi enstit¿ yºnetim kurulunun da gºr¿ĸ¿n¿ aldēktan sonra rektºrl¿ĵe sunmak, 

4) Enstit¿n¿n birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinde genel gºzetim ve denetim gºrevini 

yapmak, 

5) Kanun ve yºnetmeliklerle kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.  

Enstit¿ m¿d¿r¿, enstit¿n¿n ve baĵlē birimlerinin ºĵretim kapasitesinin rasyonel bir ĸekilde 

kullanēlmasēnda ve geliĸtirilmesinde gerektiĵi zaman g¿venlik ºnlemlerinin alēnmasēnda, 

ºĵrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saĵlanmasēnda, eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēnē 

faaliyetlerinin d¿zenli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesinde, b¿t¿n faaliyetlerin gºzetim ve denetiminin 

yapēlmasēnda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonu­larēnēn alēnmasēnda rektºre karĸē birinci 

derecede sorumludur.  

 

Enstit¿ Kurulu 

a) Kuruluĸu: Enstit¿ kurulu, m¿d¿r¿n baĸkanlēĵēnda, m¿d¿r yardēmcēlarē ve enstit¿y¿ oluĸturan 

ana bilim dalē baĸkanlarēndan oluĸur.  

 

b) Gºrevleri: Enstit¿ kurulu, 2547 sayēlē Kanunla fak¿lte kuruluna verilmiĸ gºrevleri enstit¿ 

bakēmdan yerine getirir. 

1) Enstit¿n¿n, eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēm faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili 

esaslarē, plan, program ve eĵitim-ºĵretim takvimini kararlaĸtērmak, 

2) Enstit¿ yºnetim kuruluna ¿ye se­mek,   

3) Kanun ve yºnetmeliklerle kendisine verilen gºrevleri yapmaktēr.  
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Enstit¿ Yºnetim Kurulu 

a) Kuruluĸu: Enstit¿ yºnetim kurulu; m¿d¿r¿n baĸkanlēĵēnda, m¿d¿r yardēmcēlarē, m¿d¿rce 

gºsterilecek altē aday arasēndan enstit¿ kurulu tarafēndan ¿­ yēl i­inde se­ilecek ¿­ ºĵretim 

¿yesinden oluĸur.  

 

b) Gºrevleri: Enstit¿ Yºnetim Kurulu, 2547 sayēlē Kanun ile fak¿lte yºnetim kuruluna verilmiĸ 

olan gºrevleri enstit¿ bakēmēndan yerine getirir. 

1) Enstit¿ kurulunun kararlarē ile tespit ettiĵi esaslarēn uygulanmasēnda enstit¿ m¿d¿r¿ne yardēm 

etmek,   

2) Enstit¿n¿n, eĵitim-ºĵretim, plan ve programlarē ile takvimin uygulanmasēnē saĵlamak,   

3) Enstit¿n¿n yatērēm, program ve b¿t­e tasarēsēnē hazērlamak,   

4) Enstit¿ m¿d¿r¿n¿n enstit¿ yºnetimi ile ilgili getireceĵi b¿t¿n iĸlerde karar almak,   

5) ¥ĵrencilerin kabul¿, ders intibaklarē ve ­ēkarēlmalarē ile eĵitim-ºĵretim sēnavlara ait iĸlemleri 

hakkēnda karar vermek,   

6) Kanun ve yºnetmeliklerle kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.  

 

Y¿ksekokul Organlarēnēn Yetki, Gºrev ve Sorumluluklarē 

Y¿ksekokullar; ºnlisans veya lisans d¿zeyinde belirli bir mesleĵe yºnelik eĵitim-ºĵretime aĵērlēk 

veren y¿ksekºĵretim kurumlarēdēr. Y¿ksekokullar her biri ayrē bir eĵitim-ºĵretim programē y¿r¿ten 

bºl¿mlerden veya anabilim veya anasanat dallarēndan oluĸur ve kanunla kurulurlar. 

 

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun 20/a maddesi uyarēnca y¿ksekokullarēn organlarē; 

Y¿ksekokul M¿d¿r¿, Y¿ksekokul Kurulu ve Y¿ksekokul Yºnetim Kuruludur. 

 

Y¿ksekokul M¿d¿r¿ 

a) Atanmasē: Y¿ksekokul M¿d¿r¿, fak¿lteye baĵlē y¿ksekokullarda fak¿lte dekanēnēn ºnerisi 

¿zerine, rektºrl¿ĵe baĵlē y¿ksekokullarda ise doĵrudan rektºr tarafēndan ¿­ yēl i­in atanēr.S¿resi 

biten m¿d¿r yeniden atanabilir. 

 

b) Gºrevleri: Y¿ksekokul M¿d¿r¿, 2547 sayēlē Kanun ile dekanlara verilmiĸ olan gºrevleri 

y¿ksekokul bakēmēndan yerine getirir. 

1) Y¿ksekokul kurullarēna baĸkanlēk etmek, y¿ksekokul kurullarēnēn kararlarēnē uygulamak ve 

y¿ksekokul birimleri arasēnda d¿zenli ­alēĸmayē saĵlamak, 

2) Her ºĵretim yēlē sonunda ve istediĵinde y¿ksekokulun genel durumu ve iĸleyiĸi hakkēnda rektºre 

rapor vermek, 

3) Y¿ksekokulun ºdenek ve kadro ihtiya­larēnē gerek­esi ile birlikte rektºrl¿ĵe bildirmek, 

y¿ksekokul b¿t­esi ile ilgili ºneriyi y¿ksekokul yºnetim kurulunun da gºr¿ĸ¿n¿ aldēktan sonra 

rektºrl¿ĵe sunmak, 

4) Y¿ksekokul birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinde genel gºzetim ve denetim gºrevini 

yapmak, 

5) Kanun ve yºnetmeliklerle kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.  

 

Y¿ksekokul m¿d¿r¿, y¿ksekokulun ve baĵlē  birimlerinin ºĵretim kapasitesinin rasyonel bir ĸekilde 

kullanēlmasēnda ve geliĸtirilmesinde gerektiĵi zaman g¿venlik ºnlemlerinin alēnmasēnda, 

ºĵrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saĵlanmasēnda, eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēnē 

faaliyetlerinin d¿zenli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesinde, b¿t¿n faaliyetlerin gºzetim ve denetiminin 

yapēlmasēnda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonu­larēnēn alēnmasēnda rektºre karĸē birinci 

derecede sorumludur.  
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Y¿ksekokul Kurulu 

a) Kuruluĸu: Y¿ksekokul kurulu, m¿d¿r¿n baĸkanlēĵēnda, m¿d¿r yardēmcēlarē ve okulu oluĸturan 

bºl¿m veya ana bilim dalē baĸkanlarēndan oluĸur.  

 

b) Gºrevleri: Y¿ksekokul Kurulu, 2547 sayēlē Kanun ile fak¿lte kuruluna verilmiĸ olan gºrevleri 

y¿ksekokul bakēmēndan yerine getirir. 

1) Y¿ksekokulun, eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēm faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili 

esaslarē, plan, program ve eĵitim-ºĵretim takvimini kararlaĸtērmak, 

2) Y¿ksekokul yºnetim kuruluna ¿ye se­mek,   

3) Kanun ve yºnetmeliklerle kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr. 

 

 

Y¿ksekokul Yºnetim Kurulu 

 a) Kuruluĸu: Y¿ksekokul yºnetim kurulu; m¿d¿r¿n baĸkanlēĵēnda, m¿d¿r yardēmcēlarē, m¿d¿r¿n 

gºstereceĵi altē aday arasēndan y¿ksekokul kurulu tarafēndan ¿­ yēl i­inde se­ilecek ¿­ ºĵretim 

¿yesinden oluĸur.  

 

b) Gºrevleri: Y¿ksekokul Yºnetim Kurulu, 2547 sayēlē Kanun ile fak¿lte yºnetim kuruluna 

verilmiĸ olan gºrevleri y¿ksekokul bakēmēndan yerine getirir. 

1) Y¿ksekokul kurulunun kararlarē ile tespit ettiĵi esaslarēn uygulanmasēnda y¿ksekokul m¿d¿r¿ne 

yardēm etmek,   

2) Y¿ksekokulun, eĵitim-ºĵretim, plan ve programlarē ile takvimin uygulanmasēnē saĵlamak,   

3) Y¿ksekokul yatērēm, program ve b¿t­e tasarēsēnē hazērlamak,   

4) Y¿ksekokul m¿d¿r¿n¿n y¿ksekokul yºnetimi ile ilgili getireceĵi b¿t¿n iĸlerde karar almak,   

5) ¥ĵrencilerin kabul¿, ders intibaklarē ve ­ēkarēlmalarē ile eĵitim-ºĵretim   sēnavlara ait iĸlemleri 

hakkēnda karar vermek,   

6) Kanun ve yºnetmeliklerle kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr. 

 

Bºl¿mler  

Bºl¿mler; fak¿lte ve y¿ksekokullarēn ama­, kapsam ve nitelik yºn¿nden bir b¿t¿n oluĸturan ve 

lisans d¿zeyini de i­eren en az bir eĵitim-ºĵretim, bilim ve sanat dallarēnda araĸtērma ve uygulama 

yapan birimlerdir. Ancak, Tēp, Diĸ Hekimliĵi, Eczacēlēk ve Ķlahiyat gibi geleneksel olarak lisans 

d¿zeyinde bir eĵitim-ºĵretim programē uygulayarak tek t¿r diploma veren y¿ksekºĵretim 

kurumlarēnda en ­ok; Veteriner fak¿ltelerinde en ­ok beĸ, Hukuk fak¿ltelerinde ºzel hukuk ve 

kamu hukuku olmak ¿zere iki bºl¿m kurulabilir. Y¿ksekºĵretim kurumlarē i­inde bºl¿m a­ēlmasēna 

birleĸtirilmesine veya kapatēlmasēna doĵrudan veya ¿niversitelerden gelecek ºnerilere gºre 

Y¿ksekºĵretim Kurulu karar verir. Bir diplomaya yºnelik eĵitim programē uygulamayan, T¿rk­e, 

yabancē diller, inkilap tarihi, plastik sanatlar, m¿zik ve beden eĵitimi bºl¿mleri rektºrl¿ĵe baĵlē 

olarak da kurulabilir. Bºl¿mler, birbirini tamamlayan veya birbirine yakēn anabilim veya anasanat 

dallarēndan oluĸur.Bir fak¿ltede veya y¿ksekokulda aynē ve benzer nitelikte eĵitim-ºĵretim yapan 

birden fazla bºl¿m bulunmaz. 

 

Bºl¿m Baĸkanē 

a) Atanmasē: Birden fazla ana bilim dalē bulunan bºl¿mlerde bºl¿m baĸkanē; o bºl¿m¿n aylēklē 

profesºrleri, bulunmadēĵē takdirde do­entleri, do­ent de bulunmadēĵē takdirde yardēmcē do­entler 

arasēndan o bºl¿m¿ oluĸturan anabilim veya ana sanat dalē baĸkanlarēnēn 15 g¿n i­inde verecekleri 

yazēlē gºr¿ĸleri dikkate alarak bir hafta i­inde fak¿ltelerde dekanca; fak¿lteye baĵlē y¿ksekokullar 

ve konservatuarlarda m¿d¿r¿n ºnerisi ¿zerine rektºrce atanēr.  
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Tek anabilim dalē bulunan bºl¿mlerde bºl¿m baĸkanē; bºl¿m¿n aylēklē profesºrleri, bulunmadēĵē 

takdirde do­entleri, do­ent de bulunmadēĵē takdirde yardēmcē do­entler arasēndan fak¿ltelerde; 

bºl¿m kurulunun gºr¿ĸ¿ alēnarak dekanca, fak¿lteye baĵlē y¿ksekokul ve konservatuarlarda 

m¿d¿r¿n ºnerisi ¿zerinde dekanca rektºrl¿ĵe baĵlē y¿ksekokul ve konservatuarlarda m¿d¿r¿n 

ºnerisi ¿zerine rektºrce atanēr. Bir bºl¿ml¿ fak¿ltelerde dekan aynē zamanda bºl¿m baĸkanēdēr. 

 

b) Gºrevleri: Bºl¿m Baĸkanē, bºl¿m¿n her d¿zeydeki eĵitim-ºĵretim ve araĸtērmalarēndan ve 

bºl¿mle ilgili her t¿rl¿ faaliyetin d¿zenli ve verimli olarak y¿r¿t¿lmesinden, kaynaklarēn etkili bir 

bi­imde kullanēlmasēnē saĵlamaktan sorumludur. 

Bºl¿m Baĸkanē; fak¿lte veya y¿ksekokul kuruluna katēlēr ve bºl¿m¿ temsil eder. 

 

Bºl¿mde gºrevli ºĵretim elamanlarēnēn gºrevlerini yapmalarē bºl¿m baĸkanē tarafēndan izlenir 

denetlenir.  

 

Bºl¿m Baĸkanē, her ºĵretim yēlē sonunda bºl¿m¿n ge­miĸ yēldaki eĵitim-ºĵretim ve araĸtērma 

faaliyeti ile gelecek yēldaki ­alēĸma planēnē a­ēklayan raporu, baĵlē bulunduĵu rektºr, dekan veya 

y¿ksekokul m¿d¿r¿ne sunar. 

 

Bºl¿m Kurulu 

a) Kuruluĸu: Bºl¿m kurulu; tek anabilim dalē veya anasanat dalē bulunan bºl¿mlerde bºl¿m 

baĸkanlēĵēnēn baĸkanlēĵēnda o bºl¿mdeki t¿m ºĵretim ¿yeleri ile ºĵretim gºrevlileri ve 

okutmanlardan, birden fazla anabilim veya anasanat dalē bulunan bºl¿mlerde ise bºl¿m baĸkan 

yardēmcēlarē ile anasanat veya anabilimdalē baĸkanlarēndan oluĸur. 

 

b) Gºrevleri: Bºl¿m kurulu, bºl¿m ile varsa bºl¿me baĵlē anabilim dalē veya anasanat dallarēnēn 

eĵitim-ºĵretim uygulama ve araĸtērma faaliyetlerinin programlarēnēn, ara­, gere­ ve fiziksel 

imkanlarēndan en etkin bi­imde yararlanmak i­in gerekli planlarēn ve iĸbirliĵi esaslarēnēn 

hazērlanmasē hususunda gºr¿ĸ bildirir.Bºl¿m kurulunun bu konularda hazērlayacaĵē ºneriler, bºl¿m 

baĸkanēnēn onayēndan sonra uygulanēr.  

 

¦niversite Ķdari Teĸkilatēnēn Yetki, Gºrev ve Sorumluluklarē 

2547 Sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunuônun óYºnetim ¥rg¿tleriô baĸlēklē 51. Maddesinde, 

¿niversitelerde rektºre baĵlē, merkez yºnetim ºrg¿t¿n¿n baĸēnda bir genel sekreter ve hizmetlerin 

gerekli kēldēĵē daire baĸkanlarē, m¿d¿rler, danēĸmanlar, hukuk m¿ĸavirleri, uzmanlar ile b¿ro ve i­ 

hizmet gºrevlerini yapmak ¿zere, 657 Sayēlē Devlet Memurlarē Kanunuôna tabi memurlar ve  diĵer 

gºrevlilerin bulunacaĵē daire baĸkanlēklarē ve m¿d¿rlerin ¿niversitelerde yºnetim kurulunun kararē 

ile genel h¿k¿mlere gºre kurulacaĵē h¿kme baĵlanmēĸ olup, y¿ksekºĵretim kurumlarēnda sºz 

konusu maddeye gºre kurulacak idari teĸkilatēn kuruluĸ ve gºrevlerine iliĸkin esaslar, 124 sayēlē 

Y¿ksekºĵretim  ¦st Kuruluĸlarē ile Y¿ksekºĵretim Kurumlarēnēn Ķdari Teĸkilatē Hakkēnda Kanun 

H¿km¿nde Kararname ile d¿zenlenmiĸtir. 

 

124 sayēlē Kanun H¿km¿nde Kararnamenin Yedinci Bºl¿m¿ônde y¿ksekºĵretim kurumlarēnēn idari 

teĸkilatē ve gºrevleri aĸaĵēdaki ĸekilde belirtilmiĸtir. 

 

Genel Sekreterlik 

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ­ok iki Genel Sekreter Yardēmcēsēndan ve baĵlē 

birimlerden oluĸur. Genel Sekreter, ¦niversite idari teĸkilatēnēn baĸēdēr ve bu teĸkilatēn 
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­alēĸmasēndan Rektºre karĸē sorumludur. ¦niversite idari teĸkilatēnēn baĸē olarak yapacaĵē gºrevler 

dēĸēnda, kendisi ve kendisine baĵlē birimler aracēlēĵē ile aĸaĵēdaki gºrevleri yerine getirir: 

a) ¦niversite teĸkilatēnda bulunan birimlerin verimli, d¿zenli ve uyumlu ĸekilde ­alēĸmasēnē 

saĵlamak, 

b) ¦niversite Senatosu ile ¦niversite Yºnetim Kurulunda oylamaya katēlmaksēzēn raportºrl¿k 

gºrevi yapmak; bu kurullarda alēnan kararlarēn yazēlmasē, korunmasē ve saklanmasēnē saĵlamak, 

c) ¦niversite Senatosu ile ¦niversite Yºnetim Kurulunun kararlarēnē ¦niversiteye baĵlē birimlere 

iletmek,  

d) ¦niversite idari teĸkilatēnda gºrevlendirilecek personel hakkēnda Rektºre ºneride bulunmak, 

e) Basēn ve halkla iliĸkiler hizmetinin y¿r¿t¿lmesini saĵlamak, 

f) Rektºrl¿ĵ¿n yazēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

g) Rektºrl¿ĵ¿n ptotokol, ziyaret ve tºren iĸlerini d¿zenlemek, 

h) Rektºr tarafēndan verilecek diĵer idari gºrevleri yapmaktēr. 

 

Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Baĸkanlēĵē 

a) ¦niversite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarēnē hazērlamak, yapē ve onarēmla 

ilgili ihaleleri y¿r¿tmek, inĸaatlarē kontrol etmek ve teslim almak, bakēm ve onarēm iĸlerini yapmak. 

b) Kalorifer, kazan dairesi, soĵuk oda, jeneratºr, havalandērma sistemleri ile telefon santrali, ­evre 

d¿zenleme ve ara­ iĸletme, asansºr bakēm ve onarēmē ile benzer iĸleri y¿r¿tmek. 

 

Personel Daire Baĸkanlēĵē 

a) ¦niversitenin insan g¿c¿ planlamasē ve personel politikasēyla ilgili ­alēĸmalar yapmak, personel 

sisteminin geliĸtirilmesiyle ilgili ºnerilerde bulunmak 

b) ¦niversite personelinin atama, ºzl¿k ve emeklilik isleriyle ilgili iĸlemleri yapmak, 

c) Ķdari personelinin hizmet ºncesi ve hizmet i­i eĵitim programlarēnē d¿zenlemek ve uygulamak, 

d) Verilecek benzeri gºrevleri yapmak. 

 

Saĵlēk, K¿lt¿r ve Spor Daire Baĸkanlēĵē 

a) ¥ĵrencilerin ve personelin, saĵlēk iĸleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri y¿r¿tmek, 

b) ¥ĵrencilerin ve personelin barēnma, yemek ve benzeri ihtiya­larēnē karĸēlamak, 

c) ¥ĵrencilerin ve personelin, spor, k¿lt¿rel ve sosyal ihtiya­larēnē karĸēlayacak faaliyetleri 

d¿zenlemek. 

 

K¿t¿phane ve Dok¿mantasyon Daire Baĸkanlēĵē 

a) ¦niversite k¿t¿phanelerinin gerekleri her t¿rl¿ hizmetlerini karĸēlamak, 

b) Baskē, film, videobant, mikro film gibi kayēt kataloglarē ve hizmete sunma iĸlemleri ile 

bibliyografik tarama ­alēĸmalarēnē yapmak,  

c) Verilecek benzeri diĵer gºrevleri yerine getirmek. 

 

Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 

a) ¦niversitedeki bilgi iĸlem sistemini iĸletmek; eĵitim, ºĵretim ve araĸtērmalara destek olmak 

b) ¦niversitenin ihtiya­ duyacaĵē diĵer bilgi iĸlem hizmetlerini yerine getirmek. 

 

Hukuk M¿ĸavirliĵi 

a) ¦niversitenin ºĵrencileri, diĵer kiĸi ve kurumlarla olan anlaĸmazlēk ve uyuĸmazlēklarēnda adli ve 

idari mercilerde ¿niversitenin haklarēnē savunmak, 

b) ¦niversitenin tasarruflarēnēn y¿r¿rl¿kteki kanunlara uygun olarak icrasēnda, idareye yardēmcē 

olmak, 
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c) Verilecek benzeri diĵer gºrevleri yerine getirmek. 

 

Ķdari ve Mali Ķĸler Daire Baĸkanlēĵē 

124 sayēlē Kanun H¿km¿nde Kararnamede yer alan Komptrolºrl¿k Daire Baĸkanlēĵē ile Destek 

Hizmetleri Daire Baĸkanlēĵēnēn 190 Sayēlē Kanun H¿km¿nde Kararname uyarēnca birleĸtirilmesiyle 

oluĸturulmuĸtur. 

a) ¦niversitenin ayniyat iĸlerini y¿r¿tmek, 

b) Ara­ gere­ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri y¿r¿tmek, 

c) Temizlik, aydēnlatma, ēsētma, bakēm, onarēm ve benzeri iĸleri yapmak, 

d) Basēn ve grafik iĸleri ile evrak, yazē, teksir, hizmetlerini yerine getirmek, 

e) Sivil savunma, g¿venlik ve ­evre kontrol¿ iĸlerini y¿r¿tmek, 

f) Verilecek benzeri diĵer gºrevleri yerine getirmek. 

 

Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē 

124 Sayēlē Y¿ksekºĵretim ¦st Kuruluĸlarē ile Y¿ksekºĵretim Kurumlarēnēn Ķdari Teĸkilatē 

Hakkēnda Kanun H¿km¿nde kararnameôde yer almayan Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēlarē, 5436 

Sayēlē Kamu Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ile bazē Kanun ve Kanun H¿km¿nde Kararnamelerde 

Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēnda Kanunun 15/c maddesi uyarēnca 01.01.2006 tarihi itibariyle 

kurulmuĸtur. 

 

5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununun 60 ēncē maddesinin birinci fēkrasēyla, 5436 

sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazē Kanun ve Kanun H¿km¿nde 

Kararnamelerde Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēnda Kanunun 15 inci maddesine gºre Strateji 

Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵēnēn gºrevleri ĸunlardēr: 

 

a) Ulusal kalkēnma Strateji ve politikalarē, yēllēk program ve h¿k¿met programē ­er­evesinde 

idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarēnē belirlemek, ama­larēnē oluĸturmak i­in gerekli 

­alēĸmalarē yapmak, 

b) Ķdarenin gºrev alanēna giren konularda performans ve kalite ºl­¿tleri geliĸtirmek ve bu kapsamda 

verilecek  diĵer gºrevleri yerine getirmek, 

c) Ķdarenin yºnetimi ile hizmetlerin geliĸtirilmesi ve performans ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, 

analiz etmek ve yorumlamak, 

d) Ķdarenin gºrev alanēna giren konularda, hizmetleri etkileyecek dēĸ faktºrleri incelemek, kurum i­i 

kapasite araĸtērmasē yapmak, hizmetlerin etkililiĵini ve tatmin d¿zeyini analiz etmek ve genel 

araĸtērmalar yapmak, 

e) Yºnetim bilgi sistemine iliĸkin hizmetleri yerine getirmek, 

f) Ķdarede kurulmuĸsa Strateji Geliĸtirme kurulunun sekretarya hizmetlerini y¿r¿tmek, 

g) Ķdarenin stratejik plan ve performans programēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek ve sonu­larēnēn 

konsolide edilmesi ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

h) Ķzleyen iki yēlēn b¿t­e tahminlerini de i­eren idare b¿t­esini. Stratejik plan ve yēllēk performans 

programēna uygun olarak hazērlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunluĵunu izlemek ve 

deĵerlendirmek, 

I) Mevzuatē uyarēnca belirlenecek b¿t­e ilke ve esaslarē ­er­evesinde, ayrēntēlē harcama programē 

hazērlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alēnarak ºdeneĵin ilgili birimlere gºnderilmesini 

saĵlamak, 

j) B¿t­e kayētlarēnē tutmak, b¿t­e uygulama sonu­larēna iliĸkin verileri toplamak, deĵerlendirmek ve 

b¿t­e kesin hesabē ile mal´ istatistikleri hazērlamak. 
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k) Ķlgili mevzuatē ­er­evesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarēnēn takip ve 

tahsil iĸlemlerini y¿r¿tmek. 

l) Genel b¿t­e kapsamē dēĸēnda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini y¿r¿tmek.  

m) Harcama birimleri tarafēndan hazērlanan birim faaliyet raporlarēnē da esas alarak idarenin faaliyet 

raporunu hazērlamak. 

n) Ķdarenin m¿lkiyetinde veya kullanēmēnda bulunan taĸēnēr ve taĸēnmazlara iliĸkin icmal 

cetvellerini d¿zenlemek. 

o) Ķdarenin yatērēm programēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek, uygulama sonu­larēnē izlemek ve 

yēllēk yatērēm deĵerlendirme raporunu hazērlamak. 

p) Ķdarenin, diĵer idareler nezdinde takibi gereken mal´ iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek ve 

sonu­landērmak. 

r) Mal´ kanunlarla ilgili diĵer mevzuatēn uygulanmasē konusunda ¿st yºneticiye ve harcama 

yetkililerine gerekli bilgileri saĵlamak ve danēĸmanlēk yapmak. 

s) ¥n mal´ kontrol faaliyetini y¿r¿tmek 

t) Ķ­ kontrol sisteminin kurulmasē, standartlarēnēn uygulanmasē ve geliĸtirilmesi konularēnda 

­alēĸmalar yapmak; ¿st yºnetimin i­ denetine yºnelik iĸlevinin etkinliĵini ve verimliliĵini arttērmak 

i­in gerekli hazērlēklarē yapmak, 

u) ¦st yºnetici tarafēndan verilen diĵer gºrevleri yapmak. 

 

¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸkanlēĵē 

a) ¥ĵrenci kayētlarē 

b) ¥ĵrenci belgesi verilmesi 

c) Transkript verilmesi 

d) ¢eĸitli kurumlara ait burs belgelerinin incelenip, onaylanmasē 

e) ¥ĵrenci kimliĵi kartēnēn verilmesi 

f) Yatay ve dikey ge­iĸ belgelerinin hazērlanmasē 

g) ¥ĵrencilerin Askerlik Ķĸlemlerinin takibi ve ­eĸitli dºnemlerde Askerlik ķubelerine belge 

gºnderilmesi 

h) ¥ĵrencilere t¿m ºĵrencilik iĸlemleri ile ilgili ­eĸitli konularda yardēmcē olmak 

ē) Mezuniyet ile ilgili Ķliĸiki kesme iĸlemleri 

I) Diploma ve Diploma Ekinin d¿zenlenmesi 

j) Ķstatistik´ bilgilerin takibini, d¿zenlenmesini ve ilgili yerlere ulaĸtērēlmasēnē saĵlamak. 

k) Yatay ge­iĸ kontenjanlarēnē Y¥K Baĸkanlēĵēna ve ¦niversite Rektºrl¿klerine bildirmek. 

l) Kayētlarēn yapēlacaĵē tarih ve kayēt yerlerini ¥SYM Baĸkanlēĵēna bildirmek. 

m) Fak¿lte, Y¿ksekokul ve Enstit¿lerce hazērlanan diplomalarē kontrol edip kayētlarēnē tutmak. 

 

Ķ­ Denetim  

Ķ­ Denet­ilerin ¢alēĸma Usul ve Esaslarē      Hakkēnda Yºnetmeliĵin 13 ¿nc¿ maddesi uyarēnca, 

kamu idarelerinin yapēsē ve personel sayēsē dikkate alēnmak suretiyle  

Ķ­ Denetim Koordinasyon Kurulunun uygun gºr¿ĸ¿ ¿zerine, doĵrudan ¿st yºneticiye baĵlē i­ 

denetim birimi kurulabilir. Ķ­ Denetim Birimi, atanmēĸ olan i­ denet­iler ile ihtiyaca gºre 

gºrevlendirilen b¿ro personelinden oluĸur. 

 

Ķ­ Denetim Birimi ile Ķ­ Denet­ilerin Gºrev, Yetki ve Sorumluluklarē 

Ķ­ denetim birimi: 

MADDE 13- (Deĵiĸik: 24/12/2012-2012/4151 K.)  
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1) Ķ­ denetim birimi, birim faaliyetleri hakkēnda ¿st yºneticiye d¿zenli olarak bilgi verir ve 

denetlenen birimlerle uzlaĸēlamayan hususlar ile izleme sonu­larēnē ¿st yºneticiye ayrēca raporlar. Ķ­ 

denetim faaliyetinin denetim standartlarē ve etik kurallara uygun ve etkili bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesi 

i­in ¿st yºnetici ve i­ denetim birimi baĸkanē tarafēndan gerekli ºnlemler alēnēr. 

2) Ķ­ denetim birimlerinde, ºzellikli alanlarda yapēlacak denetim faaliyetleri kapsamēnda idare 

i­inden ya da diĵer idarelerden teknik veya uzman personel ge­ici s¿reli gºrevlendirilebilir. Bu 

fēkranēn uygulanmasēna iliĸkin usul ve esaslar Kurul tarafēndan belirlenir. 

3) Ķ­ denetim biriminin iĸleyiĸi ve yºnetimi ile i­ denetim faaliyetlerinin y¿r¿t¿lmesine iliĸkin diĵer 

usul ve esaslar, Kurulun uygun gºr¿ĸ¿ alēnarak i­ denetim birimleri tarafēndan hazērlanan ve ¿st 

yºnetici tarafēndan y¿r¿rl¿ĵe konulan i­ denetim yºnergesiyle belirlenir. Ķ­ denetim yºnergesi, 

dºnemsel olarak gºzden ge­irilir ve yºnerge ve deĵiĸikliklerinin bir ºrneĵi Kurula gºnderilir. 

Yºnergede, plan ve program harici i­ denet­ilere yaptērēlacak danēĸmanlēk ve benzeri gºrevlerin 

nitelik ve s¿releri denetim standartlarēna uygun olarak a­ēk­a belirtilir.  

Ķ­ denetim birimi baĸkanēnēn gºrev ve yetkileri: 

MADDE 13/A ï (Ek: 24/12/2012-2012/4151 K.)  

1) Ķ­ denetim birimi baĸkanēnēn gºrev ve yetkileri ĸunlardēr:  

a) Ķ­ denetim birimini, mevzuata, denetim ve raporlama standartlarēna ve Kurulun diĵer 

d¿zenlemelerine uygun olarak yºnetmek.  

b) Ķ­ denet­ilerin de katēlēmēyla i­ denetim yºnergesi, i­ denetim planē ve i­ denetim programēnē 

hazērlamak ve ¿st yºneticinin onayēna sunmak.  

c) Ķ­ denet­ilerin program kapsamēnda ve program dēĸē gºrevlendirmelerini yapmak.  

­) Ķ­ denet­ilerin, i­ denetim plan ve programlarēna uygun olarak faaliyet y¿r¿tmelerini saĵlamak 

ve bu yºnde gerekli tedbirleri almak. 

d) Ķ­ denetim raporlarēnēn, Kurul tarafēndan belirlenen raporlama standartlarēna uygunluĵunu 

kontrol etmek.  

e) Denetim sonu­larēnē izlemek, denetlenen birim yºneticisi ile mutabēk kalēnan hususlarēn yerine 

getirilip getirilmediĵini takip etmek. 

f) Yēllēk i­ denetim faaliyet raporunu, i­ kontrol sistemine iliĸkin genel deĵerlendirmeyi de 

kapsayacak ĸekilde hazērlamak.  

g) Kurulun d¿zenlemeleriyle uyumlu olarak, i­ denetim faaliyetinin kalitesini gºzetmek ve bu 

ama­la kalite g¿vence ve geliĸtirme programēnē oluĸturmak, i­ denet­ilerin performansēnē takip 

etmek.  

ĵ) Dēĸ deĵerlendirme sonu­larēna iliĸkin d¿zeltici ve iyileĸtirici ºnlemleri almak. 

h) Ķ­ denet­ilerin, meslek i­i eĵitim programēna uygun bir ĸekilde, bilgi ve becerilerini d¿zenli 

olarak artērmalarēnē saĵlamak. 

ē) Gerekli gºr¿lmesi durumunda, i­ denetim faaliyetlerine yºnelik olarak baĸka bir i­ denet­iden 

veya konunun uzmanēndan gºr¿ĸ veya yardēm alēnmasēnē saĵlamak. 

i) Ķ­ denet­ilerin gºrevlerini yaparken baĵēmsēzlēk veya tarafsēzlēĵēnēn tehlikeye girdiĵi veya ihlal 

edildiĵi durumlarda gerekli tedbirleri almak ve ¿st yºneticiyi bilgilendirmek. 

j) Ķdari ve/veya cezai yºnden su­ teĸkil eden, soruĸturma veya ºn inceleme yapēlmasēnē gerektiren 

durumlara iliĸkin i­ denet­ilerin tespitlerini ¿st yºneticiye bildirmek. k) Ķ­ denetime iliĸkin 
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mevzuatēn ve Kurul kararlarēnēn uygulanmasēnda ortaya ­ēkan teredd¿tleri ve sorunlarē Kurulun 

bilgisine sunmak.  

l) Mevzuatla verilen diĵer gºrevler ile i­ denetim faaliyetleriyle ilgili olarak bakanlēklarda bakan ve 

¿st yºnetici, diĵer idarelerde ise ¿st yºnetici tarafēndan verilen diĵer gºrevleri yapmak. 

 

C. Ķdareye Ķliĸkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapē 

1.1- Eĵitim Alanlarē ve Derslikler 

 
Tablo 1-Eĵitim Alanlarē ve Derslikler 

 

9ƐƛǘƛƳ !ƭŀƴƭŀǊƤ 0-50 
όYƛǒƛύ 

51-75 
όYƛǒƛύ 

76-100 
όYƛǒƛύ 

101-150 
όYƛǒƛύ 

151-200 
όYƛǒƛύ 

201-ǸȊŜǊƛ 
όYƛǒƛύ 

Amfi - 8 5 4 2 3 

Derslik 125 48 21 4 - - 

.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊƤ 23 3 - - - - 

5ƛƐŜǊ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊlar 40 7 - - - - 

Toplam 188 66 26 8 2 3 
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 1.2- Sosyal Alanlar 
 

Tablo 2- Sosyal Alanlar 

 

  
{ŀȅƤǎƤ 

 
Kapasite όYƛǒƛύ 

 
!ƭŀƴƤ όƳч) 

Kantinler    

¶ Kantin 7 100-150 1105 

Misafirhane ve Yurtlar    

1- Misafirhaneler 1 65 8.852 

2- YŀǊŀǘŀǒ YƤȊ mƐǊŜƴŎƛ ¸ǳǊŘǳ 1 108 2.500 

3- YŀǊŀǘŀǒ 9ǊƪŜƪ mƐǊŜƴŎƛ ¸ǳǊŘǳ 1 74 200 

Yemekhaneler    

1. mƐǊŜƴŎƛ ¸ŜƳŜƪƘŀƴŜǎƛ 2 1500 1328 

2. Personel Yemekhanesi 1 170 350 

3. YŀǊƳŀ όmƐǊŜƴŎƛҌtŜǊǎƻƴŜƭύ 
Yemekhane 

1 90 180 

Toplam 14 2.149 14.515 
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1.3- Spor Alanlarē 
 

Tablo 3-Spor Tesisleri 

 

Spor Tesisi Sayē Alan (mĮ) 

Kapalē Spor Tesisi 1 1.973 

Y¿zme Havuzu 1 4.019 

Halē Sahalar (A­ēk ve Kapalē) 2 1.162 

Basketbol-Voleybol Sahasē 3 1.606 

Tenis Kortu 1 761 

Toplam 8 9.521 
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1.4- Hizmet Alanlarē 

                1.4.1. A­ēk ve Kapalē Oturumlarēn Daĵēlēmē 

 
Tablo 4- A­ēk ve Kapalē Oturumlarēn Daĵēlēmē 

 

¸ŜǊƭŜǒƪŜκ.ƛǊƛƳκōǀƭǸƳ !ŘƤ  aǸƭƪƛȅŜǘ 5ǳǊǳƳǳ 

«ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ Hazine Tahsis ¢ƻǇƭŀƳόƳчύ 

aŜǊƪŜȊ YŀƳǇǸǎ- !œƤƪ !ƭan 258.866,82 3.179,42 - 262.046,24 

aŜǊƪŜȊ YŀƳǇǸǎ- YŀǇŀƭƤ !ƭŀƴ    108.577,54 - - 108.577,54 

YŀǊŀǘŀǒ YŀƳǇǸǎǸ- !œƤƪ !ƭŀƴ - 10.784,00 15.114,30 25.898,30 

YŀǊŀǘŀǒ YŀƳǇǸǎǸ- YŀǇŀƭƤ !ƭŀƴ 16.536,42 - - 16.536,42 

aŜǊŎƛŘŀōƤƪ YŀƳǇǸǎǸ- !œƤƪ !ƭŀƴ - 131.870,95 - 131.870,95 

aŜǊŎƛŘŀōƤƪ YŀƳǇǸǎǸ- YŀǇŀƭƤ !ƭŀƴ 8.370,02-             - - 8.370,02 

 

 

 

          1.4.2. Kapalē Alanlarēn Hizmet Alanlarēna Gºre Daĵēlēmē 

 
Tablo 5- Kapalē Alanlarēn Hizmet Alanlarēna Gºre Daĵēlēmē 

 

Birim ς ¢Ŝǎƛǎ !ŘƤ 9ƐƛǘƛƳ !ƭŀƴƤ .ŀǊƤƴƳŀ 
!ƭŀƴƤ 

YǸƭǘǸr 
!ƭŀƴƤ 

TŘŀǊƛ !ƭŀƴ Sosyal Alan {ǇƻǊ !ƭŀƴƤ Toplam Alan 

aŜǎƭŜƪ ¸ǸƪǎŜƪ hƪǳƭǳ 3.621,66           -             -       950,91         124,79           -        4.697,36     

Fen-9ŘŜōƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 4.047,21           -             -       919,24         238,06           -        5.204,51     

aǳŀƭƭƛƳ wƤŦŀǘ 9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 3.646,87           -             -       712,22         421,08           -        4.780,17     

YǸǘǸǇƘŀƴŜ .ƛƴŀǎƤ       -             -       1.179,06           -             -             -        1.179,06     

Kilis Evi       -             -             -             -         310,96           -       310,96     

YŀǇŀƭƤ {ǇƻǊ {ŀƭƻƴǳ       -             -             -             -             -        1.973,36      1.973,36     

TƪǘƛǎŀŘƛ ǾŜ TŘŀǊƛ .ƛƭƛƳƭŜǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 6.909,10           -             -       823,94         250,77           -        7.983,81     

wŜƪǘǀǊƭǸƪ YƻƴǳƪŜǾƛ       -       839,65           -             -             -             -       839,65     

IŀƭƤ {ŀƘŀƭŀǊ ±Ŝ {ƻǎȅŀƭ ¢esisleri       -             -             -             -             -       624,21     624,21     

{ƻǎȅŀƭ YǸƭǘǸǊŜƭ aŜǊƪŜȊ .ƛƴŀǎƤ       -           324,44         211,56     669,41     7.646,95           -        8.852,36     

wŜƪǘǀǊƭǸƪ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ       -             -             -       13.582,39       -             -       13.582,39     

¸ŀǊƤ hƭƛƳǇƛƪ YŀǇŀƭƤ ¸ǸȊƳŜ IŀǾǳȊǳ       -             -             -             -             -        4.019,38      4.019,38     

aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ aƛƳŀǊƭƤƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 15.295,40           -             -       2.739,80         269,05           -       18.304,25     

TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ 8.357,81           -           273,35     1.232,31           92,40           -        9.955,87     

aŜǊƪŜȊƛ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊƤ  1.986,48           -             -             -             -             -        1.986,48     

Merkezi Su Deposu       -             -             -       773,72           -             -        773,72     

aΦ¸ΦhΦ [ŀōƻǊŀǘǳǾŀǊ 9ƪ .ƛƴŀǎƤ  1.213,71           -             -             -             -             -        1.213,71     
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¢Ŝƪƴƛƪ YƤǎƤƳƭŀǊ ±Ŝ ¢ŀǒƤǘ TǒƭŜǘƳŜ       -             -             -       5.169,88           -             -        5.169,88     

Antrenman Salonu       -             -             -             -             -       1.081,00      1.081,00     

Birim ς ¢Ŝǎƛǎ !ŘƤ Eĵitim 

Alanē 

Barēnma 

Alanē 

K¿lt¿r 

Alanē 

Ķdari Alan Sosyal 

Alan 

Spor 

Alanē 

Toplam 

Alan 

¸ǳǎǳŦ  ŜǊŜŦƻƐƭǳ {ŀƐƭƤƪ ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ  2.472,75           -             -             -             -             -        2.472,75     

{ŀƐƭƤƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aŜǎƭŜƪ 
¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭǳ 

 1.956,60           -             -             -             -             -        1.956,60     

9ǊƪŜƪ mƐǊŜƴŎƛ ¸ǳǊŘǳ       -        1.499,32           -             -             -             -        1.499,32     

YƤȊ mƐǊŜƴŎƛ ¸ǳǊŘǳ       -        1.968,45           -             -             -             -        1.968,45     

aŜǊƪŜȊƛ 5ŜǊǎƭƛƪ .ƛƴŀǎƤ 6.928,64           -       217,94     435,33     607,39           -        8.189,30     

½ƛǊŀŀǘ CŀƪǸƭǘŜ .ƛƴŀǎƤ 5.823,53           -       196,40     843,31     92,80           -        6.956,04     

{ƻǎȅŀƭ ¢Ŝǎƛǎ .ƛƴŀǎƤ       -             -             -             -       1.413,98           -        1.413,98     

YŀǊŀǘŀǒ YŀƳǇǸǎǸ YŀŦŜǘŜǊȅŀ - - - - 225 - 225 

aŜǊƪŜȊƛ YǸǘǸǇƘŀƴŜ ǾŜ YƻƴƎǊŜ 
Merkezi 

- - 6270- 311,46 688,28 - 7.269,74 

aŜǊŎƤŘŀōƤƪ YŀƳǇǸǎǸ .ŀǎƪŜǘōƻƭ 
{ŀƘŀǎƤ 

- - - - - 518 518 

Toplam 62.259,76 4.631,86 8.348,31 29.163,92 12.381,51 8.215,95 125.001,31 

 

          1.4.3. Akademik Personel Hizmet Alanlarē 

 
Tablo 6- Akademik Personel Hizmet Alanlarē 

Hizmet Alanē Sayēsē 

(Adet) 

Alanē 

(m
2
) 

Kullanan Sayēsē 

(Kiĸi) 
¢alēĸma Odasē       761 6.962,69 527 

Toplam 761 6.962,69 527 

 

          1.4.4. Ķdari Personel Hizmet Alanlarē 

 
Tablo 7- Ķdari Personel Hizmet Alanlarē 

Hizmet Alanē Sayēsē 

(Adet) 

Alanē 

(m
2
) 

Kullanan Sayēsē 

¢alēĸma Odasē       377 6.717,32 352 

Toplam 377 6.717,32 352 
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1.4.5. Diĵer Hizmet Alanlarē 
 

Tablo 8-Diĵer Hizmet Alanlarē 

 

 

¥ĵrenci Topluluklarē 

 
Kilis 7 Aralēk ¦niversitesi b¿nyesinde yer alan ºĵrenci topluluklarē, ºn lisans lisans ve 

y¿ksek lisans programlarēna kayētlē ºĵrencilerin; Atat¿rk Ķlke ve Devrimleri doĵrultusunda toplumsal 

ve k¿lt¿rel geliĸmelerine katkē saĵlamak, beden ve ruh saĵlēklarēnē korumak, onlarē araĸtērēcē ve 

yaratēcē niteliklere sahip olarak yetiĸtirebilmek,  dinlenme ve boĸ zamanlarēnē deĵerlendirme gibi 

sosyal gereksinimleri karĸēlamak, ¿niversite i­inde ve dēĸēnda, ¿niversitenin kurumsal kimliĵini ºn 

plana ­ēkaracak, kamuoyunda benimsenmesine ve tanēnmasēna yardēmcē olmak ve t¿m ¿niversitenin 

faydalanmasēna imkan saĵlamak amacēyla kurulurlar. 

 

¦niversitemiz b¿nyesinde 129 adet ºĵrenci topluluĵu bulunmakta olup, Saĵlēk, K¿lt¿r ve 

Spor Daire Baĸkanlēĵē b¿t­e imkanlarē dahilinde topluluk faaliyetlerini desteklemektedir.  

 

 

 

 

 

Alanlar Alan (m2) Adet 

!ǘǀƭyeler 1.119,36 8 

!ǊǒƛǾƭŜǊ 926,57 34 

YǸǘǸǇƘŀƴŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 7.449,06 1 

¢ƻǇƭŀƴǘƤ {ŀƭƻƴƭŀǊƤ 1.355,56 31 

Konferans Salonu 3.209,98 10 

{ƛƴŜƳŀ {ŀƭƻƴƭŀǊƤ 426,34 4 

Lojmanlar 16.343,34 90 

TOPLAM 30.830,21 179 
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¥ĵrenci Topluluklarēmēz 

 
1 7 ARALIK EĴLENCE TOPLULUĴU 

2 7 ARALIK TĶYATRO OYUNCULARI TOPLULUĴU  

3 7 ARALIK TOPLUM G¥N¦LL¦LERĶ TOPLULUĴU 

4 7 GEN TOPLULUĴU 

5 ACEMĶ G¥N¦LL¦LER TOPLULUĴU 

6 AFRĶKALI G¥N¦LL¦ EL¢ĶLER KUL¦B¦ TOPLULUĴU 

7 AHMET YESEVĶ-EDEBĶYAT TOPLULUĴU 

8 AKADEMĶK D¦ķ¦NCE, EĴĶTĶM VE MEDENĶYET TOPLULUĴU 

9 AKTĶF GĶRĶķĶM¢ĶLER TOPLULUĴU 

10 ALEGORĶ SANAT TOPLULUĴU 

11 ANDELĶP K¦LT¦R SANAT TOPLULUĴU 

12 ARAP¢A ETKĶNLĶKLER TOPLULUĴU 

13 ARAP¢A ĶLETĶķĶM TOPLULUĴU 

14 ASIM'IN NESLĶ TESFĶR TOPLULUĴU 

15 ATAT¦RK¦ ANLAMA VE YAķATMA TOPLULUĴU 

16 ATRAKSĶYON TOPLULUĴU 

17 BADMĶNTON TOPLULUĴU 

18 BEķĶNCĶ MEVSĶM K¦LT¦R VE SANAT TOPLULUĴU 

19 BĶLGĶSAYAR TOPLULUĴU 

20 BĶLĶM TEKNĶK TOPLULUĴU 

21 BĶLĶN¢LĶ GEN¢LER TOPLULUĴU 

22 BĶR ¢OCUK BĶR D¦NYA TOPLULUĴU 

23 BĶYOTEKNOLOJĶ TOPLULUĴU 

24 B¦Y¦K OSMANLI TOPLULUĴU 

25 CANKURTARAN TOPLULUĴU 

26 CETERĶS PARĶBUS SANAT TOPLULUĴU 

27 COĴRAFYA TOPLULUĴU 

28 ¢EVRE TOPLULULUĴU 

29 ¢INARALTI K¦LT¦R VE SANAT TARĶH TOPLULUĴU 

30 DIķ TĶCARET TOPLULUĴU 

31 DĶL VE EDEBĶYAT TOPLULUĴU 

32 DĶONYSOS K¦LT¦R SANAT TOPLULUĴU 

33 EDEBĶYAT VE K¦LT¦R TOPLULUĴU 

34 EĴĶTĶM GĶRĶķĶM GELĶķĶM TOPLULUĴU 

35 EĴLENCE ĶSTASYONU TOPLULUĴU  

36 EKOMOMĶ TOPLULUĴU 

37 EKSĶ 7 TOPLULUĴU 

38 EL SANATLARI TOPLULUĴU 

39 ELEKTRĶK VE ENERJĶ TOPLULUĴU 

40 ELEKTRONĶK VE HABERLEķME TOPLULUĴU 

41 ENDERUN EĴĶTĶM VE K¦LT¦R TOPLULUĴU 

42 FELSEFE TOPLULUĴU 

43 FEN TEKNOLOJĶ MATEMATĶK M¦HENDĶSLĶK EĴĶTĶMĶ TOPLULUĴU 

44 FOTOĴRAF¢ILIK TOPLULUĴU 

45 FOTOĴRAF¢ILIK VE KISA FĶLM TOPLULUĴU 

46 GEN¢ ADIMLAR TOPLULUĴU 

47 GEN¢ EĴĶTĶMCĶLER TOPLULUĴU 

48 GEN¢ GĶRĶķĶMCĶLER VE PROJE TOPLULUĴU 

49 GEN¢ G¥N¦LL¦LER TOPLULUĴU 

50 GEN¢ KIZILAY TOPLULUĴU  

51 GEN¢ SĶYASET¢ĶLER TOPLULUĴU 

52 GEN¢ TEMA TOPLULUĴU 

53 GEN¢ YAKLAķIM TOPLULUĴU 

54 GEN¢ YEķĶLAY TOPLULUĴU 

55 GENETĶK VE BĶYOM¦HENDĶSLĶK TOPLULUĴU 

56 GEZĶ VE ORGANĶZASYON TOPLULUĴU 
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57 GIDA TOPLULUĴU 

58 GĶRĶķĶMCĶ GEN¢LĶK TOPLULUĴU 

59 G¥N¦LLERĶN KARDEķLĶĴĶ TOPLULUĴU 

60 HALK OYUNLARI TOPLULUĴU 

61 HAVA ARA¢LARI VE ROBOT TOPLULUĴU 

62 HAVACILIK VE DOĴA SPORLARI TOPLULUĴU 

63 HAVATIR TOPLULUĴU 

64 HUKUK VE ADALET TOPLULUĴU 

65 ĶHH ARAMA KURTARMA TOPLULUĴU 

66 ĶKTĶSAT VE ĶķLETME BĶLĶMĶ TOPLULUĴU 

67 ĶLAHĶYAT¢I GEN¢LĶK PLATFORMU TOPLULUĴU 

68 ĶLĶM, K¦LT¦R VE MEDENĶYET TOPLULUĴU 

69 ĶNGĶLĶZCE ĶLETĶķĶM TOPLULUĴU 

70 ĶNSAN HAKLARI KUL¦B¦ TOPLULUĴU 

71 ĶNSANĶ KAMĶL TOPLULUĴU 

72 ĶNķAAT M¦HENDĶSLĶĴĶ KUL¦B¦ TOPLULUĴU  

73 ĶNķAAT TOPLULUĴU 

74 Ķķ SAĴLIĴI VE G¦VENLĶĴĶ TOPLULUĴU 

75 K7A¦ L¥SEMĶLĶ ¢OCUKLAR TOPLULUĴU 

76 KAMP¦S EĴLENCE TOPLULUĴU 

77 KARDEķĶĴE ¢AĴRI TOPLULUĴU 

78 KARĶYER TOPLULUĴU 

79 KĶLĶS GEN¢ FENERBAH¢ELĶLER ¥ĴRENCĶ TOPLULUĴU 

80 KĶMYA TOPLULUĴU 

81 KĶTAP BEķĶĴĶ ¥ĴRENCĶ TOPLULUĴU 

82 KĶY¦ HAYVAN SEVERLER TOPLULUĴU 

83 K¦LT¦R GEZGĶNLERĶ TOPLULUĴU 

84 LĶSANS¦ST¦ EĴĶTĶM TOPLULUĴU 

85 MAKĶNE VE METAL TOPLULUĴU 

86 MATEMATĶK TOPLULUĴU 

87 MAVĶ D¦ķLER EDEBĶYAT VE ķĶĶR TOPLULUĴU 

88 MODERN DANS TOPLULUĴU 

89 MUALLĶMĶN K¦LT¦R SANAT TOPLULUĴU 

90 M¦ZĶK TOPLULUĴU 

91 N¦VE VE SĶNEMA TOPLULUĴU 

92 OMBUDSMAN TOPLULUĴU 

93 OPTĶSYENLĶK VE G¥Z SAĴLIĴI TOPLULUĴU 

94 OTEL, LOKANTA VE ĶKRAM HĶZMETLERĶ Aķ¢ILIK TOPLULUĴU 

95 ¥ĴRENCĶ YARDIMLAķMA VE DAYANIķMA TOPLULUĴU 

96 PE¢Ķ¢ TOPLULUĴU 

97 RENGARENK TOPLULUĴU 

98 SAĴLIK TOPLULUĴU 

99 SAĴLIKLI YAķAM TOPLULUĴU 

100 SAĴLIKLI YAķLANMA TOPLULUĴU 

101 SOSYAL BĶLĶMLER MESLEK Y¦KSEKOKULU TOPLULUĴU 

102 SOSYAL YAķAMI DESTEKLEME TOPLULUĴU 

103 SOSYOLOJĶ TOPLULUĴU 

104 SPORTĶF HAVACILIK TOPLULUĴU 

105 SUFFE EĴĶTĶM, YARDIMLAķMA VE DOSTLUK  TOPLULUĴU 

106 ķAH KANADI SANTRAN¢ TOPLULUĴU 

107 TARIM TOPLULUĴU 

108 TARĶH TOPLULUĴU 

109 TEKSTĶL TOPLULUĴU 

110 TOPLUM UĴRUNA RUHUNU ADAMIķ NEFERLER TOPLULUĴU 

111 TOPLUM VE ĶLETĶķĶM TOPLULUĴU 

112 TUT ELĶMDEN TOPLULUĴU 

113 T¦RK D¦NYASI ARAķTIRMA TOPLULUĴU 

114 T¦RK KIZILAYI TOPLULUĴU 
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115 T¦RK K¦LT¦R TOPLULUĴU 

116 T¦RKĶYE SURĶYE KARDEķLĶK TOPLULUĴU 

117 ULTRASLAN UNĶ TARAFTAR TOPLULUĴU 

118 ULUSLARARASI ¥ĴRENCĶ TOPLULUĴU 

119 ULUSLARARASI TĶCARET VE LOJĶSTĶK TOPLULUĴU 

120 ¦NĶAK TOPLULUĴU 

121 ¦NĶVERSĶTELĶ BEķĶKTAķLILAR TOPLULUĴU 

122 YAPI TOPLULUĴU 

123 YAķAM BOYU SPOR TOPLULUĴU 

124 YEDĶ SPOR TOPLULUĴU 

125 YENĶ BĶR D¦NYA TOPLULUĴU 

126 YENĶ NESĶL EĴĶTĶMCĶLER TOPLULUĴU 

127 YENĶLER KUL¦B¦ TOPLULUĴU  

128 ZEKA OYUNLARI VE KODLAMA TOPLULUĴU  

129 ZĶNDE GEN¢LĶK TOPLULUĴU 
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2-Teĸkilat Yapēsē 
¦niversitemiz idari ve akademik organizasyon ĸemasē  

 
                         ķekil 1- KĶY¦ Akademik ve Ķdari Teĸkilat ķemasē 
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3- Teknoloji ve Biliĸim Altyapēsē 

     3.1.Bilgisayarlar 

Bilginin en ºnemli deĵer olduĵu g¿n¿m¿zde t¿m bilimsel ­alēĸmalarēn odaĵēnda bulunarak 

¿lkelerin bilim politikalarēnē ¿reten ve belirleyen ¿niversiteler, biliĸim teknolojilerinin en ­ok 

kullanēldēĵē ve ¿retildiĵi merkezler konumundadēr. Biliĸim teknolojileri ¿niversitelerde, ºĵrencilerin, 

akademisyenlerin, araĸtērmacēlarēn, yºneticilerin ve idari personelin kullanēmēna sunulmuĸ, onlarēn 

iĸlevselliklerini ve verimliliklerini arttēracak ara­lardēr. 

¦niversitemiz akademisyenlerine, araĸtērmacēlarēna ve ºĵrencilerine, yºnetim birimlerine ve 

idari personele ihtiya­ duyduĵu biliĸim teknolojileri hizmet ve servislerini sunma, bilgi iĸlem alt 

yapēsēnē oluĸturma, g¿ncelleme ve geliĸtirme hizmetleri Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē gºzetiminde 

y¿r¿t¿lmektedir. Bu kapsamda, ¦niversitemiz bilgi iĸlem hizmet beklentilerini hēzlē, g¿venilir, 

s¿rekli ve d¿zenli hizmet anlayēĸē ile kalite ve verimlilik prensiplerine gºre karĸēlamayē hedeflemiĸtir. 

 

Tablo.9- Yēllara Gºre Teknoloji ve Biliĸim Altyapēsēndaki Geliĸim 

aŀƭȊŜƳŜ TǎƳƛ 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

aŀǎŀǸǎǘǸ 
.ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ǎŀȅƤǎƤ 

490 595 615 629 635 756 876 870 930 

5ƛȊǸǎǘǸ 
Bilgisayarlar 

142 174 180 201 210 253 253 253 300 

Terminal 
Bilgisayarlar 

305 370 422 418 418 277 199 199 100 

TƴǘŜǊƴŜǘ .ŀƐƭŀƴǘƤ 
IƤȊƤ όaǎǇǎύ 

50 100 100 150 150 250 250 250 400Mbps 

Sunucu Bilgisayar 15 17 18 18 20 10 5 5 5(fiziksel), 
46 (sanal) 

YŜƴŀǊ {ǿƛǘŎƘόнпΩƭǸύ 40 66 66 72 73 38 25 25 54 

YŜƴŀǊ {ǿƛǘŎƘόпуΩƭƛύ 39 60 63 66 75 76 75 75 75 

Merkez Switch 2 4 4 6 7 7 7 7 7 

Data Storage 1 1 1 1 1 1 1 1 3 

¸ŜŘŜƪƭŜƳŜ «ƴƛǘŜǎƛ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

YŜǎƛƴǘƛǎƛȊ DǸœ 
YŀȅƴŀƐƤόмлY±!ύ 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 

TƴǘŜǊƴŜǘ YǳƭƭŀƴƤŎƤ 
{ŀȅƤǎƤ 

2.500 3.500 4.000 4500 4500 10,000 10.000 11.000 10.500 

¸ŀȅƎƤƴ ǿƛǊŜƭŜǎǎ 
ǎƛǎǘŜƳƛ ǎŀȅƤǎƤ 

48 98 116 91 121 113 123 133 133 
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   3.2.Yazēlēmlar 

Tablo.10- ¦niversitemizdeki Mevcut Yazēlēmlar 

Program Adē Kullanēlan Birim Kullanēm Amacē Alēm Tarihi 

FortiNet Bilgi Ķĸlem D. Bĸk.lēĵē Bilgisayar Aĵē G¿venliĵi 2019 

Program B¿t­e T¿m Akademik ve Ķdari Birimler B¿t­e Ķĸ ve Ķĸlemleri 2019 

MYS T¿m Akademik ve Ķdari Birimler ¥demeler ve Yolluklar 2018 

Thinclient Terminal 

Lisansē 

M¿hendislik Mimarlēk Fak¿ltesi Ķnce istemcili laboratuvarlarda 

kullanmak 

2017 

250 Kullanēcēlē E-

¥ĵrenme/Uzaktan 

Eĵitim Paketi 

Bilgisayar Bilimleri Uygulama ve 

Araĸtērma Merkezi 

Uzaktan Eĵitim Ders Programlarēnēn 

Uygulanmasē 

2017 

Photopia M¿hendislik - Mimarlēk Fak¿ltesi Elektrik ï Elektronik M¿hendisliĵi 

Bºl¿m¿ Dersleri 

2017 

Paulo Alto Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē Web filtreleme, kayēt tutma ve 

bilgisayar aĵē g¿venliĵi 

2017 

KAYA  Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē 

Strateji Geliĸtirme Daire Bĸk. 

Ķdari Mali Ķĸler Daire Baĸk. 

K¿t¿phane ve Dok. DB 

Yapē Ķĸleri ve Tek. D.B. 

Ķleri Teknoloji Uygulama ve Arĸ. 

Merkezi 

Yatērēm Ķĸ ve Ķĸlemleri 2017 

Masa¿st¿ Sanallaĸtērma 

Yazēlēmē 

M¿hendislik ïMimarlēk Fak¿ltesi M¿h.-Mim. Fak¿ltesindeki 

Laboratuvarlarda kullanmak 

2016 

Greylog Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē Kayēt tutma 2016 

Yazēlēm Entegrasyonu Uzaktan Eĵitim Koordinatºrl¿ĵ¿ Otomasyon Yazēlēmlarēnēn 

B¿t¿nleĸtirilmesi  

2016 

E-SGB Strateji Geliĸtirme Daire Bĸk. Ķ­ Kontrol Ķĸlemleri 2016 

ACT FAX Server 

Sēnērsēz Kullanēcē 

T¿m Akademik ve Ķdari Birimler Fax Kullanēmēnēn Online Olarak 

Yapēlmasē 

2015 

¢evrimi­i Eĸzamanlē 

Eĵitim Yazēlēmē ve 

Entegrasyonu 

¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸk. Eĸzamanlē Uzaktan Eĵitim Saĵlamak 2015 

Yabancē Dil Hazērlēk 

Okulu Otomasyon 

Yazēlēmē 

¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸk. Hazērlēk ¥ĵrencisi 

Ķĸlemleri 

2015 

Formasyon Otomasyon 

Yazēlēmē 

¥ĵrenci Ķĸleri Daire Baĸk. Formasyon ¥ĵrencisi Ķĸlemleri 2015 
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Korumail Bilgi Ķĸlem Daire Baĸk. ¦niv. E-Posta G¿venliĵi 2014 

EBYS T¿m Akademik ve Ķdari Birimler Evrak Ķĸleri 2013 

E- Telefon Rehberi T¿m Akademik ve Ķdari Birimler Telefon Rehberi 2012 

AviraAntivir¿s T¿m Akademik ve Ķdari Birimler G¿venlik 2012 

Online Malz. Ķstek 

Formu 

Ķdari Mali Ķĸler Daire Baĸk. Malzeme Ķstek Baĸvurularē 2012 

Erasmus Dēĸ Ķliĸkiler Erasmus Ķĸlemleri 2012 

DERSONET Enformatik Bºl¿m¿ Sēnav ¥l­me ve Dĵrlndrme 2012 

Online Teknik Talep 

Formu 

Bilgi Ķĸlem-Yapē Ķĸleri Daire 

Baĸkanlēĵē 

Teknik Talep Baĸvurularē 2012 

FileMaker Pro 11 VLA 

Edu Server+5 Kullanēcē 

K¿t¿phane ve  Dok. Daire 

Baĸkanlēĵē 

Yordam Programē i­in 2011 

Antikor T¿nelleme 

Yazēlēmē 

Bigi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē T¿nelleme 2011 

OracleVeritabanē ¥ĵrenci Ķĸleri Daire Bĸk. ¦niv. Otomasyonu i­in 2011 

Sanallaĸtērma Bilgi Ķĸlem Daire Baĸkanlēĵē Sistem Odasē 2011 

Personel Otomasyonu Personel Daire Baĸkanlēĵē Personel Ķĸlemleri 2010 

Zimbra T¿m Akademik ve Ķdari Birimler ¦niversite Mail Sistemi 2010 

STA4-CAD V13.0 Yapē Ķĸleri ve Teknik Daire Bĸk. Bilgisayar Destekli Statik Analiz 2009 

Yordam K¿t¿phane ve Dok. DB Katalog Taramasē 2009 

¦niversite Otomasyonu 

Proliz Yazēlēm 

¥ĵrenci Ķĸleri DaireBaĸkanlēĵē ¥ĵrenci ve Personel Ķĸlemleri 2009 

B¿t­e ve Muhasebe 

Otm. Egemen 

Bilgisayar 

Dºner Sermaye Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ B¿t­e ve Muhasebe 2009 

KBS T¿m Akademik ve Ķdari Birimler Maaĸ ¥deme Ķĸlemleri 2009 

E-B¿t­e T¿m Akademik ve Ķdari Birimler B¿t­e Ķĸ ve Ķĸlemleri 2009 

 

3.3. K¿t¿phane Kaynaklarē 
 

2008 yēlēnda kurulan k¿t¿phanemiz, 2020 yēlēndan itibaren mevcut binasēnda hizmet 

vermektedir. K¿t¿phane binamēz 16.045 m
2
 kapalē alana sahiptir. Binamēzēn A blokunda 3 adet 

makam odasē, 2 adet idari birim odasē, 2 adet teknik birim odasē, toplamda 2.475 m
2
 kullanēm alanēna 

sahip 580 kiĸi kapasiteli 2 adet kitap salonu, 108 kiĸi kapasiteli 7/24 okuma salonu, 40 kiĸi kapasiteli 
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sesli grup ­alēĸma odasē, 12 kiĸi kapasiteli internet eriĸim odasē, son sayē s¿reli yayēnlar salonu, eski 

sayē s¿reli yayēnlar odasē, Kilis kitaplēĵē, nadir eserler odasē, toplantē odasē, evrak arĸivi, kitap deposu 

ve malzeme deposu bulunmaktadēr.Binamēzēn B blokunda ise 10 kiĸi kapasiteli akademik personel 

okuma odasē, toplamda 64 kiĸi kapasiteli 2 adet seminer odasē, 32 kiĸi kapasiteli 2 adet grup ­alēĸma 

odasē, 1.020 kiĸi kapasiteli oditoryum, 773 kiĸi kapasiteli 3 adet ­ok ama­lē salon ve 160 kiĸi 

kapasiteli cep sinemasē bulunmaktadēr. 

  
 

¥ĵrenci ve personelimizin 08.00-17.00 saatleri arasēnda k¿t¿phaneden yararlanmalarē 

m¿mk¿nd¿r. 

K¿t¿phaneye ait bazē bilgiler Tablo.9ôda sunulmuĸtur. 

 

 

Tablo 11-¦niversitemiz K¿t¿phane Kaynaklarē 

 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Kitap {ŀȅƤǎƤ 
35419 35924 37416 37530 39530 43000 42767 47981 50.876 

Nadir Eser 
{ŀȅƤǎƤ 250 255 255 262 375 249 262 349 262 

{ǸǊŜƭƛ ¸ŀȅƤƴ 
936 1406 1799 419 419 3510 3773 4186 4.430 

Elektronik 
Kitap 375 375 375 375 375 384 173384 181384 538.894 

DǀǊǎŜƭ-TǒƛǘǎŜƭ 
Materyal 
{ŀȅƤǎƤ 

503 550 555 764 764 800 850 850 850 

±ŜǊƛ ¢ŀōŀƴƤ 
{ŀȅƤǎƤ 5 5 7 7 7 10 18 17 15 

YŀȅƤǘ 
¸ŀǇǘƤǊŀƴ 
Okuyucu 
{ŀȅƤǎƤ 

2903 2415 2499 3611 3611 2152 2289 - 2.850 

mŘǸƴœ 
Verilen Kitap 
{ŀȅƤǎƤ όYƛǒƛύ 

16132 16969 8276 15426 15426 11813 13382 5650 2.498 
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KǳƭƭŀƴƤƭŀƴ 
YǸǘǸǇƘŀƴŜ 
Otomasyon 
tǊƻƎǊŀƳƤ 

YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM 

Okuyuculara 
Tahsis 
9ŘƛƭƳƛǒ 
Bilgisayar 
{ŀȅƤǎƤ ό!ŘŜǘύ 

12 12 13 19 19 12 13 15 12 

DǀǊƳŜ 
9ƴƎŜƭƭƛƭŜǊ Tœƛƴ 
Kitap Okuma 
Sistemi 

2 6 6 6 6 1 3 3 

 

 

3 

Okuma 
Saloƴǳ όYƛǒƛύ 116 116 116 116 116 120 116 128 580 

Toplam Raf 
¦ȊǳƴƭǳƐǳ 
(Metre) 

1296 1296 1296 1296 1296 1300 1188 1188 

 

2.520 

Kitap Salonu 
(m

2
) 300 300 300 300 300 400 500 500 2.475 

Okuma 
Salonu (m

2
) 250 250 250 250 250 250 250 250 718 

 

4- Ķnsan Kaynaklarē 

    4.1- Akademik Personel 

 
Tablo.12 Akademik Personelin Yēllara Gºre Daĵēlēmē 
 

 

 

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

tǊƻŦŜǎǀǊ 8 8 10 10 9 14 14 20 27 

5ƻœŜƴǘ 10 11 14 12 13 18 20 28 40 

¸ǊŘΦ 5ƻœŜƴǘ 63 66 62 82 73 79 - - - 

5ǊΦmƐǊΦ «ȅŜǎƛ - - - - - - 105 153 183 

mƐǊŜǘƛƳ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 52 63 71 72 78 72 88 131 130 

Okutman 13 17 17 14 14 15 - - - 

!ǊŀǒǘƤǊƳŀ DǀǊŜǾƭƛǎƛ 96 113 126 123 134 134 121 171 147 

Uzman 2 1 1 3 3 3  - - 

Toplam 244 279 301 317 324 335 348 503 527 
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 4.2- Yabancē Uyruklu Akademik Personel Sayēlarē 

 
Tablo 13-2020 Yēlēnda Yabancē Uyruklu Akademik Personel Sayēlarē 

 

«ƴǾŀƴƤ 4ŀƭƤǒǘƤƐƤ .ƛǊƛƳ «ƭƪŜǎƛ 

5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ    όн Yƛǒƛύ Ķlahiyat Fak¿ltesi Suriye 

5ƻƪǘƻǊ mƐǊŜǘƛƳ «ȅŜǎƛ    όм Yƛǒƛύ 
Ķlahiyat Fak¿ltesi Rusya 

mƐǊŜǘƛƳ DǀǊŜǾƭƛǎƛ            όм Yƛǒƛύ Yabancē Diller Y¿ksekokulu Fransa 

mƐǊŜǘƛƳ DǀǊŜǾƭƛǎƛ            όм Yƛǒƛύ Ķlahiyat Fak¿ltesi Suriye 

 

 

 

4.3- Akademik Personelin Yaĸ Ķtibariyle Daĵēlēmē 
 

Tablo 14-2020 Yēlēnda Akademik Personelin Yaĸ Ķtibariyle Daĵēlēmē 
 

 21-нр ¸ŀǒ 26-30 Yŀǒ 31-ор ¸ŀǒ 36-пл ¸ŀǒ 41-рл ¸ŀǒ 51- «ȊŜǊƛ 

Yƛǒƛ {ŀȅƤǎƤ 10 94 187 115 75 46 

¸ǸȊŘŜ %1 %18 %36 %22 %14 %9 

 

 

 

 

4.4- Ķdari Personel 
 

Tablo 15-2020 Yēlēnda Ķdari Personel Daĵēlēmē 

 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

YŀŘǊƻƭǳ aŜƳǳǊ {ŀȅƤƭŀǊƤ 183 222 215 210 194 200 204 205 208 

DǸǾŜƴƭƛƪ DǀǊŜǾƭƛǎƛ {ŀȅƤƭŀǊƤ 45 50 53 54 55 55 54 65 63 

Tǒœƛ 67 68 76 76 75 74 70 82 81 

Toplam 295 340 344 340 324 329 328 352 352 
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4.5- Ķdari Personelin Eĵitim Durumu 

 
Tablo 16-2020 Yēlēnda Ķdari Personelin Eĵitim Durumuna Gºre Daĵēlēmē 

 

 TƭƪǀƐǊŜǘƛƳ Lise mƴ [ƛǎŀƴǎ Lisans Y.Lisans ve 
Doktora 

Yƛǒƛ {ŀȅƤǎƤ 8 11 35 140 14 

¸ǸȊŘŜ 
 

%4 
 

%6 %16 %67 %7 

 

4.7- Ķdari Personelin Yaĸ Ķtibariyle Daĵēlēmē 
 

Tablo 17- 2020 Yēlēnda Ķdari Personelin Yaĸ Ķtibariyle Daĵēlēmē 

 

 21-нр ¸ŀǒ 26-30 ̧ ŀǒ 31-ор ¸ŀǒ 36-пл ¸ŀǒ 41-рл ¸ŀǒ 51-ǸȊŜǊƛ 

Yƛǒƛ {ŀȅƤǎƤ 6 28 65 47 37 25 

¸ǸȊŘŜ %3 %14 %31 %22 %18 %12 

 

5- Sunulan Hizmetler   

     5.1- Eĵitim Hizmetleri 

             5.1.1- ¥ĵrenci Sayēlarē 
 

Tablo 18- 2020 Yēlēnda ¦niversitemiz ¥ĵrenci Sayēlarē 

 

Birim  1. ¥ĵretim 2. ¥ĵretim Y¿ksek Lisans Doktora Toplam 

Fak¿lteler/Y¿ksekokullar

/Enstit¿ 
  Tezli Tezsiz  

 
Fen Edebiyat Fak¿ltesi 1684 133 - - - 1817 

Beden Eĵitimi ve Spor 

YO 
312 157 - - - 469 

Muallim Rēfat Eĵitim 

Fak¿ltesi 
1133 15 - - - 1148 

Ķlahiyat Fak¿ltesi 596 431   - 1027 

Ķktisadi ve Ķdari Bilimler 

Fak¿ltesi 
750 90 - - - 840 

M¿hendislik-Mimarlēk 

Fak¿ltesi 
435 65 - - - 500 

Yusuf ķerefoĵlu Saĵlēk 

Y¿ksekokulu 
550 8 - - - 558 

Meslek Y¿ksekokulu 2 7 - - - 9 

Sosyal Bilimler MYO 595 30 - - - 625 

Turizm v e Otelcilik MYO  258 8 - - - 266 
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Teknik Bilimler MYO  944 13 - - - 957 

Saĵlēk Hizmetleri Meslek 

Y¿ksekokulu 
1085 36 - - - 1121 

Ziraat Fak¿ltesi 39 - - - - 39 

Lisans¿st¿ Eĵitim 

Enstit¿s¿ 
  408 60 14 482 

Toplam 8383 993 408 60 14 9850 

 

 
 

5.1.2- ¥ĵrenci Kontenjanlarē  

 

    Tablo 19-¦niversitemiz ¥ĵrenci Kontenjanlarē 

 

Birimin Adē ¥SS 

Kontenjanē 

(*)  

¥SS 

Sonucu 

Kayēt 

Yaptēran 

Boĸ Kalan 

Kontenjan 
Ek 

Kontenjan 

Kayēt 

Yaptēran 

Toplam 

Kayēt 
Doluluk 

Oranē(%) 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi 
392 380 12 11 391 99 

Beden Eĵitimi ve Spor 

YO 
130 130 0 0 130 100 

Muallim Rēfat Eĵitim 

Fak¿ltesi 
350 324 6 5 329 99 

Ķlahiyat Fak¿ltesi 
226 215 11 10 225 99 

Ķktisadi ve Ķdari 

Bilimler Fak¿ltesi 
135 130 5 5 135 100 

M¿hendislik-Mimarlēk 

Fak¿ltesi 
42 1 41 0 1 2 

Yusuf ķerefoĵlu Saĵlēk 

Y¿ksekokulu 
134 131 3 3 134 100 
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Meslek Y¿ksekokulu 
0 0 0 0 0 0 

Sosyal Bilimler MYO 
164 147 17 15 162 98 

Turizm ve Otelcilik 

MYO  
93 64 29 4 68 73 

Teknik Bilimler MYO  
331 270 61 39 309 93 

Saĵlēk Hizmetleri 

Meslek Y¿ksekokulu 
412 392 20 17 409 99 

Ziraat Fak¿ltesi 
21 21 0 0 21 100 

Toplam 2410 2205 205 109 2314 96 

 

 
 

5.1.3- Y¿ksek Lisans Programlarē 

 
Tablo 20-2020 Yēlēnda Lisans¿st¿ Eĵitim Enstit¿s¿ ¥ĵrencilerimizin Daĵēlēmē 

 

CŀƪǸƭǘŜǎƛ !ƴŀōƛƭƛƳ 5ŀƭƤ tǊƻƎǊŀƳƤ ¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ 
¸ŀǇŀƴ {ŀȅƤǎƤ 

tǊƻƎǊŀƳƤ Doktora 
Yapan 
{ŀȅƤǎƤ 

Toplam 

Tezli Tezsiz 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

Fizik ABD. ¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

11  Doktora  11 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

Kimya ABD. ¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

11  Doktora  11 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

Tƴǒŀŀǘ aǸƘΦ !.5Φ ¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

3  Doktora  3 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

Matematik ABD. ¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

13  Doktora  13 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

9ƭŜƪǘǊƛƪ 9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪ aǸƘΦ 
ABD. 

¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

33  Doktora  33 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

.ŀƘœŜ .ƛǘƪƛƭŜǊƛ !.5Φ ¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

37  Doktora 3 40 
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[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

aƻƭŜƪǸƭŜǊ .ƛȅƻƭƻƧƛ ǾŜ 
Genetik ABD 

¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

21  Doktora  21 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

Matematik ve Fen 
.ƛƭƛƳƭŜǊƛ 9ƐƛǘƛƳ !.5ΦκCŜƴ 
.ƛƭƎƛǎƛ 9ƐƛǘƛƳƛ .ƛƭƛƳ 5ŀƭƤ 

¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

20  Doktora  20 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

9ƐƛǘƛƳ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ !BD. ¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

27  Doktora  27 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

Tarih ABD. ¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

46  Doktora 9 55 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

TǒƭŜǘƳŜ !.5Φ ¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

25  Doktora  25 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

5ƛƴ YǸƭǘΦǾŜ !Ƙƭŀƪ .ƛƭΦ 
9ƐƛǘƛƳƛ !.5Φ 

¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

3  Doktora  3 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

hǊǘŀ 5ƻƐǳ ǾŜ Dǀœ 
!ǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ !.5Φ 

¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

58  Doktora  58 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

Tƪǘƛǎŀǘ !.5Φ ¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

21  Doktora  21 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

!ƴǘǊŜƴǀǊƭǸƪ 9ƐƛǘƛƳƛ !.5Φ ¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

18  Doktora  18 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

¢ǸǊƪ 5ƛƭƛ ǾŜ 9ŘŜōƛȅŀǘƤ 
ABD. 

¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

34  Doktora  34 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

¢ŜƳŜƭ TǎƭŀƳ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 
ABD. 

¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

27  Doktora 2 29 

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

9ƐƛǘƛƳ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ !.5Φκ 
9ƐƛǘƛƳ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ ¢ŜȊǎƛz 
¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ tǊƻƎǊŀƳƤ 

¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

 2 Doktora   

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

Tǒ {ŀƐƭƤƎƤ ǾŜ DǸǾŜƴƭƛƐƛ 
!.5Φ ¢ŜȊǎƛȊ ¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ 
tǊƻƎǊŀƳƤ όTΦmύ 

¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

 23 Doktora   

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

Tƪǘƛǎŀǘ !.5Φκ Cƛƴŀƴǎŀƭ 
9ƪƻƴƻƳƛ ¢ŜȊǎƛȊ ¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans PǊƻƎǊŀƳƤ όTΦmύ 

¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

 12 Doktora   

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

{ŀƐƭƤƪ ¸ǀƴŜǘƛƳƛ !.5Φ 
¢ŜȊǎƛȊ ¸ǸƪǎŜƪ [ƛǎŀƴǎ 
tǊƻƎǊŀƳƤ 

¸ǸƪǎŜƪ 
Lisans 

 23 Doktora   

[ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ 9ƐƛǘƛƳ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 

.ŀǒƪŀ ǾŜǊǎŀ ŜƪƭŜƴŜŎŜƪǘƛǊ       

Toplam 408 60  14 482 
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5.2- Saĵlēk Hizmetleri 

 
¦niversitemiz Merkez kamp¿s Yerleĸkesinde yer alan aile hekimliĵimizde bir doktor ve bir 

hemĸire ile hizmet vermektedir. Hemĸirelik kanununda belirtilen yetki ve sorumluklar ­er­evesinde 

¦niversite personeli ve ºĵrencilerimiz i­in gerekli acil tēbbi tedavi ve ilk yardēm uygulamalarē, 

pansuman, enjeksiyon uygulamalarē, kan grubu, tansiyon, kolesterol ve kan ĸekeri ºl­¿mleri 

yapēlmaktadēr.  
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6- Yºnetim ve Ķ­ Kontrol Sistemi 

5018 sayēlē Kamu Mali ve Yºnetim ve Kontrol Kanunuônun 55,56,57 ve 58 inci maddeleri ile 

Ķ­ Kontrol ve ¥n Mali Kontrole Ķliĸkin Usul ve Esaslar Hakkēndaki Yºnetmelik H¿k¿mleri gereĵi 

2020 yēlē i­erisinde ¦niversitemiz Ķ­ Kontrol Eylem g¿ncellenerek ¿st yºneticinin onayēna sunulmuĸ, 

Hazine ve Maliye Bakanlēĵē B¿t­e ve Mali Kontrol Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ne gºnderilmiĸtir.  

Eylem Planēnēn uygulama aĸamasēnda ºncelikle birimlerimizle ­alēĸmalar baĸlatēlmēĸ ve 5 

bileĸen, 18 genel ĸarttan oluĸan standartlarēn tek tek uygulamasēna yºnelik mutabakatlar yapēlmēĸtēr. 

Atama s¿re­leri, satēn alma s¿re­leri ve harcama ºncesi kontroller bu aĸamada t¿m birimlerimizle 

birlikte uygulanmaya baĸlanmēĸtēr. 2020 yēlē i­erisinde i­ kontrol uyum eylem planē i­ kontrol izleme 

ve yºnlendirme kurulu ¿yelerinin katēlēmlarēyla Baĸkanlēĵēmēzēn koordinasyonluĵunda yeniden 

hazērlanmēĸ ve 2020 yēlē i­erisinde uygulamaya konulmuĸtur. Eylem planēnēn uygulanmasē 

doĵrultusunda harcama birimlerimizde s¿re­ler devam etmektedir. 

Strateji Geliĸtirme Birimlerinin ¢alēĸma Usul ve Esaslarē Hakkēnda Yºnetmelikôin 28. 

Maddesinde ñStrateji geliĸtirme birimleri, i­ kontrol sisteminin kurulmasē, standartlarēnēn 

uygulanmasē ve geliĸtirilmesi konularēnda ­alēĸmalar yapar ve ­alēĸma sonu­larēnē ¿st yºneticiye 

sunar. Kanuna ve Bakanlēk­a verilen standartlara aykērē olmamak ĸartēyla, idarece gerekli gºr¿len 

her t¿rl¿ yºntem, s¿re­ ve ºzellikli iĸlemlere iliĸkin standartlar strateji geliĸtirme birimleri tarafēndan 

hazērlanēr ve ¿st yºneticinin onayēna sunulur.ò ifadesi yer alēr. Bu doĵrultuda Baĸkanlēĵēmēzca i­ 

kontrol eylem planēnēn uygulanmasēna dair ­alēĸmalarēn koordinasyonu saĵlanmaktadēr. 

II - AMA¢ ve HEDEFLER 

 A- Ķdarenin Stratejik Planda Yer Alan Ama­lar  ve Hedefleri 

 28.07.2011 tarih ve 28008 sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren Kamu 

Ķdarelerince Hazērlanacak Stratejik Planlara Dair Tebliĵ gereĵi; 2018-2022 yēllarē arasēnē kapsayacak 

Stratejik Planēmēz hazērlanmēĸ ve 06.10.2017 tarihinde Kalkēnma Bakanlēĵēna gºnderilmiĸtir. 

Bakanlēk­a uygun gºr¿len 2018-2022 yēllarē Stratejik Planēmēz 2018 yēlēnda y¿r¿rl¿ĵe girmiĸtir. 

¦niversitemizin 2018-2022 Stratejik Planēnda yer alan ama­ ve hedefler aĸaĵēdaki ĸekilde 

belirlenmiĸtir. 

 

Stratejik Ama­ 1: Y¿ksekºĵretimin amacēna ve g¿n¿m¿z koĸullarēna uygun ­aĵdaĸ, kaliteli eĵitim-

ºĵretim i­in ­alēĸmalar yaparak eĵitim ve ºĵretimin niteliĵinin y¿kseltilmesi ve nitelikli bireyler 

yetiĸtirilmesi 

Hedeflerimiz: 

1. Eĵitim programlarēnē ­aĵēn gereklerine uygun modernize etmek ve ºĵrenci niteliĵini 
y¿kseltmek. 

2. Deĵiĸim programlarēnda anlaĸma ve iĸ birliĵi yapēlan ¿niversite sayēsēnē arttērarak bilimsel ve 

k¿lt¿rel iliĸkileri geliĸtirmek. 
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3. ¥ĵrencilerimizin kamp¿s yaĸamēna ve ĸehirdeki sosyal yaĸama, eĵitim-ºĵretim sonrasē iĸ 

yaĸamēna hēzlē ve kolay uyum saĵlamalarē i­in d¿zenlenen bilimsel, k¿lt¿rel ve sosyal 

faaliyetleri arttērmak ve projeler geliĸtirmek. 

4. Engelli ºĵrencilerimiz ve personelimizi her t¿rl¿ maddi imkanlardan ºncelikli olarak 
yararlandērmak 

5. ¥ĵretim elemanē kadrosunu nicelik bakēmēndan g¿­lendirebilmek i­in Stratejiler ve sosyal 
imkanlarē geliĸtirmek. 

6. Plan dºnemi i­inde, eksiklikler nedeniyle ºĵrenci alamayan fak¿lte ve y¿ksekokullarda 

eksiklikleri tamamlayarak ºĵrenci almak ve bºlgenin ihtiya­larēna uygun yeni fak¿lte, meslek 

y¿ksekokulu, y¿ksekokul ve bºl¿mler a­mak 

Stratejik Ama­ 2: Ulusal ve yerel paydaĸlarla iĸ birliĵi i­inde ¿lkenin kalkinmasina yºnelik 

­aliĸmalar yapilmasi ve bºlgesel/kentsel geliĸmeyi saĵlayaci araĸtirma geliĸtirme ­aliĸmalari yaparak 

bilimsel yayinlar ile buna katkida bulunulmasi 

Hedeflerimiz: 

1. Ar-Ge altyapēsēnē g¿­lendirerek ulusal ve uluslararasē destekli proje sayēsēnē arttērmak 

2. Kilis'in potansiyeline uygun zeytin ve ¿z¿m ¿retimi ile ilgili yenilikleri ­ift­ilere tanētarak, 
­ift­ileri katma deĵeri y¿ksek ¿retim modeline yºnlendirmek. 

3. Bºlgenin ve Kilis'in tarihine, k¿lt¿r¿ne yºnelik bilimsel araĸtērmalar yapmak. 

4. Plan dºnemi i­inde ¿niversitemizin indekslere giren bilimsel yayēn sayēsēnē arttērarak URAP 
sēralamasēndaki yerini y¿kseltmek 

5. ¦niversite-Sanayi Ķĸ Birliĵi modeli kurmak. 

Stratejik Ama­ 3: Kilis 7 aralik ¿niversitesinin misyonuna uygun olarak, vizyonunu ger­ekleĸtirmek 

i­in kurumsal yapinin geliĸtirilmesi ve akademik/idari personelin geliĸimine katkida bulunarak 

verimliliĵinin arttirilmasi 

Hedeflerimiz: 

1. Akademik/idari personelin nitelik yºn¿nden geliĸimini ve kurumsal yºnetiĸimi saĵlamak. 

2. Akademik ve idari personelin ­alēĸma ve sosyal hayatēna yºnelik projeler ve faaliyetler ile 
kurumsal aidiyeti arttērmak. 

3. Ama­ ve hedefleri ger­ekleĸtirerek vizyonumuza ulaĸmak i­in gelirlerin arttērēlmasēnē 
saĵlamak. 

4. Stratejik yºnetimi etkinleĸtirerek; kurumsallaĸmayē, idari ve mali s¿rd¿r¿lebilirliĵi saĵlamak. 

Stratejik Ama­ 4: Engelli dostu, ­evreci ve s¿rd¿r¿lebilir altyapi ve ¿styapiya sahip olunmasi 

Hedeflerimiz: 

1. Fiziki altyapē ve ¿styapēyē g¿­lendirerek ¿niversitemizin hizmet kalitesini y¿kseltmek. 

2. Bilgi teknolojileri altyapēsēnē ­aĵēn gereklerine uygun olarak modernize etmek. 
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Stratejik Ama­ 5: Bºlge/ĸehir-¿niversite iĸbirliĵinin g¿­lendirilerek toplumsal hizmet ¿retilmesi 

Hedeflerimiz: 

1- Kentin ve Kilis Halkēônēn sosyo-k¿lt¿rel ve ekonomik geliĸimine katkē saĵlamak 

2- ¦niversitemizin ve Kilis'in tanētēmēna yºnelik yerel paydaĸlarla birlikte projeler ¿retmek 

 

II I  - FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE DEĴERLENDĶRMELER 

A- Mali Bilgiler  

1- B¿t­e Uygulama Sonu­larē  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Tablo 21- B¿t­e Giderleri 

 
GideǊ ¢ǸǊƭŜǊƛ .ǸǘœŜ .ŀǒƭŀƴƎƤœ 

mŘŜƴŜƐƛ 
2020 DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 

¢ƻǇƭŀƳƤ 
DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ hǊŀƴƤ 

Personel Giderleri 60.262.000 66.430.153 %110 

SGK prim giderleri 8.686.000 9.067.405 %104 

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳΦ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 7.660.000 8.140.802 %106 

Cari Transferler 1.564.000 1.143.398 %73 

Sermaye Giderleri 10.250.000 8.110.490 %79 

Sermaye Transferleri 0 397.780 %100 

Toplam 88.422.000 93.290.028 %106 
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Not: 2020 yēlēnda Personel ve SGK giderlei i­in 6.760.000 TL yedek ºdenekten ekleme yapēlmēĸtēr. 

 

  Tablo 22- B¿t­e Gelirleri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GeliǊ ¢ǸǊƭŜǊƛ 
2020 ̧ ƤƭƤ DŜƭƛǊ 
.ǸǘœŜǎƛ 

2020 
DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 
¢ƻǇƭŀƳƤ 

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ hǊŀƴƤ 

03-¢ŜǒŜōōǸǎ ǾŜ aǸƭƪ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 3.009.000 2.194.377 %72,9 

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ {ŀǘƤǒ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 2.998.000 1.701.741 %56,8 

Kira Gelirleri 11.000 492.636 %4478,5 

5ƛƐŜǊ 4Ŝǒƛǘƭƛ ¢ŜǒŜōōǸǎ ǾŜ aǸƭƪƛȅŜǘ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 0 0 %0 

04-!ƭƤƴŀƴ .ŀƎƤǒ ǾŜ ¸ŀǊŘΦ TƭŜ mȊŜƭ  DŜƭƛǊƭŜǊ 84.040.000 101.186.700 %120,4 

aŜǊƪŜȊƛ ¸ǀƴΦ .ǸǘœŜǎƛƴŜ 5ŀƘƛƭ TŘŀǊŜƭŜǊŘŜƴ !ƭƤƴŀƴ .ŀƐƤǒ ǾŜ 
¸ŀǊŘƤƳƭŀǊ 

84.040.000 101.055.000 %120,3 

YǳǊǳƳ ǾŜ YƛǒƛƭŜǊŘŜƴ !ƭƤƴŀƴ .ŀƐƤǒ ǾŜ ¸ŀǊŘƤƳƭŀǊ 0 0 %0 

PǊƻƧŜ ¸ŀǊŘƤƳƭŀǊƤ 0 131.700 %100 

05-5ƛƐŜǊ DŜƭƛǊƭŜǊ 1.373.000 3.422.776 %249,3 

Faiz Gelirleri 109.000 282.544 %259,2 

Yƛǒƛ ǾŜ YǳǊǳƳƭŀǊŘŀƴ !ƭƤƴŀƴ tŀȅƭŀǊ 21.000 52.245 %248,8 

tŀǊŀ /ŜȊŀƭŀǊƤ 0 13.423 %100 

5ƛƐŜǊ 4Ŝǒƛǘƭƛ DŜƭƛǊƭŜǊ 1.242.000 3.074.558 %247,5 

06-Sermaye Gelirleri 0 0 %0 

Toplam 88.422.000 106.803.854 %120,8 
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2- Temel Mali Tablolara Ķliĸkin A­ēklamalar 
 

¦niversitemiz 2020 Yēlēna iliĸkin bilan­o, b¿t­e giderleri icmali ve b¿t­e gelirleri kesin hesap 

icmali tablo 24ôte gºsterilmektedir. 

 

Tablo 23 
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3- Mali Denetim Sonu­larē  
 

2020 yēlēnda 6085 sayēlē kanun uyarēnca ¿niversitemizde Sayēĸtay Denetimi (Dēĸ Denetim) 

ger­ekleĸtirilmemiĸtir. 

4- Diĵer Hususlar  

¦niversitemizde 2020 yēlē i­erisinde yapēlan faaliyet ve proje bilgilerine iliĸkin tablolar 

aĸaĵēda yer almaktadēr. 

 

a- Faaliyet Bilgileri  

 
Tablo 24- 2020 Yēlēnda D¿zenlenen Etkinlikler 

           
Sēra  Tarih  Yer Etkinliĵin Adē  Etkinliĵin 

T¿r¿ 

Etkinliĵi 

D¿zenleyen 

Birim  

1 02.Oca.

20 

Fen Edebiyat Konf 

Salonu 

Genomik Seleksiyon ve 

Biyo­eĸitlilik 

Seminer Genetik ve 

Biyom¿hendislik 

Topluluĵu 

2 02.Oca Kēraathane Kuĸlar Yasēna Gider Kitap 

Okuma  

Dil ve Edebiyat 

¥ĵrenci 

Topluluĵu 

3 03.Oca Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 

Toplantē Salonu 

Adveksiyon Denklemi Ķ­in 

Ķleri N¿merik Yaklaĸēmlar 

Diĵer Genetik ve 

Biyom¿hendislik 

Topluluĵu 

4 03.Oca Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 

Toplantē Salonu 

Fisher Denkleminin 

Modifiye Edilmiĸ 

Bhattacharya Yºntemiyle 

¢ºz¿m¿ 

Diĵer  Genetik ve 

Biyom¿hendislik 

Topluluĵu 

5 03.Oca Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 

Toplantē Salonu 

Bazē A­ēk Sonlu Fark 

Yºntemlerinin 

Karĸēlaĸtērēlmasē 

Diĵer Genetik ve 

Biyom¿hendislik 

Topluluĵu 

6 04.Oca K¿t¿phane ¢orba Ķkramē Etkinlik  Rektºrl¿k 

7 Ocak  Merkez Kamp¿s Engelliler Ķ­in Plastik 

Kapak Toplama 

Etkinlik  Coĵrafya 

Topluluĵu 

8 08.Oca Ķlahiyat Fak¿ltesi 

Toplantē Salonu 

Din Eĵitiminin Kuramsal 

Temelleri 

Diĵer Gen­ Giriĸimciler 

ve Proje 

Topluluĵu 

9 10.Oca Ziraat Fak¿ltesi 

Konferans Salonu 

Tarēm ¥ĵretiminin 174. 

Yēlē  

Konferans  Biyoteknoloji 

Topluluĵu  

10 11.Oca Rektºrl¿k Konferans 

Salonu 

Ziya ¥ĵretmenle Eĵitim 

Buluĸmalarē 

Sºyleĸi Ķl Milli Eĵitim 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
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11 13.Oca KĶY¦ Ķleri Teknoloji 

Uygulama ve 

Araĸtērma Merkezi 

Laboratuvarē 

Tarēmda Uygulamalē 

Molek¿ler Markēr, DNA 

Dizileme ve Genom 

D¿zenleme Eĵitimi 

Eĵitim Biyoteknoloji 

Topluluĵu  

12 14.Oca Musabeyli ¢ok 

Programlē Lisesi 

Toplantē Odasē 

KĶY¦ Senato Toplantēsē Toplantē Rektºrl¿k 

13 14.Oca Sosyal Bilimler MYO D¿nya G¿mr¿k G¿n¿ 

Etkinliĵi 

Konferans  Sosyal Bilimler 

MYO / 

¥nc¿pēnar 

G¿mr¿k 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

14 15.Oca Sosyal Bilimler MYO 

Karataĸ Kamp¿s¿ 

¢evre Kirliliĵi ve ¢evre 

Bilinci  

Diĵer Sosyal Bilimler 

Meslek 

Y¿ksekokulu 

Topluluĵu 

15 15.Oca Ķlahiyat Fak¿ltesi 

Toplantē Salonu 

Ķslam Felsefesinde 

¥l¿ms¿zl¿k 

Diĵer  Gen­ Gºn¿ll¿ler 

Topluluĵu 

16 22.Oca Ķlahiyat Fak¿ltesi 

Toplantē Salonu 

Belhi'nin Depresyon 

Tedavisi ile ilgili 

Gºr¿ĸlerié. 

Diĵer  Havatēr 

Topluluĵu 

17 24.Oca Turizm ve Otelcilik 

MYO 102 Noôlu 

Derslik 

Gastronominin Yumuĸak 

G¿c¿ 

Diĵer  OLĶHA 

Topluluĵu 

18 29.Oca Ķlahiyat Fak¿ltesi 

Toplantē Salonu 

Aesthetic Sense Between 

The Art Of Rhetoric And 

Embellishment (In The 

Mamelouki Poetry) 

Diĵer  Ķlahiyat­ē Gen­lik 

Platformu 

Topluluĵu 

19 31.Oca Ziraat Fak¿ltesi 

Konferans Salonu 

Sinevizyon Etkinlikleri Film 

Gºsterimi 

Biyoteknoloji 

Topluluĵu  

20 03.ķub.2

0 

Ziraat Fak¿ltesi 

Konferans Salonu 

Zeytinde Periyodisite  Diĵer  Biyoteknoloji 

Topluluĵu 

21 05.ķub Ķlahiyat Fak¿ltesi 

Toplantē Salonu 

20. Y¿zyēlēn Baĸēnda Bir 

Ebu Hanife Savunusu 

Diĵer  Ķlim, K¿lt¿r ve 

Medeniyet 

Topluluĵu 

22 11.ķub M¿hendislik Mimarlēk 

Konferans Salonu 

Ana Arē Yetiĸtiriciliĵi Eĵitim 

Programē 

Rektºrl¿k 

23 11.ķub MR Eĵitim Fak¿ltesi 

Konf Salonu 

Bilim ve Sºzde Bilim 

¦zerine  

Diĵer  MR Eĵitim 

Fak¿ltesi 

24 12.ķub Sosyal Bilimler MYO  Not Deĵerlendirme 

Sistemi 

Diĵer  ķah Kanadē 

Satran­ 

Topluluĵu 

25 12.ķub Teknik Bilimler MYO 

Toplantē Salonu 

Kentlerde ¢im Alanlarēnēn 

Varlēĵē ve Canlēlarēn 

Refahē Ķ­in ¥nemi 

Diĵer  Tarēm Topluluĵu 

26 12.ķub Ķlahiyat Fak¿ltesi 

Toplantē Salonu 

Ķmam Nevevi'nin 

Ķrĸad'ēnda Ķbnu's Salah'a 

Yºnelttiĵi Tenkitler 

Diĵer  Ķnsan Haklarē 

Kul¿b¿ 

Topluluĵu 
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27 12.ķub Sosyal Bilimler 

Enstit¿s¿ Toplantē 

Salonu 

Osmanlē Sefer 

Organizasyonlarē 

Diĵer  Lisans¿st¿ Eĵitim 

Topluluĵu 

28 18.ķub MR Eĵitim Fak¿ltesi 

Konf Salonu 

Can Dostum 4 Film 

Gºsterimi 

MR Eĵitim 

Fak¿ltesi 

29 19.ķub ĶĶBF Amfi D¿nyada ve T¿rkiye'de 

Makro Ekonomik 

Gºr¿n¿m 

Diĵer  Ekonomi 

Topluluĵu 

30 19.ķub Teknik Bilimler MYO 

Toplantē Salonu 

Yalēn ¦retim ve 5S Diĵer  Makine 

Topluluĵu 

31 19.ķub Ķlahiyat Fak¿ltesi 

Toplantē Salonu 

Sanatēn Neliĵi ve Ķĸlevi Diĵer  Kitap Beĸiĵi 

¥ĵrenci 

Topluluĵu 

32 20.ķub Kēraathane ķiddetsiz Ķletiĸim Atºlye 

¢alēĸmasē 

Sosyoloji 

Topluluĵu 

33 20.ķub Merkez Kamp¿s Kan Baĵēĸē Etkinlik Toplum Uĵruna 

Ruhunu Adamēĸ 

Neferler 

Topluluĵu 

34 20.ķub Saĵlēk Hizmetleri 

MYO Amfi  

Okumak Nedir Neyi 

Okumalē Ni­in Okumalē 

Konferans Saĵlēklē Yaĸam 

Topluluĵu 

35 20.ķub M¿hendislik Mimarlēk 

Konferans Salonu 

Elektromanyetik 

Dalgalarēn Ķnsan Saĵlēĵēna 

Etkileri 

Seminer Hava Ara­larē ve 

Robot ¥ĵrenci 

Topluluĵu 

36 20.ķub Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 

Toplantē Salonu 

Zeytinyaĵēnda Kalite 

Kriterlerinin 

Belirlenmesinde 

Teknolojinin Kullanēmē 

Diĵer  Genetik ve 

Biyom¿hendislik 

Topluluĵu 

37 21.ķub Ziraat Fak¿ltesi 

Konferans Salonu 

Sinevizyon Etkinlikleri Film/Belge

sel 

Gºsterimi 

Biyoteknoloji 

Topluluĵu 

38 21.ķub Turizm ve Otelcilik 

MYO 

Yenilik­i Davranēĸ Diĵer  OLĶHA 

Topluluĵu 

39 22.ķub MR Eĵitim Fak¿ltesi 

Konf Salonu 

Muallim Rēfat Bilgeôyi 

Anma Programē 

Panel MR Eĵitim 

Fak¿ltesi 

40 24.ķub Saĵlēk Hizmetleri 

MYO Amfi  

Temel Afet Bilinci Diĵer  Saĵlēklē Yaĸam 

Topluluĵu 

41 25.ķub M¿hendislik Mimarlēk 

Konferans Salonu 

Sinevizyon Etkinlikleri Film/Belge

sel 

Gºsterimi 

Ķnĸaat 

M¿hendisliĵi 

Kul¿b¿ ¥ĵrenci 

Topluluĵu 

42 25.ķub MR Eĵitim Fak¿ltesi 

Konf Salonu 

KPSS Hazērlēk Stratejileri Diĵer  ¢ēnaraltē K¿lt¿r 

Sanat Tarih 

Topluluĵu 

43 25.ķub Yķ Saĵlēk Bilimleri 

Fak Konf Salonu 

Er Ryan'ē Kurtarmak Film 

Gºsterimi 

Saĵlēk Topluluĵu 



Kilis 7 Aralēk ¦niversitesi                        2020 Yēlē Ķdare Faaliyet Raporu 

 

46 

 

 

44 26.ķub M¿hendislik Mimarlēk 

Konferans Salonu 

¥ĵrencilerle M¿hendislik 

Sohbetleri 

Sºyleĸi Ķnĸaat 

M¿hendisliĵi 

Kul¿b¿ ¥ĵrenci 

Topluluĵu 

45 26.ķub Fen Edebiyat Konf 

Salonu 

The Story Of Math 2 The 

Genius of the East 

Film/Belge

sel 

Gºsterimi 

Matematik 

Topluluĵu 

46 26.ķub ĶĶBF Amfi Modernleĸme Diĵer  Gen­ Siyaset­iler 

Topluluĵu 

47 26.ķub Teknik Bilimler MYO 

Toplantē Salonu 

Biliĸim Teknolojilerinin 

Faydalē Kullanēmē 

Diĵer  Bilgisayar 

Topluluĵu 

48 25.ķub Saĵlēk Bilimleri 

Enstit¿s¿ Derslik 

Saĵlēk Yºnetiminde Klinik 

Liderlik 

Diĵer  Saĵlēk Topluluĵu 

49 25.ķub MR Eĵitim Fak¿ltesi 

Konf Salonu 

Sizi Bekleyen Sēnavlar: 

KPSS-¥ABT ( 1. Sēnēflar 

Ķ­n) 

Diĵer  MR Eĵitim 

Fak¿ltesi 

50 26.ķub Sosyal Bilimler 

Enstit¿s¿ Toplantē 

Salonu 

1929 D¿nya Ekonomik 

Bunalēmē 

Diĵer  Ķktissat ve Ķĸletme 

Bilimi Topluluĵu 

51 26.ķub Ķlahiyat Fak¿ltesi 

Toplantē Salonu 

Sosyal, K¿lt¿rel ve Dini 

Hayat Baĵlamēnda Ķsrail ve 

Yahudilik 

Diĵer  Yeniler Kul¿b¿ 

Topluluĵu 

52 26.ķub Rektºrl¿k Konferans 

Salonu 

28 ķubattan 2023 

T¿rkiye'sine (ķeref 

MALKO¢) 

Konferans ¦NĶAK / Ķnsan 

Haklarē ¥ĵrenci 

Topluluĵu 

53 27.ķub Saĵlēk Bilimleri 

Enstit¿s¿ Derslik 

Spor Psikolojisi ve 

Motivasyon 

Diĵer  Yaĸam Boyu 

Spor Topluluĵu 

54 27.ķub Saĵlēk Hizmetleri 

MYO Amfi  

Omurga Saĵlēĵē Konferans Saĵlēklē Yaĸam 

Topluluĵu 

55 27.ķub M¿hendislik Mimarlēk 

Konferans Salonu 

End¿stri 4.0 Konferans  Hava Ara­larē ve 

Robot ¥ĵrenci 

Topluluĵu 

56 27.ķub Kēraathane Mukaddime Ķbn Haldun Kitap 

Okuma  

Sosyoloji 

Topluluĵu 

57 28.ķub Kēraathane Hēfzē Topuz Baĸēn ¥ne 

Eĵilmesin 

Kitap 

Okuma  

Dil ve Edebiyat 

¥ĵrenci 

Topluluĵu 

58 27.ķub Kēraathane Somali Ķzlenimleri Sºyleĸi Kitap Beĸiĵi 

¥ĵrenci 

Topluluĵu 

59 27.ķub Merkez Kamp¿s Giriĸ Kandil Kutlamasē (Kandil 

Simidi Ķkramē) 

Etkinlik / 

Stand 

Toplum ve 

Ķletiĸim 

Topluluĵu 

60 26-27-

28  

ķubat 

SKM Binasē Kurs Tanētēmē Etkinlik / 

Stand 

Zeka Oyunlarē ve 

Kodlama 

Topluluĵu 

61 03.Mar.

20 

MR Eĵitim Fak¿ltesi 

Konf Salonu 

Okul ¥ncesinde Okula 

Uyum Neden ¥nemli Ne 

yapmalē 

Diĵer MR Eĵitim 

Fak¿ltesi 
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62 02.Mar.

20 

Fen Edebiyat 

Konferans Salonu 

Dede Korkut Hikayeleri Konferans Dil ve Edebiyat 

¥ĵrenci 

Topluluĵu 

63 03.Mar.

20 

M¿hendislik Mimarlēk 

Konf Salonu 

Alaeddin Yavaĸca ile Bir 

¥m¿r 

Sºyleĸi/Di

nleti 

Ķlim K¿lt¿r ve 

Medeniyet 

Topluluĵu 

64 Mart  Fen Edebiyat 

Konferans Salonu 

II. Vuslat ķiir Dinletisi ķiir 

Dinletisi 

Coĵrafya 

Topluluĵu 

65 04.Mar.

20 

ĶĶBF Amfi Feminizm Diĵer Gen­ Siyaset­iler 

Topluluĵu 

66 04.Mar.

20 

Ķlahiyat Fak¿ltesi 

Toplantē Salonu 

Ķslami Eĵitim ve ¢aĵdaĸ 

Eĵitim D¿ĸ¿ncesi 

Teorilerinin Analitik ve 

Eleĸtirel Ķncelemesi 

 

Diĵer Asēm'ēn Nesli 

Tefsir Topluluĵu 

67 04.Mar.

20 

Teknik Bilimler MYO 

Toplantē Salonu 

Biliĸim Teknolojilerinin 

Faydalē Kullanēmē 

Diĵer Bilgisayar 

Topluluĵu 

68 04.Mar.

20 

Sosyal Bilimler MYO DGS Bilgilendirme 

Eĵitimi 

Konferans Sosyal Bilimler 

MYO Topluluĵu 

69 04.Mar MR Eĵitim Fak¿ltesi 

Konf Salonu 

Din Eĵitiminin Kuramsal 

Temelleri 

Diĵer MR Eĵitim 

Fak¿ltesi 

70 05.Mar M¿hendislik Mimarlēk 

Konf Salonu 

Zeytinyaĵē makinalarē Diĵer Hava Ara­larē ve 

Robot ¥ĵrenci 

Topluluĵu 

71 05.Mar M¿hendislik Mimarlēk 

Konf Salonu 

Gaziantep Metro 

Projesinin Building 

Information Modelling 

Sunumu 

Konferans Ķnĸaat 

M¿hendisliĵi 

Kul¿b¿ ¥ĵrenci 

Topluluĵu 

72 05.Mar Saĵlēk Hizmetleri 

MYO Amfi  

Slow Life (Yeni Yaĸam 

Tarzē) 

Diĵer Saĵlēklē Yaĸam 

Topluluĵu 

73 06.Mar Yķ Saĵlēk Bilimleri 

Fak¿ltesi Konf Salonu 

Kºk H¿creler ve Kullanēm 

Alanlarē 

Sunum Saĵlēk Topluluĵu 

74 08.Mar   8 Mart D¿nya Kadēnlar 

G¿n¿ Etkinliĵi 

Panel Saĵlēklē Yaĸam 

Topluluĵu 

75 09.Mar Uygulama Oteli 

Restoranē 

Kadēnlar G¿n¿ ¥zel 

Programē 

Etkinlik Rektºrl¿k 

76 09.Mar MR Eĵitim Fak¿ltesi 

Konf Salonu 

Kadēn Konulu Panel Panel KADAMER 

77 10.Mar MR Eĵitim Fak¿ltesi 

Konf Salonu 

T¿rkiye'nin Maarif Davasē Kitap 

Okuma  

MR Eĵitim 

Fak¿ltesi 

78 10.Mar Rektºrl¿k Konferans 

Salonu 

Fuad TOSYALI Konferans Kariyer 

Topluluĵu / 

KĶY¦ Kariyer 

Planlama Uyg ve 

Arĸ Merkezi 

79 10.Mar M¿hendislik Mimarlēk 

Konf Salonu 

Kilis K¿lt¿r¿nde Halk 

Oyunlarē 

Diĵer Yaĸam Boyu 

Spor Topluluĵu 
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80 10.Mar Ķlahiyat Fak¿ltesi 

Toplantē Salonu 

Doĵru Yazalēm ve Doĵru 

Konuĸalēm  

Diĵer ¢ēnaraltē K¿lt¿r 

ve Sanat Tarih  

Topluluĵu 

81 01.May Dijital Platform Gºn¿l Coĵrafyamēzdan 

T¿rkiyeôye Bakēĸ (Ķ­iĸleri 

Bakan Yardēmcēsē Ķsmail 

¢ataklē'nēn katēlēmēyla) 

E-

Kēraathane 

Sºyleĸisi 

Rektºrl¿k 

82 08.May Dijital Platform Ķslam Tarihinin Ķlk 

Dºnemlerinde Salgēn 

Hastalēklar ve M¿cadele 

Yollarē (Ķstanbul 

¦niversitesi Ķlahiyat 

Fak¿ltesi ¥ĵretim ¦yesi 

Prof. Dr. Adnan Demircan 

katēlēmyla) 

E-

Kēraathane 

Sºyleĸisi 

Rektºrl¿k 

83 14.May Dijital Platform T¿rkiye'de Ortadoĵu 

Araĸtērmalarē (Prof. Dr. 

Tuncay KARLAR) 

E- Seminer KODAM 

84 14.May Dijital Platform Hermenºtik (Ondokuz 

Mayēs ¦niversitesi, 

Ķlahiyat Fak¿ltesi ¥ĵretim 

¦yesi Prof. Dr. 

Burhanettin Tatar) 

E-

Kēraathane 

Sºyleĸisi 

Rektºrl¿k 

85 22.May Dijital Platform Korona S¿reci ve 

Ķnsanlēĵēn Anlam Arayēĸē  

(Prof. Dr. Mehmet 

Gºrmez) 

E-

Kēraathane 

Sºyleĸisi 

Rektºrl¿k 

86 22.May Dijital Platform Pandemi S¿reci ve 

Sonrasēnda T¿rkiye ve 

D¿nyada Ekonomik 

Beklentiler 

E- Sºyleĸi Sosyal Bilimler 

Meslek 

Y¿ksekokulu 

87 22.May Dijital Platform Basēn Toplantēsē E- Toplantē Rektºrl¿k 

88 25.May Dijital Platform Online Bayramlaĸma 

Tºreni  

Tºren Rektºrl¿k 

89 26.May Dijital Platform Uluslararasē Politikada 

M¿sl¿man Devletler 

Dayanēĸmasē (Prof. Dr. Ali 

BALCI)  

E- Seminer KODAM 

90 29.May Dijital Platform ¦niversitemizin Kuruluĸ 

Yēldºn¿m¿ ¥ĵrencilerle 

Buluĸma 

E Sºyleĸi Rektºrl¿k 

91 05.Haz.

20 

Dijital Platform M¿zik, Kimlik ve Din E-

Kēraathane 

Sºyleĸisi 

  

92 08.Tem.

20 

Dijital Platform I. Uluslararasē Arap 

Edebiyatēnda Salgēn E- 

Sempozyumu 

E-

Sempozyu

m 

Ķlahiyat Fak¿ltesi 
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93 14.Tem K¿t¿phane ve Kongre 

Merkezi 

Darbe, Direniĸ, Diriliĸ Panel KĶY¦, Valilik, 

Belediye 

94 02.Eki.2

0 

15 Temmuz Meydanē 2019-2020 Akademik Yēlē 

Mezuniyet Tºreni 

Tºren  Rektºrl¿k 

95 13.Eki Dijital Platform Doĵu Akdeniz Jeopolitiĵi 

ve T¿rkiye 

E-

Konferans 

KĶY¦ Ortadoĵu 

Araĸtērma 

Merkezi 

96 25.Kas.2

0 

Dijital Platform Gº­: T¿rkiyeôdeki 

Suriyeliler ve Entegrasyon 

(Do­. Dr. Mahmut KAYA) 

E-Seminer KĶY¦ Ortadoĵu 

Araĸtērma 

Merkezi 

97 25.Kas Dijital Platform ¥ĵretmen Yetiĸtirmede 

Yeni Yaklaĸēmlar 

E-

Konferans 

MR Eĵitim 

Fak¿ltesi 

98 04.Ara Dij ital Platform Ge­miĸten G¿n¿m¿ze 

¥zel Gereksinimli Bireyler 

E-Sºyleĸi MREF 

99 07.Ara Dijital Platform Cumhuriyet Dºnemi Ķlk 

N¿fus Sayēmēnda Kilis 

E-

Konferans 

Kilis Valiliĵi, 

Kilis Belediyesi, 

KĶY¦ 

100 11.Ara Dijital Platform Dikkat Eksikliĵi ve 

Hiperaktivite 

Bozukluĵunda Etkili 

M¿dahale Yºntemleri 

E-Sºyleĸi MREF ¥zel 

Eĵitim Bºl¿m¿ 

ve Eksi 7 

Topluluĵu 

101 12.Ara Dijital Platform Eĵitime Katkē (Zeynettin 

KASIRGA, Abdil Celal 

YAķAMALI, Tahir 

DEDEOĴLU, Mehmet 

Ercan ODABAķIOĴLU 

E- Seminer Eĵitim, Giriĸim, 

Geliĸim 

Topluluĵu 

102 19.Ara Dijital Platform Kuranē Kerimin Tesett¿re 

Bakēĸē (¦zeyir K¥SE) 

E- Seminer K¿lt¿r Gezginleri 

Topluluĵu 

103 16.Ara Dijital Platform Libya Krizi 'Devrim 

Kardeĸliĵinden G¿­ 

M¿cadelesine' 

E-

Konferans 

KODAM, 

Rektºrl¿k 

104 16.Ara Diji tal Platform Kurôan Lafzēnēn Aidiyeti 

Baĵlamēnda znm Kºk¿ 

(Halil ALDEMĶR) 

E- Seminer K¿lt¿r Gezginleri 

Topluluĵu 

105 18.Ara Dijital Platform Hz Cafer bin Ebi Talib E- Seminer K¿lt¿r Gezginleri 

Topluluĵu 

106 19.Ara Dijital Platform Kurôanôē Kerimôin 

Tesett¿re Bakēĸē  

E- Seminer K¿lt¿r Gezginleri 

Topluluĵu 

107 21.Ara Dijital Platform M¿tekellimin ve 

Sufiyyenin Ehl-i Hadise 

Yºnelttiĵi Tenkitlerin 

Deĵeri ¦zerine 

E- Seminer K¿lt¿r Gezginleri 

Topluluĵu 

108 23.Ara Dijital Platform Son Dºnem Osmanlē Alimi 

Mehmet Emin Er Hoca 

Efendi (Mehmet Nezir 

G¦L) 

E- Sºyleĸi Toplum ve 

Ķletiĸim 

Topluluĵu 

109 24.Ara Dijital Platform Hakkēn Sesi Hakikatin 

Y¿z¿ (Prof. Dr. M. Fatih 

ANDI)  

E-Sºyleĸi  

(Kēraathan

e 

Rektºrl¿k 
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Sºyleĸileri) 

110 25.Ara Dijital Platform Hz Zeyd bin Harise E- Seminer K¿lt¿r Gezginleri 

Topluluĵu 

111 26.Ara Dijital Platform Ķntihar olgusu ve Ķslam'ēn 

ruh saĵlēĵēnda verdiĵi 

ºnem 

E- Seminer K¿lt¿r Gezginleri 

Topluluĵu 

112 26.Ara Dijital Platform Uyum Politikalarē 

A­ēsēndan Dil, K¿lt¿r, 

Eĵitim ve Ķletiĸim 

E-¢alēĸtay KODAM, 

Rektºrl¿k, Ķl 

Milli Eĵitim 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
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b- Bilimsel Araĸtērma Faaliyetleri 
 

Tablo 25.  Yēllara Gºre Bilimsel Yayēn Sayēlarē 

¸ƤƭƭŀǊ ¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ό!ύ Ulusal (B) 

A1 A2 A3 A4 B1 B2 B3 B4 

2008 11 5 3 18 10 6 1 10 

2009 11 12 11 14 19 5 1 6 

2010 21 15 1 91 9 2 4 33 

2011 35 23 3 89 27 7 19 96 

2012 38 44 9 84 43 2 16 108 

2013 49 64 15 142 39 11 25 63 

2014 45 102 20 110 50 7 23 146 

2015 118 121 6 182 76 11 31 140 

2016 83 104 13 309 106 7 19 79 

2017 92 223 43 674 116 6 34 31 

2018 77 151 59 600 52 9 22 44 

2019 88 157 81 382 81 2 39 25 

2020 143 224 124 144 98 2 30 24 

 

Uluslararasē Bilimsel Faaliyetler  

A1: SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde taranan uluslararasē bilimsel dergilerde basēlan yayēnlar 

A2: SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde taranmayan uluslararasē bilimsel dergilerde basēlan 

yayēnlar 

A3: Basēlmēĸ uluslararasē kitap veya kitap bºl¿m¿ 

A4: Uluslararasē kongre, sempozyum ve konferansta sunulan ve bildiri kitabēnda (proceedings) basēlan bildiriler 

 

Ulusal Bilimsel Faaliyetler 

B1: Ulusal hakemli dergilerde basēlmēĸ bilimsel yayēnlar 

B2: Ulusal hakemsiz dergilerde basēlmēĸ bilimsel yayēnlar 

B3: Ulusal kitap veya kitap bºl¿m¿ 

B4: Ulusal Kongre, sempozyum ve konferansta sunulan ve bildiri kitabēnda basēlan bildiriler  

Tablo 26 Yēllara Gºre Bilimsel Proje Sayēlarē 

¸ƤƭƭŀǊ C1 C2 C3 C4 Faaliyet 
¢ƻǇƭŀƳƤ 

2008 0 2 1 1 4 

2009 1 2 2 3 8 

2010 1 4 5 6 16 

2011 3 2 6 26 37 

2012 1 3 8 14 26 

2013 3 5 1 22 31 

2014 1 2 6 42 51 

2015 0 4 8 38 50 

2016 1 12 10 66 89 

2017 2 - 5 39 46 

2018 4 2 7 45 58 

2019 2 4 6 40 52 

2020 1 4 8 27 40 



Kilis 7 Aralēk ¦niversitesi                        2020 Yēlē Ķdare Faaliyet Raporu 

 

53 

 

 

C1: AB Destekli Proje 

C2: DPT/Kalkēnma Bakanlēĵē destekli proje (SODES, ĶKA v.s.) 

C3: T¦BĶTAK Destekli Proje 

C4: BAP Destekli Proje 

 

 
 
 

 

B- Performans Bilgileri 
 

1. Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgisi 
 

Tablo 27 Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgisi 
PROGRAM ALT PROGRAM FAALĶYET FAALĶYET 

A¢IKLAMASI 

ARAķTIRMA, 

GELĶķTĶRME VE 

YENĶLĶK 

Y¦KSEK¥ĴRETĶMDE 

BĶLĶMSEL ARAķTIRMA 

VE GELĶķTĶRME 

Y¿ksekºĵretim 

Kurumlarēnēn Bilimsel 

Araĸtērma Projeleri 

¦lkemizin bilgi birikiminin 

arttērēlmasēna ve teknolojik 

geliĸimine katkēda bulunmak 

¿zere y¿ksekºĵretim 

kurumlarēnda araĸtērma 

altyapēlarēnēn kurulmasē ve 

kapasitelerinin g¿­lendirilmesi 

yºnelik hizmetler 

y¿r¿t¿lmektedir. 

Y¦KSEK¥ĴRETĶM 

¥ĴRETĶM 

ELEMANLARINA 

SAĴLANAN BURS VE 

DESTEKLER 

 
 

¥N LĶSANS EĴĶTĶMĶ, 

LĶSANS EĴĶTĶMĶ VE 

LĶSANS¦ST¦ EĴĶTĶM 

Doktora ve Tēpta Uzmanlēk 

Eĵitimi 

Mesleki yeterlilik sahibi ve 

geliĸime a­ēk bireylerin 

yetiĸtirilmesi 

ama­lanmaktadēr. 
Y¿ksekºĵretim Kurumlarē 

Bilgi ve K¿lt¿rel 

Kaynaklar ile Sportif 

K¿lt¿r ve spor hizmetlerinin 

y¿r¿t¿ld¿ĵ¿ hizmetlerdir 
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Altyapēnēn Geliĸtirilmesi 

Hizmetleri 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē 

Birinci ¥ĵretim 

Lisans ve ¥nlisans 

hizmetlerinin y¿r¿t¿ld¿ĵ¿ 

faaliyetlerdir. 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarē 

Ķkinci ¥ĵretim 

Ķkinci ¥ĵretim hizmetleri 

y¿r¿t¿lmektedir. 

Y¦KSEK¥ĴRETĶMDE 

¥ĴRENCĶ YAķAMI 

Y¿ksekºĵretimde 

Beslenme Hizmetleri 

Y¿ksekºĵretim 

ºĵrencilerine sunulan 

beslenme hizmetlerini 

kapsamaktadēr. 

Y¿ksekºĵretimde K¿lt¿r 

ve Spor Hizmetleri 

Y¿ksekºĵretim 

ºĵrencilerine yºnelik 

sunulan kiĸisel ve sosyal 

geliĸimin desteklenmesine 

yºnelik hizmetler. 

Y¿ksekºĵretimde ¥ĵrenci 

Yaĸamēna Ķliĸkin Diĵer 

Hizmetler 

¥ĵrencilerin kamp¿s 

yaĸamēna ve ĸehirdeki 

sosyal yaĸama, eĵitim-

ºĵretim sonrasē iĸ yaĸamēna 

hēzlē ve kolay uyum 

saĵlamasē yºnelik 

faaliyetler y¿r¿t¿l¿r. 

Y¥NETĶM VE DESTEK 

PROGRAMI 

TEFTĶķ, DENETĶM VE 

DANIķMANLIK 

HĶZMETLERĶ 

Hukuki Danēĸmanlēk ve 

Muhakemat Hizmetleri 

Mahmekem harcē, dava 

giderleri vb. iĸlemlirin 

y¿r¿t¿ld¿ĵ¿ faaliyettir. 

¦ST Y¥NETĶM, ĶDARĶ 

VE MALĶ HĶZMETLER 

Bilgi Teknolojilerine 

Yºnelik Faaliyetler 

Bilgi teknolojik alt yapēsēnē 

­aĵēn gereklerine uygun 

modernize etdilmesi ve 

bilgisayar yazēlēmē, veri 

depolama cihazlarē, sunucu 

vb. cihaz alēm faaliyetleri 

y¿r¿t¿lmektedir. 

Engellilerin 

Eriĸebilirliĵinin 

Saĵlanmasē 

5378 sayēlē Engelliler 

Hakkēnda Kanun 

kapsamēnda engellilerin 

eriĸebilirliĵinin saĵlanmasē 

amacēyla yapēlacak giderler 

bu faaliyet altēnda 

izlenecektir. 

Genel Destek Hizmetleri 

Akademik ve Ķdari 

Birimlerin ihtiyacē olan 

makine-te­hizat, malzeme 

ve hizmetlerin; serbest 

ºdenekler nispetinde satēn 

alma iĸlerini y¿r¿tmek. 

Ķnĸaat ve Yapē Ķĸlerinin 

Y¿r¿t¿lmesi 

Kilis 7 Aralēk ¦niversitesi 

Rektºrl¿ĵ¿nce 

ger­ekleĸtirilecek her t¿rl¿ 

inĸaat ile ilgili teknik 

hizmetleri y¿r¿tmek. 

Ķnsan Kaynaklarē 

Yºnetimine Ķliĸkin 

Faaliyetler 

¦niversitenin insan g¿c¿ 

planlamasē ve personel 

politikasēyla vb. ­alēĸmalar 

yapmak. 
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¥zel Kalem Hizmetleri 

¦niversite Ķdari 

Teĸkilatēnda bulunan 

birimlerin d¿zenli, verimli 

ve koordineli bir ĸekilde 

­alēĸmasēnē saĵlamak. 

Strateji Geliĸtirme ve Mali 

Hizmetler 

Ķdarenin stratejik plan ve 

performans programēnēn 

hazērlanmasēnē koordine 

etmek ve sonu­larēnēn 

konsolide edilmesi 

­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

kurumun muhasebe 

hizmetlerini y¿r¿tmek, 

b¿t­e iĸ ve iĸlemlerini 

y¿r¿tmek, i­ kontrol iĸ ve 

iĸlemlerini y¿r¿tmek. 

Taĸēnmaz Mal Gelirleriyle 

Y¿r¿t¿lecek Hizmetler 

Taĸēnmaz mallardan elde 

edilen kira, satēĸ ve iĸletme 

gelirleriyle y¿r¿t¿lecek 

hizmetler. 

Y¿ksekºĵretimde 

¥ĵrencilere Yºnelik Ķdari 

Hizmetler 

Eĵitime yardēmcē 

hizmetlerin y¿r¿t¿ld¿ĵ¿ 

faaliyettir. 
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2. Performans Sonu­larē Deĵerlendirmesi 

a) Alt Program Hedef Ve Gºstergeleriyle Ķlgili Ger­ekleĸme Sonu­larē Ve Deĵerlendirmele 
  

Tablo 28 Form3 Performans Gºstergesi Ger­ekleĸmeleri Ķzleme Formu (3 Aylēk) 
 Yēl: 2020 

 Programēn Adē: ARAķTIRMA, GELĶķTĶRME VE YENĶLĶK 

 Alt Programēn Adē: Y¦KSEK¥ĴRETĶMDE BĶLĶMSEL ARAķTIRMA VE GELĶķTĶRME 

 Alt Program Hedefi:  Y¿ksekºĵretim kurumlarēnda inovasyon ama­lē bilimsel ­alēĸmalarēn arttērēlmasē 

Sēra Gºsterge Adē ¥l­¿ Birimi ¥nceki Dºnem Gr­ Hedeflenen 

Gºsterge 

Deĵeri 

Yēlsonu 

Ger­ekleĸme 

Tahmini  

Ger­ekleĸme 

Yēlē Deĵeri 1. ¦­ 

Aylēk 

2. ¦­ 

Aylēk 

3. ¦­ 

Aylēk 

4. ¦­ 

Aylēk 
Yēlsonu 

Deĵeri 

Ger­ekleĸme 

Oranē 

Ger­ekleĸme 

Durumu 

1 Ar -ge'ye harcanan b¿t­enin 

toplam b¿t­eye oranē 

Oran 2018 0,2600 0,3000 0,3000 0,0005 0,0005 0,1500 0,3660 0,3660 120 Aĸēldē 

2 Ar -ge sonucu ortaya ­ēkan 

¿r¿nlere iliĸkin alēnan 

patent sayēsē 

Sayē 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulaĸēlamadē 

3 Ar -ge sonucu ticarileĸtirilen 

¿r¿n sayēsē 

Sayē 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 Ulaĸēlamadē 

4 Araĸtērma merkezleri gelir 

miktarē 

TL  2018 89.096 40.000 40.000 108.807 25.000 13.100 13.100 160.007 400 Aĸēldē 

5 Araĸtērma merkezlerinin 

sanayi ile yaptēĵē proje 

sayēsē 

Sayē 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulaĸēlamadē 

6 BAP kapsamēnda 

desteklenen araĸtērma 

projeleri sayēsē 

Sayē 2018 33 16 16 1 5 6 16 16 100 Ulaĸēldē 

7 ¥ĵretim elemanē baĸēna 

d¿ĸen ar-ge proje sayēsē 

Sayē 2018 0,0700 0,0300 0,0400 0,0030 0 0,0180 0,0440 0,0440 133 Aĸēldē 

9 Ulusal ve uluslararasē 

kuruluĸlar tarafēndan 

desteklenen ar-ge projesi 

sayēsē 

Sayē 2018 3 2 2 0 0 1 3 3 150 Aĸēldē 

10 Uluslararasē endekslerde 

yer alan bilimsel yayēn 

sayēsē 

Sayē 2018 654 620 680 150 195 200 254 799 129 Aĸēldē 
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Deĵerlendirme 
2020 yēlē i­erisinde araĸtērma, geliĸtirme ve yenilik programēnēn, y¿ksekºĵretimde araĸtērma ve geliĸtirme alt programēnēn, y¿ksekºĵretim kurumlarēnda inavasyon ama­lē 

bilimsel ­alēĸmalarēn arttērēlmasē alp program hedefine yºnelik bilimsel ­alēĸmalarēn arttērēlmasēna yºnelik faaliyetler y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. 

 

 

 

 Yēl: 2020  

 Programēn Adē: HAYAT BOYU ¥ĴRENME 

 Alt Programēn Adē: Y¦KSEK¥ĴRETĶM KURUMLARI S¦REKLĶ EĴĶTĶM FAALĶYETLERĶ 

 Alt Program Hedefi:  Toplumun t¿m kesimlerine ihtiya­ duyduĵu alanlarda eĵitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluĸlarē, ºzel sektºr ve uluslararasē kuruluĸlarla iĸbirliĵinin 
geliĸmesine katkēda bulunulmasē 

Sēra Gºsterge Adē ¥l­¿ Birimi ¥nceki Dºnem Gr­ Hedeflenen 

Gºsterge 

Deĵeri 

Yēlsonu 

Ger­ekleĸme 

Tahmini  

Ger­ekleĸme 

Yēlē Deĵeri 1. ¦­ 

Aylēk 

2. ¦­ 

Aylēk 

3. ¦­ 

Aylēk 

4. ¦­ 

Aylēk 
Yēlsonu 

Deĵeri 

Ger­ekleĸme 

Oranē 

Ger­ekleĸme 

Durumu 

1 Dezavantajlē gruplara 

yºnelik sosyal entegrasyon 

ve kapsayēcēlēĵa iliĸkin 

yapēlan faaliyet sayēsē 

Sayē 2018 3 4 4 0 0 0 0 0 0 Ulaĸēlamadē 

2 Eĵitim programlarēna 

baĸvuran kiĸi sayēsē 

Sayē 2018 437 120 100 20 0 20 20 60 50 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

4 S¿rekli Eĵitim Merkezi 

(SEM) ve Dil Merkezi 

(DĶLMER) tarafēndan 

mesleki eĵitime yºnelik 

verilen sertifika sayēsē 

Sayē 2018 65 100 100 68 33 41 41 183 183 Aĸēldē 

5 Tamamlanan sosyal 

sorumluluk projeleri sayēsē 

Sayē 2018 106 120 94 0 0 0 0 0 0 Ulaĸēlamadē 

6 ¦niversitenin ­evrecilik 

alanlarēnda aldēĵē ºd¿l sayēsē 

Sayē 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulaĸēlamadē 

Deĵerlendirme 

2020 yēlē i­erisinde hayat boyu ºĵrenme programēnēn, y¿ksekºĵretim kurumlarē s¿rekli eĵitim faaliyetleri alt programēnēn, Toplumun t¿m kesimlerine ihtiya­ duyduĵu 

alanlarda eĵitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluĸlarē, ºzel sektºr ve uluslararasē kuruluĸlarla iĸbirliĵinin geliĸmesine katkēda bulunulmasēna yºnelik faaliyetler 

y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. 
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 Yēl: 2020 

 Programēn Adē: Y¦KSEK¥ĴRETĶM 

 Alt Programēn Adē: ¥ĴRETĶM ELEMANLARINA SAĴLANAN BURS VE DESTEKLER 

 Alt Program Hedefi:  Alanēnda yetkin, araĸtērmacē, bilgi ¿reten ve aktaran akademisyenler yetiĸtirilmesi 

Sēra Gºsterge Adē ¥l­¿ Birimi ¥nceki Dºnem Gr­ Hedeflenen 

Gºsterge 

Deĵeri 

Yēlsonu 

Ger­ekleĸme 

Tahmini  

Ger­ekleĸme 

Yēlē Deĵeri 1. ¦­ 

Aylēk 

2. ¦­ 

Aylēk 

3. ¦­ 

Aylēk 

4. ¦­ 

Aylēk 
Yēlsonu 

Deĵeri 

Ger­ekleĸme 

Oranē 

Ger­ekleĸme 

Durumu 

1  SCI, SCI-Expanded, SSCI 

ve AHCI kapsamēndaki 

dergilerde ºĵretim elemanē 

baĸēna d¿ĸen yayēn sayēsē 

Sayē 2018 0,6500 0,5000 0,6300 0,8400 0,2800 0,4500 0,4600 0,4600 92 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

2 Araĸtērma bursundan 

yararlanan ºĵrenci sayēsē         

Sayē 2018 1 4 1 0 0 0 0 0 0 Ulaĸēlamadē 

3 Y¥K tarafēndan ºncelikli 

alanlarēnda saĵlanan 

burslardan yararlanan 

doktora ºĵrenci sayēsē 

Sayē 0 0 0 0 0 0 3 0 3 100 Aĸēldē 

Deĵerlendirme 

2020 yēlē i­erisinde Y¿ksekºĵretim programē, ¥ĵretim Elemanlarēna Saĵlanan Burs Ve Destekler alt programē, Alanēnda yetkin, araĸtērmacē, bilgi ¿reten ve aktaran 

akademisyenler yetiĸtirilmesine yºnelik faaliyetler y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Kilis 7 Aralēk ¦niversitesi                        2020 Yēlē Ķdare Faaliyet Raporu 

 

59 

 

 

 Yēl: 2020 

 Programēn Adē: Y¦KSEK¥ĴRETĶM 

 Alt Programēn 

Adē: 

¥N LĶSANS EĴĶTĶMĶ, LĶSANS EĴĶTĶMĶ VE LĶSANS¦ST¦ EĴĶTĶM 

 Alt Program 

Hedefi: 

Mesleki yeterlilik sahibi ve geliĸime a­ēk mezunlar yetiĸtirilmesi 

Sēra Gºsterge Adē ¥l­¿ Birimi ¥nceki Dºnem Gr­ Hedeflenen 

Gºsterge 

Deĵeri 

Yēlsonu 

Ger­ekleĸme 

Tahmini  

Ger­ekleĸme 

Yēlē Deĵeri 1. ¦­ 

Aylēk 

2. ¦­ 

Aylēk 

3. ¦­ 

Aylēk 

4. ¦­ 

Aylēk 

Yēlsonu 

Deĵeri 

Ger­ekleĸme 

Oranē 

Ger­ekleĸme 

Durumu 

2 Eĵitim bilimleri 

kontenjan doluluk 

oranē 

Oran 2018 82 100 85 87 87 87 87 87 87 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

3 Eĵitimin program 

s¿resinde bitirilme 

oranē 

Oran 2018 77 90 80 71 71 71 71 71 78 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

4 Fen bilimleri 

kontenjan doluluk 

oranē 

Oran 2018 58 65 65 47 47 47 47 47 72 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

5 K¿t¿phanede 

bulunan basēlē ve 

elektronik kaynak 

sayēsē 

Sayē 2018 216.151 248.000 240.000 270.000 275.00

0 

275.000 589.770 589.770 238 Aĸēldē 

6 K¿t¿phanede 

bulunan ºĵrenci 

baĸēna d¿ĸen basēlē ve 

elektronik kaynak 

sayēsē 

Sayē 2018 23,3600 27,4000 26 27,3800 30 30 64,4800 64,4800 237 Aĸēldē 

7 K¿t¿phaneden 

yararlanan kiĸi sayēsē 

Sayē 2018 157.943 9.859 10.000 9.859 9.900 2.550 0 22.309 226 Aĸēldē 

8 Lisans¿st¿ 

ºĵrencilerin toplam 

ºĵrenciler i­indeki 

payē 

Oran 2018 6 10 10 6 12 5 5 5 50 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

9 ¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen 

eĵitim alanē 

Metrekare 2018 1,6000 7,3000 7 7,3900 7,3900 7,3900 7,4000 7,4000 101 Aĸēldē 

10 ¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen 

kapalē alan 

Metrekare 2018 14,6000 16,8000 15 12,6500 12,650
0 

12,6500 15,6500 15,6500 93 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

11 ¥ĵrenci deĵiĸim 

programlarēndan 

yararlanan 

Oran 2018 0,8000 0,7000 0,8000 0,9000 0 0 0 0,9000 130 Aĸēldē 
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ºĵrencilerin oranē 

12 ¥ĵretim ¿yesi baĸēna 

d¿ĸen ºĵrenci sayēsē 

Sayē 2018 67 47 61 54 0 59 57,6000 57,6000 122 Aĸēldē 

13 Saĵlēk bilimleri 

kontenjan doluluk 

oranē 

Oran 2018 95 98 98 99 99 99 99 99 101 Aĸēldē 

14 Sosyal bilimler 

kontenjan doluluk 

oranē 

Oran 2018 81 95 87 79 79 79 79 79 83 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

16 Uluslararasē 

kuruluĸlarla ortak 

uygulanan eĵitim 

programē sayēsē 

Sayē 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 Ulaĸēlamadē 

17 Yabancē dilde eĵitim 

veren program sayēsē 

Sayē 2018 2 1 3 1 1 1 1 1 100 Ulaĸēldē 

18 Yabancē uyruklu 

akademisyen sayēsē 

Sayē 2018 6 8 6 5 5 5 5 5 63 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

19 Yabancē uyruklu 

ºĵrenci sayēsē 

Sayē 2018 815 900 1.100 780 706 1.200 1.200 1.200 135 Aĸēldē 

Deĵerlendirme 

2020 yēlē i­erisinde Y¿ksekºĵretim programē, ¥n Lisans Eĵitimi, Lisans Eĵitimi Ve Lisans¿st¿ Eĵitim alt programē, Mesleki yeterlilik sahibi ve geliĸime a­ēk mezunlar 

yetiĸtirilmesine yºnelik faaliyetler y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. 
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 Yēl: 2020 

 Programēn Adē: Y¦KSEK¥ĴRETĶM 

 Alt Programēn Adē: Y¦KSEK¥ĴRETĶMDE ¥ĴRENCĶ YAķAMI 

 Alt Program Hedefi:  Y¿ksekºĵretim ºĵrencilerine sunulan beslenme ve barēnma hizmetlerinin kalitesinin artērēlmasē; ºĵrencilerin kiĸisel ve sosyal geliĸimi desteklenerek yaĸam kalitesinin 

y¿kseltilmesi 
Sēra Gºsterge Adē ¥l­¿ Birimi ¥nceki Dºnem Gr­ Hedeflenen 

Gºsterge 

Deĵeri 

Yēlsonu 

Ger­ekleĸme 

Tahmini  

Ger­ekleĸme 

Yēlē Deĵeri 1. ¦­ 

Aylēk 

2. ¦­ 

Aylēk 

3. ¦­ 

Aylēk 

4. ¦­ 

Aylēk 
Yēlsonu 

Deĵeri 

Ger­ekleĸme 

Oranē 

Ger­ekleĸme 

Durumu 

1 Barēnma hizmetlerinden 

yararlanan ºĵrenci sayēsē   

Sayē 2018 340 800 800 480 0 0 0 480 60 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

2 Beslenme hizmetlerinden 

yararlanan ºĵrenci sayēsē 

Sayē 2018 188.000 100.000 100.000 59.760 0 0 0 59.760 60 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

3 ¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen sosyal 

donatē alanē 

Metrekare 2018 5,2000 2,4000 2,3000 1,2000 1,2000 1,2000 1,2000 1,2000 50 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

4 ¥ĵrenci kul¿p ve topluluk 

sayēsē 

Sayē 2018 100 135 115 129 0 129 129 129 96 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

5 Sosyal, k¿lt¿rel ve sportif 

faaliyet sayēsē 

Sayē 2018 71 120 80 59 0 1 10 70 58 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

7 Y¿ksekºĵretimde ºĵrenci 

baĸēna beslenme harcamasē 

TL  2018 156,3200 250 210 210 0 0 0 210 84 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

8 Y¿ksekºĵretimde ºĵrenci 

yaĸamēndan memnuniyet 

oranē 

Oran 2018 75 85 80 0 0 0 0 0 0 Ulaĸēlamadē 

Deĵerlendirme 
2020 yēlē i­erisinde Y¿ksekºĵretim programē, Y¿ksekºĵretimde ¥ĵrenci Yaĸamē alt programē, Y¿ksekºĵretim ºĵrencilerine sunulan beslenme ve barēnma 

hizmetlerinin kalitesinin artērēlmasē; ºĵrencilerin kiĸisel ve sosyal geliĸimi desteklenerek yaĸam kalitesinin y¿kseltilmesine yºnelik faaliyetler y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. 
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b) Performans Denetim Sonu­larē 

 

    Tablo 29 Form4: Performans Gºstergesi Sonu­larē Formu 

Program Alt Program Alt Program 

Hedefi 

Performans Gºstergesi Hedeflenen 

Gºsterge 

Deĵeri 

Yēlsonu 

Ger­ekleĸme 

Deĵeri 

Ger­ekle

ĸme 

Durumu 

ARAķTIRMA, 

GELĶķTĶRME VE 

YENĶLĶK 

Y¦KSEK¥ĴR
ETĶMDE 

BĶLĶMSEL 

ARAķTIRMA 
VE 

GELĶķTĶRME 

Y¿ksekºĵretim 
kurumlarēnda 

inovasyon 

ama­lē bilimsel 
­alēĸmalarēn 

arttērēlmasē 

Ar-ge'ye harcanan 
b¿t­enin toplam b¿t­eye 

oranē 

0,0100 0,3660 Aĸēldē 

Ar-ge sonucu ortaya 

­ēkan ¿r¿nlere iliĸkin 

alēnan patent sayēsē 

1 0 Ulaĸēlam

adē 

Ar-ge sonucu 

ticarileĸtirilen ¿r¿n 

sayēsē 

2 0 Ulaĸēlam

adē 

Araĸtērma merkezleri 
gelir miktarē 

40.000 160.007 Aĸēldē 

Araĸtērma merkezlerinin 

sanayi ile yaptēĵē proje 

sayēsē 

1 0 Ulaĸēlam

adē 

BAP kapsamēnda 
desteklenen araĸtērma 

projeleri sayēsē 

16 16 Ulaĸēldē 

¥ĵretim elemanē baĸēna 

d¿ĸen ar-ge proje sayēsē 

0,0300 0,0440 Aĸēldē 

Ulusal ve uluslararasē 

kuruluĸlar tarafēndan 

desteklenen ar-ge projesi 
sayēsē 

2 3 Aĸēldē 

Uluslararasē endekslerde 

yer alan bilimsel yayēn 

sayēsē 

620 799 Aĸēldē 

HAYAT BOYU 

¥ĴRENME 

Y¦KSEK¥ĴR
ETĶM 

KURUMLARI 

S¦REKLĶ 
EĴĶTĶM 

FAALĶYETLE
RĶ 

Toplumun t¿m 
kesimlerine 

ihtiya­ duyduĵu 

alanlarda 
eĵitimler 

verilmesi, kamu 
kurum ve 

kuruluĸlarē, ºzel 

sektºr ve 
uluslararasē 

kuruluĸlarla 

iĸbirliĵinin 
geliĸmesine 

katkēda 

bulunulmasē 

Dezavantajlē gruplara 
yºnelik sosyal 

entegrasyon ve 

kapsayēcēlēĵa iliĸkin 
yapēlan faaliyet sayēsē 

4 0 Ulaĸēlam
adē 

Eĵitim programlarēna 

baĸvuran kiĸi sayēsē 

120 60 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

S¿rekli Eĵitim Merkezi 
(SEM) ve Dil Merkezi 

(DĶLMER) tarafēndan 

mesleki eĵitime yºnelik 
verilen sertifika sayēsē 

100 183 Aĸēldē 

Tamamlanan sosyal 

sorumluluk projeleri 

sayēsē 

120 0 Ulaĸēlam

adē 

¦niversitenin ­evrecilik 
alanlarēnda aldēĵē ºd¿l 

sayēsē 

1 0 Ulaĸēlam
adē 

Y¦KSEK¥ĴRETĶ

M 

¥ĴRETĶM 

ELEMANLAR
INA 

SAĴLANAN 

BURS VE 
DESTEKLER 

Alanēnda yetkin, 

araĸtērmacē, bilgi 
¿reten ve aktaran 

akademisyenler 

yetiĸtirilmesi 

 SCI, SCI-Expanded, 

SSCI ve AHCI 
kapsamēndaki dergilerde 

ºĵretim elemanē baĸēna 

d¿ĸen yayēn sayēsē 

0,5000 0,4600 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

Araĸtērma bursundan 
yararlanan ºĵrenci sayēsē         

4 0 Ulaĸēlam
adē 

Y¥K tarafēndan 

ºncelikli alanlarēnda 
saĵlanan burslardan 

yararlanan doktora 

ºĵrenci sayēsē 

0 3 Aĸēldē 
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Y¥K tarafēndan 
saĵlanan yurt dēĸēnda 

yabancē dil 

yeterliliklerinin 
artērēlmasēna yºnelik 

burslardan yararlanan 
sayēsē 

2 0 Ulaĸēlam
adē 

Y¦KSEK¥ĴRETĶ

M 

¥N LĶSANS 

EĴĶTĶMĶ, 

LĶSANS 
EĴĶTĶMĶ VE 

LĶSANS¦ST¦ 

EĴĶTĶM 

Mesleki 

yeterlilik sahibi 

ve geliĸime a­ēk 
mezunlar 

yetiĸtirilmesi 

Doktora eĵitimini 

tamamlayanlarēn sayēsē 

0 0 Ulaĸēlam

adē 

Eĵitim bilimleri 

kontenjan doluluk oranē 

100 87 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

Eĵitimin program 
s¿resinde bitirilme oranē 

90 71 Kēsmen 
Ulaĸēldē 

Fen bilimleri kontenjan 

doluluk oranē 

65 47 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

K¿t¿phanede bulunan 

basēlē ve elektronik 
kaynak sayēsē 

248.000 589.770 Aĸēldē 

K¿t¿phanede bulunan 

ºĵrenci baĸēna d¿ĸen 

basēlē ve elektronik 
kaynak sayēsē 

27,4000 64,4800 Aĸēldē 

K¿t¿phaneden 

yararlanan kiĸi sayēsē 

9.859 22.309 Aĸēldē 

Lisans¿st¿ ºĵrencilerin 

toplam ºĵrenciler 
i­indeki payē 

10 5 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen 

eĵitim alanē 

7,3000 7,4000 Aĸēldē 

¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen 

kapalē alan 

16,8000 15,6500 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

¥ĵrenci deĵiĸim 
programlarēndan 

yararlanan ºĵrencilerin 

oranē 

0,7000 0,9000 Aĸēldē 

¥ĵretim ¿yesi baĸēna 
d¿ĸen ºĵrenci sayēsē 

47 57,6000 Aĸēldē 

Saĵlēk bilimleri 

kontenjan doluluk oranē 

98 99 Aĸēldē 

Sosyal bilimler 

kontenjan doluluk oranē 

95 79 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

Uluslararasē kuruluĸlarla 
ortak uygulanan eĵitim 

programē sayēsē 

1 0 Ulaĸēlam
adē 

Yabancē dilde eĵitim 

veren program sayēsē 

1 1 Ulaĸēldē 

Yabancē uyruklu 

akademisyen sayēsē 

8 5 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

Yabancē uyruklu ºĵrenci 

sayēsē 

900 1.200 Aĸēldē 

Y¦KSEK¥ĴRETĶ

M 

Y¦KSEK¥ĴR

ETĶMDE 
¥ĴRENCĶ 

YAķAMI 

Y¿ksekºĵretim 

ºĵrencilerine 
sunulan 

beslenme ve 

barēnma 
hizmetlerinin 

kalitesinin 

artērēlmasē; 
ºĵrencilerin 

kiĸisel ve sosyal 

geliĸimi 
desteklenerek 

yaĸam 

kalitesinin 
y¿kseltilmesi 

Barēnma hizmetlerinden 

yararlanan ºĵrenci sayēsē   

800 480 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

Beslenme 

hizmetlerinden 

yararlanan ºĵrenci sayēsē 

100.000 59.760 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen 
sosyal donatē alanē 

2,4000 1,2000 Kēsmen 
Ulaĸēldē 

¥ĵrenci kul¿p ve 

topluluk sayēsē 

135 129 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

Sosyal, k¿lt¿rel ve 

sportif faaliyet sayēsē 

120 70 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

Y¿ksekºĵretimde 

ºĵrenci baĸēna beslenme 

harcamasē 

250 210 Kēsmen 

Ulaĸēldē 

Y¿ksekºĵretimde 

ºĵrenci yaĸamēndan 
memnuniyet oranē 

85 0 Ulaĸēlam

adē 
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5- Stratejik Plan Deĵerlendirmesi 

¦niversitemizin temel politika ve ºncelikleri, Y¿ksekºĵretim Kurulu Baĸkanlēĵē tarafēndan 

hazērlanmēĸ olan T¿rkiyeônin Y¿ksekºĵretim Stratejisi, H¿k¿met programē, kalkēnma planlarē ve 

yēlē programē, orta vadeli program, orta vadeli mali planda belirlenen temel politikalar ve ºncelikler 

ile 2018-2022 yēllarē stratejik planēmēzda yer alan stratejik ama­lar ve hedefler ­er­evesinde 

ĸekillendirilmiĸtir. 

 

Bunlarēn dēĸēnda Bilgi Toplumu ve Eki Eylem Planē ve ve paydaĸ gºr¿ĸlerinden de istifade 

edilmiĸ ve plana iĸlenmiĸtir. Buna gºre yapēlan analizler ve deĵerlendirmeler sonucu 2018-2022 

dºnemi stratejik planēmēzēn 5 tema ¿zerine oturtulmasē kararlaĸtērēlmēĸtēr. Bunlar;  

¶ Eĵitim ve ¥ĵretim 

¶ Araĸtērma ve Geliĸtirme 

¶ Personel (Akademik-Ķdari) ve Kurumsal Yapē 

¶ Fiziki Altyapē ve ¦styapē 

¶ Bºlge-Kent 

Belirlen bu temalardan hareketle stratejik ama­ ve hedefler ile bu ama­ ve hedeflere ulaĸmayē 

saĵlayacak stratejiler belirlenmiĸ ve performans gºstergeleri geliĸtirilmiĸtir. Hazērlanacak olan 

performans programlarē ve faaliyet raporlarē da bu ama­, hedef ve stratejilere uygun olarak 

hazērlanacak ve performans gºstergeleri izlenebilecektir. 

 

 

6- Performans Bilgi Siteminin Deĵerlendirilmesi 
 

Stratejik plandaki Stratejik Ama­ ve Hedefler doĵrultusunda ilgili mevzuatlar ­er­evesinde her 

yēl ilgili yēl Performans Programē Strateji Geliĸtirme Baĸkanlēĵēnēn takip ve koordinasyonuyla 

hazērlanmakta, ilgili yēl i­inde 3 er aylēk dºnemler itibariyle harcama birimlerimizden hedef ve 

gºsterge ger­ekleĸme verileri toplanmakta ve dºnem sonunda veriler konsolide edilerek 

Cumhurbaĸkanlēĵē Strateji ve B¿t­e Baĸkanlēĵēnēn sistemine (Program B¿t­e) veri giriĸleri 

yapēlmaktadēr. 

 

 

IV - KURUMSAL KABĶLĶYET VE KAPASĶTENĶN DEĴERLENDĶRĶLMESĶ       

A- Stratejik Planda ¥ngºr¿lmeyen Kurumsal Kapasite Ķhtiya­larē 

2020 yēlēnda stratejik planda ºngºr¿lemeyen kurumsal kapasite ihtiyacē bulunmamaktadēr.  

    B- ¦st¿nl¿kler 

 

¶ Gen­ ve dinamik akademik/idari kadro 

¶ ¦niversite yºnetiminin yeniliklere a­ēk ve katēlēmcē bir anlayēĸa sahip olmasē 

¶ Yºnetim kadrosunun ortaya ­ēkardēĵē idealizm ve sinerji   

¶ Araĸtērma faaliyetleri i­in b¿t­eden ayrēlan payēn y¿kseltilmesi 

¶ Kent ve kent ekonomisine saĵlanan katkē 

¶ Yeni altyapē projeleri ile g¿­lenen kamp¿s alanē 

¶ Birimler arasēnda iletiĸimin g¿­l¿ olmasē 
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¶ Deĵiĸim programlarēnēn akademik, idari personel ve ºĵrenci geliĸimine saĵladēĵē katma 
deĵer 

¶ Yurt i­i ve yurt dēĸē ¿niversitelerle y¿r¿t¿len bilimsel ve k¿lt¿rel iĸbirlikleri 

¶ Barēnma ve lojman imk©nlarē 

¶ Ders m¿fredatēnēn Bologna s¿recine uyumlu olmasē 

¶ ¥ĵrenci topluluklarēnēn aktif olarak ­alēĸmasē 

¶ K¿t¿phane hizmetlerinin basēlē ve elektronik olarak g¿­l¿ olmasē 

¶ Kapsamlē spor tesislerinin varlēĵē 

¶ Yurt i­i ve dēĸēnda olan ¿niversitelerle anlaĸmalarēn ve deĵiĸim programlarēnēn 
bulunmasē 

¶ BAP biriminden ºĵretim ¿yelerine, araĸtērma merkezlerine ve ºĵrencilere imk©nlar 

ºl­¿s¿nde kaynak desteĵi verilmesi  

¶ Proje ve bilimsel etkinliklerin desteklenmesi sebebiyle bilimsel yayēn sayēsē ve 
kalitesinin artmasē 

¶ Akademik ve idari personelin ºzverili ­alēĸma prensiplerine sahip olmasē 

 

    C- Zayēflēklar 

 

¶ KPSS ile kuruma tahsis edilen kadrolu personel sayēsēnēn yetersiz olmasē veya 
yerleĸtirirlen personelin kurumda baĸlamamasē. 

¶ ¥ĵrenci baĸēna d¿ĸen akademik ve idari personel oranēnēn d¿ĸ¿k olmasē 

¶ Akademik kadro eksikliĵi nedeniyle ¿niversitenin t¿m bºl¿mlerinde eĵitim, ºĵretim ve 

araĸtērma faaliyetlerinin y¿r¿t¿lememesi 

¶ Geliĸme s¿recinin ger­ek anlamda tamamlanamamēĸ olmasē 

¶ Akademik ve idari personel performans deĵerlendirme sisteminin olmamasē 

¶ Ķdari personel i­in hizmet i­i eĵitim ve gºrevde y¿kselme alanlarēndaki boĸluklar 

¶ Akademik kadro ¿zerindeki ders y¿k¿n¿n bilimsel araĸtērma ­alēĸmalarēna olumsuz 
etkisi 

¶ ARGE ­alēĸmalarē i­in fonlardan istenilen d¿zeyde yararlanēlamamasē 

¶ ARGE faaliyetleri i­in teknik donanēm eksikliĵi 

¶ Araĸtērma ­alēĸmalarē i­in fiziki eksiklikler 

¶ Ulusal ve uluslararasē alanda tanētēm eksikliĵi 

¶ Enstit¿lerdeki eksiklikler  

¶ Dºner sermaye gelirlerinin yetersiz olmasē 

¶ Mezunlarla iletiĸimin zayēf olmasē 

¶ Reklam ve tanētēm eksikliĵi 

¶ Akademik ve idari personelin sayēsal yetersizliĵi 

 

    D- Deĵerlendirme  

Fērsatlar 

¶ ¢evresindeki sanayi kentleri i­in kalifiye personel yetiĸtirme ve bilimsel araĸtērmalar 
yapma 

¶ AR-GE ­alēĸmalarē ile bºlge sanayisine katma deĵer ¿retme imkanē ile ARGE fonlarēnē 

bºlge lehine ­evirme 
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¶ Bulunduĵu coĵrafyada meydana gelen konjonkt¿rel olaylar nedeniyle bºlgenin g¿­l¿ 

bilim merkezi olma 

¶ Bºlgenin geliĸme potansiyeli (sanayi ve ticari) 

¶ Planlanan ulaĸēm projeleri (Gaziantep-Ķskenderun otoban projesi)  

¶ Tarēm potansiyeli ve bu yºnde ARGE imk©nlarē 

¶ Biliĸim alanēnda yaĸanan geliĸmeler 

¶ Bºlgenin tarihi ve k¿lt¿rel deĵerlerine yºnelik ­alēĸma imkanlarē 

¶ Personelin gen­ ve geliĸime a­ēk olmasē  

¶ ¦niversitenin akademik personeline geliĸtirme ºdeneĵi vermesi  

¶ ¦niversitemizin geliĸime a­ēk olmasē  

¶ Ulusal ve uluslararasē alanda ºĵrenci hareketliliĵi (Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi) 

programlarēnēn bulunmasē  

¶ Bilgi iĸlem veri tabanlarēnēn g¿n ge­tik­e artmasē  

¶ ¦niversitemizin b¿nyesinde bir­ok bºl¿m¿ barēndērēyor olmasē 

 

Tehditler  

¶ Suriye i­ savaĸē ve bunun bºlge ¿zerinde ortaya ­ēkardēĵē olumsuz algē 

¶ Yoĵun gº­¿n ortaya ­ēkardēĵē sosyo-ekonomik problemler 

¶ ¦lke genelinde y¿ksekºĵretim kurumlarēnēn sayēsēndaki artēĸ nedeniyle nitelikli ºĵretim 
elemanē ihtiyacēnēn hēzlē karĸēlanamamasē 

¶ Mesleki ortaºĵretim eĵitim kalitesinde yaĸanan sēkēntēlar 

¶ Mevzuatta sēklēkla yaĸanan deĵiĸimlerin ortaya ­ēkardēĵē uyum problemleri 

¶ Geliĸtirme ºdeneĵinin yetersiz olmasē 

¶ Kºkleĸmiĸ ¿niversitelerde uzaktan eĵitim programlarēnēn yaygēnlaĸmasē ve ºne ­ēkmasē  

¶ Lisans ve ºn lisans mezunlarēnēn iĸ olanaklarēnēn azlēĵē  

¶ Akademik ve idari personelin ildeki sosyal yaĸam ile ilgili beklentilerinin karĸēla-

namamasē  

¶ Kadro kullanēmēndaki kēsētlamalar 

¶ Ortadoĵu'daki olaylarēn Kilis iline olumsuz yansēmalarē 

¶ ¥ĵrenci niteliĵinde giderek artan gerilemeler 

¶ Mezunlarēn iĸ bulma konusunda yaĸadēklarē zorluklar 

¶ Sēk yapēlan mevzuat deĵiĸiklikleri ve bu deĵiĸikliklere uyumda yaĸanan g¿­l¿kler 

 

V- ¥NERĶ VE TEDBĶRLER 

¶ ¦niversitemizin etkin iĸleyen ºrg¿tsel eĵitim ºĵretim yapēsēnēn geliĸtirilmesi, kaynak 

yaratma gibi bir­ok alanda ­ºz¿m geliĸtirme, baĸta fiziki alanlar ve binalarēn yapēlmasē 

ve yeni iĸlevsel alanlar yaratēlmasē konularēnda ­ºz¿m ¿retme arayēĸlarē artarak devam 

etmelidir.  

¶ KPSS ile alēnan idari personelin deneyimsiz olmasē nedeni ile uzun s¿ren bir yetiĸme 

s¿reci ve hizmet i­i eĵitimden ge­mesini gerektirmektedir. Adaylēĵē kalkan sºz konusu 
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personelin kendi memleketine veya baĸka kurumlara ge­iĸ yapmaya uĵraĸmaktadēr. 

¦niversitemizde sorun oluĸturan ve birimleri zor durumda bērakan bu durumun ­ºz¿me 

kavuĸturulmasē gerekmektedir. Akademik personele ºdenen geliĸtirme ºdeneĵinin belli 

bir oranda idari personele de tazminat olarak ºdenmesinin bir ºl­¿de de olsa idari 

personel sēkēntēsēnē gidereceĵi d¿ĸ¿n¿lmektedir.  

¶ ¢alēĸan ve ¿reten personelin ºd¿llendirilmesi. 

¶ Sanayiyle iĸbirliĵi artērēlarak end¿striyel ¿r¿ne dºn¿ĸenaraĸtērmalara yoĵunlaĸēlmalēdēr. 

¶ Kalkēnma Bakanlēĵē, T¦BĶTAK ve AB tarafēndan desteklenen ulusal ve uluslararasē 

proje imk©nlarē arttērēlarak bilimsel a­ēdan ¿lkeye daha fazla katkē saĵlanmalēdēr. 

¶ Sosyal a­ēdan daha ­ok panel, konferans, sºyleĸi, gezi ve benzeri etkinlikler 

d¿zenlenmelidir. 

¶ Paydaĸlarla iletiĸim ve koordinasyonun artērēlmasē i­in sistem ­alēĸmalarē yapēlmalēdēr. 
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EKLER:  Ķ¢ KONTROL G¦VENCE BEYANI 

 

 

 

Tablo: 30 Yºnetim Dºneminde Gºrev Yapan ¦st Yºnetici Cetveli 

 

ADI SOYADI  

ĶZĶN 

BAķLAMA 

TARĶHĶ 

ĶZĶN BĶTĶķ 

TARĶHĶ 

VEKALET EDENĶN 

ADI SOYADI  

    
Prof.Dr. M. Doĵan KARACOķKUN 15/01/2020 16/01/2020 Prof. Dr. Abdurahman ¢ETĶN 

Prof.Dr. M. Doĵan KARACOķKUN 21/01/2020 22/01/2020 Prof.Dr. Ķbrahim Halil SEYREK 

Prof.Dr. M. Doĵan KARACOķKUN 24/01/2020 24/01/2020 Prof.Dr. Ķbrahim Halil SEYREK 

Prof.Dr. M. Doĵan KARACOķKUN 17/02/2020 20/02/2020 Prof.Dr. Muhammet Ruhat YAķAR 

Prof.Dr. M. Doĵan KARACOķKUN 05/03/2020 05/03/2020 Prof. Dr. Abdurahman ¢ETĶN 

Prof.Dr. M. Doĵan KARACOķKUN 21/06/2020 23/06/2020 Prof.Dr. Muhammet Ruhat YAķAR 

Prof.Dr. M. Doĵan KARACOķKUN 08/07/2020 10/07/2020 Prof.Dr. Ķbrahim Halil SEYREK 

Prof.Dr. M. Doĵan KARACOķKUN 27/07/2020 28/07/2020 Prof. Dr. Abdurahman ¢ETĶN 

Prof.Dr. M. Doĵan KARACOķKUN 04/08/2020 05/08/2020 Prof. Dr. Abdurahman ¢ETĶN 

Prof.Dr. M. Doĵan KARACOķKUN 07/09/2020 11/09/2020 Prof.Dr. Muhammet Ruhat YAķAR 

Prof.Dr. M. Doĵan KARACOķKUN 17/09/2020 18/09/2020 Prof. Dr. Abdurahman ¢ETĶN 

Prof.Dr. M. Doĵan KARACOķKUN 07/10/2020 09/10/2020 Prof.Dr. Ķbrahim Halil SEYREK 

Prof.Dr. M. Doĵan KARACOķKUN 15/10/2020 16/10/2020 Prof.Dr. Muhammet Ruhat YAķAR 

Prof.Dr. M. Doĵan KARACOķKUN 26/11/2020 27/11/2020 Prof. Dr. Abdurahman ¢ETĶN 
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