T.C.
KIiLiS 7 ARALIK ﬁNiVERSiTESE
PERSONEL DAIRESi BASKANLIGI

Universitemizin dgretim eleman1 alimina iligkin yapilmis olan giris smavlarinm sonuglar1 agiklanmistir. Smavi
asil olarak kazanan adaylarin, sonug agiklama tarihinden itibaren on bes (15) is guni icerisinde asagida gosterilen
evraklarla birlikte Rektorliigiimiiz Personel Dairesi Bagkanligina sahsen bagvurmalar1 gerekmektedir. Aksi takdirde
belirlenen sire icerisinde istenilen belgeleri teslim etmeyen adaylarin yerine yedek adaylarm atama islemi

yapilacaktir.
Bu duyuru teblig mahiyetinde olup adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Gerekli Evraklar :

1.

o b~ w DN

o

[lan sartinda istenen 6grenim belgelerinin aslh, noter onayl drnekleri, okunabilir karekodlu e-Devlet ¢iktilari

veya resmi kurumlarca aslina uygunlugu onaylanmis 6rnegi (Lisans ,Yksek Lisans, Doktora) (Yabanci
Yiiksekogretim Kurumu Mezunlarinin Diplomalarinin Denkligini Gosteren Onayli Belge).

Lisans ve Lisansistll mezuniyetine iliskin transkript (Onayli veya kare kodlu)

Adli Sicil Belgesi (e-devletten alinabilir)

Askerlik Durum Belgesi (e-devletten alinabilir)

Ogretim elemani olarak gorev yapmasinda sakinca bulunmadigina dair saglik raporu (Hastane/Saglk
Ocagi/Aile Hekimi)

Son 6 ay icerisinde mevzuata uygun olarak ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf

Hizmet Belgesi (daha dnce herhangi bir resmi kurumda ¢aligmis ya da halen ¢aligmakta olanlar igin)
SGK hizmet dokimi ve ¢alistigi meslek (¢alisilan is yerinden ) ile ilgili belgeler (tecriibe sart1 aranilan
kadroya atanmaya hak kazanan adaylar getireceklerdir)

ALES ve Yabanci Dil Smav Sonug Belgesi (sonug belgesinde kontrol kodu olmayan belgeler gecersiz

sayilacaktir)

10. Kimlik fotokopisi

11. Mal Bildirim Formu. (www.personel.kilis.edu.tr adresinden temin edilecektir)

Tigili kadro :

Adr :

Soyada :

Cep TIf 1:

Cep TIf 2:

Adres :

e-mail :

Teslim edildigi tarih :

Imza :



