KiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI
Personel Dairesi Bagkanligi

KPSS-2021/2 Sonuglarina Gore Universitemize Atanan Aday Memurlarin Dikkatine

Universitemiz biinyesinde istihdam edilmek {izere 2 (iki) adet kadro ve pozisyona 6n lisans diizeyinde, KPSS-
2021/2 sonuglarina yerlestirilen adaylarin basvurulari alinmaya baslanmis olup bu sirecte takip edilmesi gereken
yol asagida gosterilmistir.

A — GENEL ACIKLAMA

03/05/2002 tarih ve 24744 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirliige giren Kamu Gérevlerine ilk Defa
Atanacaklar igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yénetmelik hiikiimleri cercevesinde, 2021/2 merkezi yerlestirme
sonuglarina gére Universitemize yerlestirilen adaylardan istenilen ve atamaya esas teskil edecek belgeler asagida
gosterilmistir.

1.Dilekge (6rnegi ekte mevcut)

2.Mezuniyet belgesinin asli veya noter tasdikli 6rnegi

3.0rtaokul ve dengi, lise ve dengi okullarin, normal 6grenim siiresinden fazla olmasi halinde diplomalarinin ash
veya noter tasdikli 6rnegi

4. Kimlik karti fotokopisi

5. Sabika kaydini gosterir belge (e-devletten alinabilir)

6. Saglik durumunu belirtir yazil beyani

7.Kan grubu gosterir belge

8. Askerlik durum belgesi (Erkek adaylar icin) (e-devletten alinabilir)

9.Son alti ay igerisinde mevzuata uygun olarak cekilmis vesikalik fotograf (4 adet)
10.2021/2 merkezi yerlestirme sonuc belgesinin internet giktisi

11-ikametgah ilmiihaberi (e-devletten alinabilir)

12.Mal Beyannamesi (http://personel.kilis.edu.tr) adresinden temin edilecektir.
13.Acik riza beyan formu (6rnegi ekte mevcuttur.)

Not: Adaylarin basvuruda aranan sartlar (tercih kilavuzunda da belirtildigi izere) son basvuru tarihi itibariyle
tasimalari gerekmektedir. Bu tarihten sonra temin edilen belge veya eksik evrak ile yapilacak basvurular kabul
edilmeyecektir.

B — BELGE TESLiMi

Adaylarin, atamaya esas teskil edecek belgelerini acik iletisim bilgilerini gésteren dilekcelerine eklemek suretiyle
21.01.2022 tarihi mesai sonuna kadar Mehmet Sanli Mah. Dogan Giires Pasa Bulvari No:84 Merkez / KiLiS adresinde
bulunan Rektorlik Personel Dairesi Baskanligina sahsen veya posta yolu ile teslim etmeleri gerekmektedir.

C - DEGERLENDIRME

Adaylarin gercege aykiri veya eksik beyanda bulundugunun sonradan tespit edilmesi halinde, atamasi yapilsa dahi
bltin islemleri iptal edilecektir. Kisi bu konuda higbir hak iddia etmeyecegini kabul ve taahhit eder. Ayrica ilgililer
hakkinda Tirk Ceza Kanunu’nun hiikiimleri uygulanmak tGzere T.C. Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusunda
bulunulacaktir.

is bu duyuru ilgililere ilanen teblig olunur.


http://personel.kilis.edu.tr/

