KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ BÜNYESİNE SÜREKLİ İŞÇİ ALIMINDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR

Üniversitemiz birimlerinde ihtiyaç duyulan personel eksikliğinin giderilmesi amacıyla Cumhurbaşkanlığı tarafından Üniversitemize tahsis edilen ve açıktan atama izni verilen 6 (altı) adet sürekli işçi kadrosuna (5 (beş) adet temizlik görevlisi, 1 (bir) adet güvenlik görevlisi) personel alımı için İŞKUR tarafından ilana çıkılarak başvurular alınmaya başlanılmıştır.
[bookmark: _GoBack]Bu aşamadan sonra Üniversitemiz Senatosu’nca belirlenen ve aşağıda gösterilen usullerle alım süreci tamamlanacaktır.
1- İŞKUR tarafından başvuruları alınan adaylar arasından, sözlü sınava alınmaları amacıyla 11.06.2021 tarihinde Üniversitemiz Kongre Merkezinde tahsis edilen kadro sayısının 4 (dört) katı aday noter kurası ile belirlenecektir. Ayrıca kura çekimleri YOUTUBE üzerinden de canlı yayınlanacaktır.
2-Noter kurası ile belirlenen 4 (dört) katı aday, 16.06.2021 tarihinde Üniversitemiz Kongre Merkezinde sınav komisyonunca sözlü sınava alınarak asıl ve yedek adaylar sözlü sınav başarı puan sıralamasına göre tespit edilecektir. 
           3- Sözlü sınav soruları, “Sınav Komisyonu” tarafından aynı gün içerisinde hazırlanacaktır. 
           4- Sınav komisyonları, sınav günü yanlarında hiçbir şekilde telefon, tablet, bilgisayar bulundurmayacak ve kendileriyle iletişim kurulamayacaktır.
           5- Sınavlar kamera kaydı altında gerçekleştirilecektir. 
           6-Sözlü sınav başarı sıralamasına göre asil olarak ilan edilen adaylar arasından; istenilen belgelerin getirilmemesi, yanlış/yanıltıcı beyanda bulunulması veya haklarında yaptırılacak olan arşiv araştırmalarının olumsuz olması durumunda atamaları yapılmayacaktır. 
           8-Sözlü sınavlarda başarılı olabilmek için 100 (yüz) tam puan üzerinden en az 70 (yetmiş) puan alınması gerekmektedir.
           9-Sözlü sınavlardan alınan başarı puanının eşit olması durumunda:
a) Temizlik görevlileri için; (temizlik görevlisi adaylarında ilkokul, ortaokul ve lise mezunu olmak şartları arandığı için) Öncelikle eğitim durumu en yüksek olan adaya, bunun da eşit olması durumunda yaşı büyük olan adaya, bu durumda da eşitlik olması halinde ise Kilis İlindeki ikamet kaydı en eski olan adaya öncelik verilecektir.
b) Güvenlik görevlileri için; (güvenlik görevlisi adaylarının ön lisans mezunu olması sebebiyle) Mezuniyet tarihi önce olana, mezuniyetlerinin de eşit olması halinde yaşı büyük olan adaya, bu durumda da eşitlik olması halinda ise Kilis İlindeki ikamet kaydı en eski olan adaya öncelik verilecektir.
           10-Başarılı olan adayların atanma sıralamaları, en yüksek puan alan adaydan itibaren başlayacaktır.
           11-Yapılan sözlü sınav sonucunda asıl ve yedek olarak başarılı olan adaylar; Üniversitemiz (www.kilis.edu.tr) internet sitesinde ilan edilecek olup, adaylara ayrıca yazılı tebligat yapılmayacaktır.
         12-Atanmaya hak kazanan adaylar istenilen belgeleri belirlenen tarihe kadar Üniversitemiz Personel Dairesi Başkanlığına şahsen teslim edeceklerdir. Posta, kargo veya kurye ile yapılacak başvurular dikkate alınmayacaktır. Ancak fiilen askerlik görevinde bulunanlar ile hastalık veya doğum mazereti nedeniyle belgelerini teslim etmeye gidemeyecek durumda olanlar (durumlarını belirten belgeleri ibraz etmeleri kaydıyla) belgelerini yakınları aracılığıyla teslim edebileceklerdir.
       13-Belgeleri teslim alınan adayların, arşiv araştırmasının sonuçlanmasını müteakip kendileriyle irtibata geçilmek suretiyle göreve başlamaları sağlanacaktır. 
       14-Doğum, hastalık, askerlik vb. nedenlerle gelemeyecek durumda olanların; bu durumlarını belgelendirmeleri halinde kanuni mazeretlerinin sona ermesini takiben göreve başlamaları sağlanacaktır.
         15-Ataması yapıldığı halde göreve başlamayanların, deneme süresi içinde işten ayrılanların, belirtilen süre içerisinde belge teslim etmeyenlerin/feragat edenlerin veya başvuru şartlarını taşımadığı tespit edilenlerin yerine, ilgili mevzuat hükümleri uyarınca yedek listeden başarı puan sıralamasına göre atama yapılacaktır.

İlanen duyurulur.
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