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Universitemize; 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun 48. maddesinde belirtilen
genel sartlar ve 09/11/2018 tarih ve 30590 sayili Resmi Gazete de yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyesi Digindaki
Ogretim Elemam1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Simav ile Giris Sinavlarma Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkindaki Yonetmelik™ hiikiimleri geregince 6gretim elemani alinacaktir.

Bagvuru icin gerekli belgeler ve ayrmtil bilgi Universitemizin www.kilis.edu.tr adresinde mevcuttur.

Genel sartlar

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris
Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Y&netmelik kapsamindaki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak atamalarda;

(1) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak,

(2) ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya
esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay1
talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

(3) Meslek yiiksekokullarmin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanhk alanlarindaki Ogretim Gérevlisi
kadrolar1 hari¢ olmak iizere iiniversite ve yliksek teknoloji enstitiileri, senato karariyla, bu Yonetmelikte belirlenen ALES ve
yabanci dil puan barajlarimin iizerinde bir puan1 asgari puan olarak belirleyebilirler.

(4) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak
4’lik ve 5°lik not sistemlerinin 100’lik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not
sistemlerinin 100°lik not sistemine esdegerligine yiiksekdgretim kurumlarinin senatolar: karar verir.

(5) Adaylarda, yabanc1 dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda
atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim alani yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim goérevlisi atamalari ile
4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanct
dil dersini vermek tizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yiiksekégretim kurumlarinin uluslararasi
iliskiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek O6gretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde
Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil simavindan en az (Degisik ibare:RG-18/5/2021-
31485) 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

(6) Tlanlarda, alaminda tecriibe sahibi olmak sartinin, hangi 6grenim diizeyinden sonrasina ait oldugu, belirli bir aday:
tanimlamayacak sekilde belirtilir.

Ozel sartlar

(1) Ogretim Gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve
yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.

(2) Meslek yiiksekokullarmin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki Ogretim Gérevlisi
kadrolarina bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek
kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

Muafiyet

(1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini
tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak
olanlarda, yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda ¢aligmig veya caligmakta olanlarda merkezi smav sarti
aranmaz.

(2) Meslek vyiiksekokullarmin, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam: Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarmna iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmeliginin 6 nc1 maddesinin dérdiincii
fikras1 kapsamindaki Ogretim Gorevlisi kadrolar haricindeki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart:
aranmaz.

Basvuru icin gerekli belgeler

1-Fotografli Bagvuru Dilekg¢esi(www.personel.kilis.edu.tr adresinden temin edilecektir.)

2-Agik Riza Beyan Formu (www.personel.kilis.edu.tr adresinden temin edilecektir.)

3-Kimlik Fotokopisi

4-Ozgegmis (CV)

5-Lisans ve Lisansiisti mezuniyet ve ogrencilik durum belgeleri(e-devletten alinabilir.) Yurtdisindan alinmis diplomalarin
Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkliginin onaylandigini gosterir belgenin aslinin veya onayli suretinin bagvurulara
eklenmesi gerekmektedir.

6-Lisans Transkripti (Onayli veya kare kodlu)

7-ALES ve Yabanci Dil Sonug Belgesi (YDS veya muadili)

8-Kamuda calistyor ya da caligmigligt varsa onayli hizmet belgesi, tecriibe sart1 aranmast halinde tecriibe siiresi (SGK hizmet
dokiimii) ve calisti1 meslek (¢alisilan igyerinden) ile ilgili belgeler.

Basvuru yapilacak adres :

Basvuru igin, Mehmet Sanl1 Mh. Dogan Giires Pasa Bulvar1 No:84 KILIS - Kilis 7 Aralik Universitesi Rektorliigii Personel Daire
Baskanligi



http://www.kilis.edu.tr/
http://www.personel.kilis.edu.tr/
http://www.personel.kilis.edu.tr/

Basvuru evraklarinin son bagvuru tarihi mesai bitiminden Once ilgili birimde olmasi gerekmektedir. Siiresi iginde
yapilmayan bagvurular ve eksik belgeli dosyalar kabul edilmeyecektir. Basvurular, kadrosu ilan edilen birime sahsen veya posta
ile yapilacaktir. Postada geciken basvuru dosyalar1 kabul edilmeyecektir. Sinavlarla ilgili sinav yeri ve saati bilgileri sinav
sonuglart ile kazanan adaylarla ilgili bilgiler internet sitemiz lizerinden duyurulacak olup, yapilan duyurular adaylara teblig edilmis
sayilacaktir. Adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir. Smavin kazanilmast durumunda, belgelerin asillarinin ya da noter
onayl 6rneklerinin teslim edilmesi zorunludur. Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvurabilir. Bagvuran adaylarin
kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlagilmasi durumunda atamalar1 yapilmayacak veya yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.
Idare uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasi iptal edilebilir. Tlanin bagvuru baslama tarihinden sonraki bir tarihte Resmi
Gazetede ilan edilmesi halinde, sinav takvimi ilgili giine gore giincellenerek internet sitemizden yayimlanacaktir.

SINAV TAKVIMI
Basvuru Baslama Tarihi : 16/07/2021
Son Basvuru Tarihi : 30/07/2021
On Degerlendirme Sonuclari ilan Tarihi : 06/08/2021
Giris Sinav Tarihi : 13/08/2021
Sonuc¢ Aciklama Tarihi : 20/08/2021
Duyurularin Yayimlanacag Internet Sitesi  www.Kilis.edu.tr
Anabilim ALES
Birim Boliimii Dali/ Unvani Puan | Derece | Adet Agciklama
Program Tiiri
Uzaktan Egitim
Koordinatorliigiinde
gorevlendirilmek iizere;
Bilgisayar Miihendisligi,
Yazilim Miihendisligi, Biligim
Sistemleri Mithendisligi,
Ogretim Gérevlisi Elektrik-Elektronik
Rektorlik (Uygulamal SAY 1 1 Miihendisligi veya Elektronik
Birim) Miihendisligi lisans
programlarindan birinden
mezun olup tezli yiiksek lisans
yapmis olmak. Lisans egitimi
sonrasinda Bilgi Islem alaninda
en az 2 (iki) y1l deneyime sahip
olmak.
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